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I. 
NAZWA ORAZ ADRES ZAMAWIAJĄCEGO

Uniwersytet Technologiczno-Przyrodniczy im. Jana i Jędrzeja Śniadeckich w Bydgoszczy

Al. prof. S. Kaliskiego 7, 85-796 Bydgoszcz

NIP 554-031-31-07

II. TRYB POSTĘPOWANIA

1. Postępowanie o udzielenie niniejszego zamówienia publicznego prowadzone jest w trybie przetargu nieograniczonego.

2. Postępowanie niniejsze prowadzone jest na podstawie art. 39 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych dalej w skrócie jako: ustawa Pzp.
3. Zamawiający dokona wyboru najkorzystniejszej oferty w oparciu o art. 24a ustawy Pzp.
4. Wartość szacunkowa zamówienia przekracza kwoty określonej w przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust. 8 ustawy Pzp.

III. NAZWA POSTĘPOWANIA NADANA PRZEZ ZAMAWIAJĄCEGO

Wykonywanie usług prac porządkowych, administracyjnych, usług pralniczych i sanitarnych, sprzątania jezdni, chodników i pielęgnacji terenów zielonych Uniwersytetu Technologiczno-Przyrodniczego w Bydgoszczy.
IV. OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA ORAZ MIEJSCA DOSTAWY

1. Przedmiotem zamówienia jest wykonanie usług prac porządkowych, administracyjnych, usług pralniczych i sanitarnych, sprzątania jezdni, chodników i pielęgnacji terenów zielonych Uniwersytetu Technologiczno-Przyrodniczego w Bydgoszczy.
2. Miejsca wykonywania usług:
· Zadanie nr I. 
I.A). Usługi w Domach Studenta F-1 i F-2 przy Al. prof. S. Kaliskiego 12-14, Bydgoszcz 

I.B). Usługi w Domach Studenta nr 1 i 2 przy ul. Koszarowej 9 i 9a, Bydgoszcz
· Zadanie nr II.
II.A).Usługi w Regionalnym Centrum Innowacyjności przy Al. prof. S. Kaliskiego 7, Bydgoszcz
II.B). Usługi w pomieszczeniach Studium Wychowania Fizycznego i Sportu (SWFiS) przy ul. Andersa 1, Bydgoszcz
3. Wykonawca przedstawi w ofercie informację o sposobie realizacji usług. W informacji tej należy opisać: 
· własne rozwiązania organizacyjne wykonywania usług stałych i cyklicznych,

· sposób zabezpieczenia świadczenia usług z należytą starannością,
· warunki techniczne wykonywania usług pralniczych i akcji dezynsekcji i deratyzacji,
· materiały i sprzęt przeznaczone do realizacji zamówienia.
4. Kody dotyczące przedmiotu zamówienia określone we Wspólnym Słowniku Zamówień
· usługi sprzątania (CPV: 90910000-9)

· usługi recepcyjne (CPV:79992000-4)

· usługi sadzenia roślin i utrzymania terenów zielonych (CPV: 77310000-6)

· usługi dezynfekcji i deratyzacji budynków (CPV: 90921000-9)

· usługi prania i czyszczenia na sucho (CPV: 98310000-9),

5. Informacja o ofertach częściowych i wariantowych:

· Zamawiający dopuszcza możliwości składania ofert częściowych;

· Zamawiający nie dopuszcza składania ofert wariantowych;

· Zamawiający nie przewiduje udzielenia zamówień o których mowa art. 67 ust. 1 pkt 6 ustawy Pzp.

SZCZEGÓŁOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA

Zadanie nr I 

Wykonawca obowiązany jest do wyznaczenia przynajmniej jednego pracownika, który będzie pełnił rolę Koordynatora dla każdej części zamówienia (I.A. i I.B.), w trakcie świadczenia Usług objętych przedmiotem Umowy. Koordynator będzie obowiązany do utrzymywania kontaktu z  Zamawiającym. 

Do zadań Koordynatora będzie należało organizowanie i sprawowanie nadzoru nad świadczeniem Usług określonych w opisie przedmiotu zamówienia oraz zarządzanie personelem Wykonawcy. 

I.A) Usługi w Domach Studenta nr F-1 i F-2 przy Al. prof. S. Kaliskiego 12-14 w Bydgoszczy.
I.A.1. Całodobowa obsługa dwóch recepcji.

I.A.2. Zapewnienie dodatkowych dyżurów przez pracowników recepcji w czasie trwania imprez studenckich np. Juwenalia (64 dyżury w okresie trwania umowy, w godzinach 2000 -400 ), dyżury dodatkowe odbywać się będą zarówno wewnątrz jak i na zewnątrz budynków.
I.A.3. Sprzątanie Domów Studenta o łącznej powierzchni 7.074 m2 wg następujących zakresów:

a) stałe sprzątanie wewnątrz 2 obiektów 11 kondygnacyjnych o łącznej powierzchni 5.420 m2 odbywać się będzie w dni robocze (od poniedziałku do piątku) w godzinach 700 - 1500  (biura administracji Domów Studenta, korytarze, hole, klatki schodowe, biuro archiwum na parterze DS F-2, pomieszczenie po klubie studenckim w DS F-1, pomieszczenie konserwatorów na parterze DS F-2, pomieszczeń piwnicznych z agregatem, serwerownią dźwiękowego systemu ostrzegania, maszynowni dźwigów osobowych oraz innych pomieszczeń ogólnodostępnych), 

b) codzienne sprzątanie 1.654 m2 powierzchni przeznaczonej na działalność 

hotelową nawet przez 7 dni w tygodniu (w tym godziny popołudniowe w przypadku dużej obsady gości) - 107 pokoi z 45 węzłami sanitarnymi, w tym: 

· 4 pokoje gościnne w Domu Studenta F-1 (1węzeł sanitarny),

· 98 pokoi gościnnych, 2 apartamenty 1- pokojowe, 1 apartament 3-pokojowy w Domu Studenta F-2.

I.A.4. Posprzątanie po wykwaterowaniu studentów, 562 pokoi ze 154 węzłami sanitarnymi o łącznej powierzchni 8.793 m2, w tym:

· 10 pięter w Domu Studenta F-1 - o pow. 5.165 m2 (330 pokoi z 86 węzłami sanitarnymi),

· 7 pięter w Domu Studenta F-2 - o pow. 3.628 m2 (232 pokoi z 68 węzłami sanitarnymi),

Przygotowanie ww. pięter do działalności hotelowej, która ma miejsce w miesiącach VII, VIII, IX.
I.A.5.Sprzątanie w okresie 3-miesięcy: VII, VIII, IX, po wykwaterowaniu studentów, kondygnacji Domów Studenta przeznaczonych na działalność hotelową, w tym: 

· 10 pięter w DS F-1 - o pow. 5.165 m2,

· 7 pięter w DS F-2 - o pow. 3.628 m2,

przy zakładanym obłożeniu 1000 osób w okresie 3-miesięcy ( VII, VIII, IX) i maksymalnej wielkości grupy 650 osób oraz dopuszczalnym czasie przygotowania obiektu – 2 dni, częstotliwość sprzątania będzie zależna od przyjętych rezerwacji, a wykonawca zostanie o tym poinformowany przez Zamawiającego z wyprzedzeniem.
I.A.6. Sprzątnięcie po remoncie jednego segmentu czteropokojowego wraz z węzłem sanitarnym o powierzchni 64,19 m2.
I.A.7. Przygotowanie Domów Studenta do przeprowadzenia akcji dezynsekcji i deratyzacji, sprzątanie obiektów po zakończeniu akcji.
I.A.8. Wykonywanie dwóch zabiegów deratyzacji i dwukrotnych pełnych zabiegów prewencyjnych dezynsekcji w miesiącu lipcu oraz zabiegi interwencyjne w ciągu roku akademickiego w przypadku konieczności zastosowania zabiegów.

I.A.9.  Mycie okien trudnodostępnych o pow. 120 m² metodą alpinistyczną - 1 raz w roku, 

I.A.10.  Utrzymanie czystości i porządku (prace gospodarcze) w obiektach oraz na powierzchni 0,7 ha wokół budynków.

I.A.11. Pielęgnacja terenów zielonych o pow. 1,95 ha.

I.A.12. Wykonywanie usług pralniczych.

Zamawiający wymaga by do wykonywania stałych, codziennych usług Wykonawca zatrudnił pracowników na umowę o pracę. (Zamawiający nie określa wymiaru etatu umowy ani liczby etatów).
Szczegółowe zakresy czynności 

I.A.1.  Całodobowa obsługa dwóch recepcji.
 Szczegółowy zakres obowiązków:

Obsługa stałych i doraźnych mieszkańców Domu Studenta, w tym
a) -wydawanie kluczy do pokoi po uprzednim stwierdzeniu zgodności tożsamości osoby z dokumentem upoważniającym do zakwaterowania się w DS, 


- bieżąca kontrola kart mieszkańca Domu Studenta i legitymacji lub innego dokumentu pozwalającego na stwierdzenie tożsamości,

- zanotowanie danych personalnych osób korzystających z noclegów doraźnych w tym studentów niestacjonarnych i odnotowanie planowanego okresu pobytu,

- przyjmowanie w depozyt opłat za pobyt doraźny (w przypadku braku możliwości dokonania przez gościa przelewu na konto UTP). Wykonawca zabezpieczy pobrany depozyt w sposób uzgodniony z Zamawiającym. Pobrany depozyt wraz z wystawionym dowodem wpłaty zostanie przekazany w najbliższym dniu roboczym pracownikowi Administracji DS, co zostanie odnotowane w książce dyżurów,

- przyjmowanie od osób korzystających z noclegów doraźnych dowodów wpłaty za pobyt oraz przekazanie ich pracownikowi Administracji DS. Dbanie o ich prawidłowe i czytelne wypełnienie, zgodnie z wymogami do wystawienia faktury VAT,
- sprawdzanie stanu pokoi po wykwaterowaniu osób korzystających z noclegów doraźnych na piętrach I., III., IV. oraz pokoi gościnnych na parterze i apartamentów - w dni robocze po godz. 1500,w dni wolne każdorazowo po zdaniu pokoju.

b)
prowadzenie rejestru osób będących gośćmi mieszkańców DS-u,

c)
przyjmowanie, segregacja, wydawanie listów zwykłych i awizo mieszkańcom DS-u,

d)
prowadzenie bieżącego rejestru pobierania kluczy przez osoby upoważnione od pomieszczeń służbowych: biura oraz sal ogólnodostępnych - sala cichej nauki, pralnia- suszarnia, jak i od pomieszczeń z urządzeniami technicznymi (węzły cieplne, pomieszczenie z agregatem prądotwórczym, serwerownia dźwiękowego systemu ostrzegania, maszynownia dźwigów osobowych, serwerownia internetowa) zsyp, wejście na dach, rowerownia, biuro archiwum, pomieszczenia NETII, kluby i organizacje studenckie, siłownia UTP, bar - sklep, przychodnia i inne. 
e)
włączanie o zmroku i wyłączanie w godzinach rannych oświetlenia dzienno - nocnego za pomocą włącznika znajdującego się w recepcji, 

f)
zamykanie na klucz drzwi wejściowych do Domu Studenta w godz. 2300 - 600.
 W czasie ciszy nocnej udostępnianie w każdej chwili wejścia i wyjścia mieszkańcom Domu Studenta,

g)
prowadzenie rejestru zgłaszanych usterek oraz obowiązek przekazywania ich na bieżąco pracownikowi Administracji DS, natychmiastowe telefoniczne zgłaszanie do firmy konserwującej dźwigi osobowe informacji o wystąpieniu awarii dźwigów,

h)
obsługa urządzeń alarmowych w tym: obsługa centrali POLON 4000 sterującej systemem zabezpieczeń ppoż., monitorowanie systemu telewizji przemysłowej, przekazywanie komunikatów w przypadku wystąpienia ewentualnego zagrożenia za pomocą dźwiękowego systemu ostrzegania oraz obsługa systemu antywłamaniowego,
i) 
znajomość i przestrzeganie instrukcji bezpieczeństwa pożarowego, bhp oraz instrukcji alarmowej - dotyczącej zasad postępowania w przypadku uzyskania informacji o podłożeniu lub zlokalizowaniu urządzenia wybuchowego w DS FORDON,
j) reagowanie na alarm przeciwpożarowy, dotarcie na miejsce zagrożenia w celu weryfikacji zgłoszenia. W przypadku fałszywego alarmu - odwołanie. W przypadku wystąpienia pożaru - podjęcie działań zgodnie z obowiązującą w DS instrukcją bezpieczeństwa pożarowego,

k)
wymiana zbitych szybek ROP (Ręcznych Ostrzegaczach Pożarowych), znajdujących się na każdej kondygnacji budynku,
l) 
monitorowanie dostępu do drogi pożarowej poprzez otwieranie szlabanów za pomocą włącznika znajdującego się w recepcji, 

ł) 
znajomość lokalizacji głównych wyłączników: energii elektrycznej ( w recepcji) i wody (w piwnicach). Znajomość lokalizacji wyłączników na poszczególnych kondygnacjach energii elektrycznej i wody. Zamykanie ich w uzasadnionych przypadkach (awaria). Zawiadamianie nadzoru firmy sprzątającej w celu usunięcia skutków awarii,

m) 
w przypadku awarii sieci energetycznej lub wodociągowej, zawiadamianie odpowiednich służb,
n)
znajomość nr telefonów do służb ratunkowych i technicznych,

o)
prowadzenie książki dyżurów przeznaczonej do opisu pracy i zdarzeń na terenie DS w trakcie trwania dyżuru, dla potrzeb Administracji DS,
p)
ochrona i dbałość o mienie UTP znajdujące się w budynku Domu Studenta,

r)
nie dopuszczanie do wynoszenia wyposażenia DS bez zezwolenia pracownika Administracji DS. W przypadku stwierdzenia takich faktów należy bezwzględnie odnotować w książce dyżurów dane personalne, datę, godzinę oraz z czyjego polecenia zaistniała w/w sytuacja,

s)
reagowanie w przypadku incydentów, natychmiastowe zgłaszanie do Administracji DS lub u władz Uczelni. W godzinach popołudniowych oraz nocnych przekazać informację telefoniczną wg zamieszczonego spisu telefonów w recepcji,

t)
w czasie codziennych dyżurów nocnych oraz dyżurów dziennych w dni wolne i świąteczne dokonywanie cyklicznych obchodów (minimum 3 razy w ciągu dyżuru) wszystkich kondygnacji obiektów ze szczególnym uwzględnieniem kontroli w pomieszczeniach kuchennych, zsypowych, pokoi cichej nauki, pralni-suszarni i na klatkach schodowych,

u)
dbanie o:
· wyposażenie podręcznej apteczki pierwszej pomocy w środki opatrunkowe (środki zapewnia Zamawiający),

· czystość i schludny wygląd pomieszczeń recepcji oraz interwencyjne sprzątanie holu na parterze DS, w godzinach popołudniowych i nocnych ( np. zabłocenie i inne nietypowe zabrudzenia) ok. 40 m2,

w)
stała współpraca z pracownikami Administracji DS wynikająca z aktualnych potrzeb na stanowisku pracy, pracownicy recepcji mają obowiązek stosowania i egzekwowania Regulaminu Domu Studenta.

I.A.2. Zapewnienie dodatkowych dyżurów przez pracowników recepcji w czasie trwania imprez studenckich (64 dyżury w okresie trwania umowy, w godzinach 2000 - 400 ). Dyżury dodatkowe odbywać się będą zarówno wewnątrz jak i na zewnątrz budynków. Termin i ilość dyżurów będzie na bieżąco ustalana przez Zamawiającego.

I.A.3. a-b) Sprzątanie Domów Studenta o łącznej powierzchni 7.074 m2 w tym: 

                DS F-1- 2.775 m2 i DS F-2 - 4.299 m2 - wg następujących zakresów prac:

I.A.3.a) Stałe sprzątanie wewnątrz 2 obiektów 11 kondygnacyjnych o łącznej powierzchni 5.420 m2. Utrzymywanie w czystości i porządku pomieszczeń znajdujących się na terenie przydzielonym do sprzątania przez Administrację obiektu, a w szczególności:
· codzienne utrzymywanie w czystości: 3 biur Administracji DS, 5 WC, 22 korytarzy i holi, 4 klatek schodowych, 20 kuchni (w tym 60 szt. elektrycznych płyt grzewczych), 4 pralni - suszarni, 2 pokoi cichej nauki, 6 szt. dźwigów osobowych oraz innych pomieszczeń ogólnodostępnych, 

· 1 raz w miesiącu sprzątanie 2 pomieszczeń z agregatem prądotwórczym, 2 serwerowni dźwiękowego systemu ostrzegania, 2 maszynowni dźwigów osobowych,1 pomieszczenia konserwatorów, 5 magazynów, 1 biura archiwum,

· w skład powierzchni do codziennego sprzątania wchodzą:

· powierzchnie gresu 4.597 m2,

· powierzchnie wykładzin dywanowych 40 m2,
· powierzchnie lastriko (klatki schodowe) 783 m2,
· zapewnienie środków higieniczno-sanitarnych średnio w miesiącu:

· papier toaletowy (biały- trzywarstwowy, celulozowy) – 200 rolek,

· papier ręcznikowy (biały 1,5 kg - celuloza) – 12 rolek.

Szczegółowy zakres prac:

· zamiatanie i mycie powierzchni twardych (podłogi, schody),

· odkurzanie wykładzin dywanowych,

· opróżnianie i mycie koszy wraz z wymianą worków na śmieci,

· odkurzanie i mycie mebli,

· odkurzanie i mycie urządzeń biurowych,

· sprzątanie pomieszczeń kuchennych, mycie blatów, kuchenek, zlewów, armatury, glazury naściennej,

· sprzątanie sanitariatów polegające na umyciu urządzeń sanitarnych, armatury środkami czystości i ich dezynfekcja, czyszczenie glazury, umycie luster,

· uzupełnianie środków higienicznych tj. mydła w płynie, ręczników papierowych, papieru toaletowego, środków zapachowych,

· czyszczenie i wycieranie poręczy, balustrad na klatkach schodowych i podeście przy recepcji,

· sprzątanie kabin dźwigów osobowych,
· mycie drzwi,

· mycie grzejników,

· utrzymanie w czystości podestu przed wejściem do DS F-2 (zamiatanie, czyszczenie wycieraczek),

· utrzymanie w czystości wiatrołapu, mycie przeszklonych drzwi wejściowych ok. 43 m2,

· sprzątanie 20 pomieszczeń zsypowych na poszczególnych kondygnacjach,

· mycie okien typowych wraz z ramami i parapetami zewnętrznymi i wewnętrznymi w pomieszczeniach: 49 szt. x 1,38m x 1,78m - minimum jeden raz na kwartał,

· mycie okien nietypowych wraz z ramami i parapetami zewnętrznymi i wewnętrznymi w pomieszczeniach ogólnodostępnych (hole, korytarze, klatki schodowe): 517 m2 - minimum jeden raz na kwartał,
· mycie okien nietypowych wraz z ramami i parapetami zewnętrznymi i wewnętrznymi w pomieszczeniach piwnicznych ok. 33 m2 - jeden raz w roku,
· interwencyjne sprzątanie po awariach, po dewastacjach np. nieuzasadnione użycie gaśnicy proszkowej, nietypowe zabrudzenia ścian, korytarzy, dźwigów osobowych, klatek schodowych, sprzątanie po drobnych naprawach konserwatorskich,

· interwencyjne sprzątanie pokoi studenckich w trakcie roku akademickiego,

· pomoc przy okresowej wymianie pościeli dla studentów studiów dziennych, wydawanie, odbieranie oraz segregacja pościeli - dziewięć razy w roku,

· przygotowanie pościeli wg rodzaju asortymentu pod kątem wywozu do pralni,

· pomoc przy przygotowaniu obiektów do remontów m.in. wyniesienie wyposażenia pokoi: stoły, krzesła, kołdry i poduszki,

· zgłaszanie wszelkich usterek i nieprawidłowości na terenie budynku do Administracji DS,

· pomoc w okresie znacznych spiętrzeń prac w Administracji DS tj. na początku roku akademickiego i na jego zakończenie (wydawanie wyposażenia mieszkańcom DS. przy kwaterowaniu, odbieranie wyposażenia i kluczy przy wykwaterowaniu oraz sprawdzenie pokoi i sanitariatów pod kątem stanu czystości i wyposażenia).

I.A.3.b) codzienne sprzątanie 1.654 m2 powierzchni przeznaczonej na działalność hotelową nawet przez 7 dni w tygodniu (w tym godziny popołudniowe w przypadku dużej obsady gości) - 107 pokoi, 45 węzłów sanitarnych, w tym: (45 toalet, 45 prysznicy, 54 umywalek i 1 zlewozmywak): 

· 4 pokoje gościnne w Domu Studenta F-1 (1węzeł sanitarny),

· 98 pokoi gościnnych, 2 apartamenty 1- pokojowe, 1 apartament 3-pokojowy w 
 Domu Studenta F-2.

· w skład powierzchni do codziennego sprzątania wchodzą:

· powierzchnie PCV 348 m2
· powierzchnie gresu 530 m2
· powierzchnie wykładzin dywanowych 776 m2 

Szczegółowy zakres prac:

· sprzątanie łazienek w tym umycie podłogi, glazury urządzeń sanitarnych i luster, uzupełnianie środków higienicznych tj. mydła w płynie, ręczników papierowych, papieru toaletowego, środków zapachowych, zapewnienie środków higieniczno-sanitarnych średnio w miesiącu:

· papier toaletowy (biały- trzywarstwowy, celulozowy) - 180 rolek, 

· papier ręcznikowy (biały 1,5 kg - celuloza) - 3 rolki,

· mydło w płynie - 7 l,

· worki na śmieci (20 l) - 5 rolek x 20szt., (35 l) - 5 rolek x 20 szt.,

· ściereczki uniwersalne (28 mm x 50 mm) - 2 opakowania x 20szt.,

· chemicznych środków odświeżających posiadających ATEST,

· odkurzanie wykładzin dywanowych,

· zamiatanie i mycie powierzchni twardych,

· pastowanie podłóg ( powierzchnie PCV),

· opróżnianie i mycie koszy wraz z wymianą worków na śmieci,

· odkurzanie i mycie mebli,
· rozmrażanie i mycie 70 szt. chłodziarek będących na wyposażeniu pokoi gościnnych i apartamentów,
· mycie naczyń będących na wyposażeniu pokoi gościnnych,

· mycie przeszkleń drzwi wejściowych ok. 23 m2, drzwi wewnętrznych z ościeżnicami,

· mycie grzejników,

· czyszczenie gniazdek, włączników, 

· mycie kratek wentylacyjnych,

· odkurzanie 3 szt. telewizorów będących na wyposażeniu pokoi gościnnych,

· mycie plafonów, lamp 386 szt.- jeden raz na kwartał, (oprawy zdejmie pracownik Zamawiającego),

· wymiana pościeli przy zmianie obsady gości (pobieranie z magazynu, 

· ubieranie i zdejmowanie oraz rozliczanie się z pobranej pościeli) przy 172 miejscach hotelowych, 

· mycie okien typowych wraz z ramami i parapetami zewnętrznymi i wewnętrznymi:

107 szt. x 1,38m x 1,78m - minimum jeden raz na kwartał,

· zdjęcie firan i zasłon, przygotowanie ich wywozu do pralni,

· zawieszenie firan i zasłon po wypraniu,

· awaryjne pranie wykładzin dywanowych (usuwanie plam i zabrudzeń),

· pobierane klucze z recepcji lub Administracji muszą być zdawane bezpośrednio po sprzątnięciu pomieszczenia.

I.A.4. Posprzątanie po wykwaterowaniu studentów 562 pokoi ze 154 węzłami sanitarnymi o łącznej powierzchni 8.793 m2, w tym:

· 10 pięter w Domu Studenta F-1 - o pow. 5.165 m2 (330 pokoi z 86 węzłami sanitarnymi),

· 7 pięter w Domu Studenta F-2 - o pow. 3.628 m2 (232 pokoi z 68 węzłami sanitarnymi),

       Przygotowanie ww. pięter do działalności hotelowej, która ma miejsce w miesiącach: VII, VIII, IX.
       Szczegółowy zakres prac:

· wyczyszczenie i zapastowanie podłóg, 
· odkurzanie i mycie mebli,
· czyszczenie węzłów sanitarnych, w tym: umycie podłogi, glazury urządzeń sanitarnych i luster,  
· umycie okien typowych wraz z ramami i parapetami zewnętrznymi i wewnętrznymi w pokojach studenckich: 562 szt. x 1,38m x 1,78m - jeden raz w roku,

· mycie drzwi wewnętrznych z ościeżnicami,

· opróżnianie i mycie koszy na śmieci - znajdujących się przy umywalkach,

· mycie grzejników,

· usuwanie pajęczyn ze ścian i sufitów,

· czyszczenie gniazdek, włączników,

· mycie kratek wentylacyjnych,

· mycie plafonów, lamp 3.003 szt. - jeden raz w roku (oprawy zdejmie pracownik Zamawiającego),

· zdjęcie firan i zasłon w 562 pokojach, przygotowanie ich wywozu do pralni,

· zawieszenie firan i zasłon po wypraniu,

· rozmrażanie i mycie chłodziarek będących na wyposażeniu w pokojach studenckich - 32 szt.

I.A.5.
Sprzątanie w okresie 3-miesięcy: VII, VIII, IX, po wykwaterowaniu studentów, kondygnacji Domów Studenta przeznaczonych na działalność hotelową, w tym: 

· 10 pięter w Domu Studenta F-1 - o pow. 5.165 m2,
· 7 pięter w Domu Studenta F-2 - o pow. 3.628 m2,

przy zakładanym obłożeniu 1000 osób w okresie 3 miesięcznym ( VII, VIII, IX) i maksymalnej wielkości grupy 650 osób oraz dopuszczalnym czasie przygotowania obiektu - 2 dni, częstotliwość sprzątania będzie zależna od przyjętych rezerwacji, a wykonawca zostanie o tym poinformowany przez Zamawiającego z wyprzedzeniem. 
Szczegółowy zakres prac:

· sprzątanie pokoi przed zamieszkaniem i po opuszczeniu przez gości hotelowych,

· sprzątanie łazienek w tym umycie podłogi, glazury urządzeń sanitarnych i luster, 

· zapewnienie środków higieniczno-sanitarnych tj. mydła w płynie, papieru toaletowego, - zamiatanie i mycie powierzchni twardych,

· opróżnianie i mycie koszy wraz z wymianą worków na śmieci - znajdujących się przy umywalkach,

· odkurzanie i mycie mebli, 

· mycie 32 szt. chłodziarek,
· mycie drzwi wewnętrznych z ościeżnicami,

· wymiana pościeli przy zmianie obsady gości (pobieranie z magazynu, ubieranie i zdejmowanie oraz rozliczanie się z pobranej pościeli), 

· pobierane klucze z recepcji lub Administracji DS muszą być zdawane bezpośrednio po sprzątnięciu pomieszczenia.

I.A.6.Sprzątnięcie po remoncie jednego segmentu czteropokojowego wraz z węzłem sanitarnym o powierzchni 64,19 m2 
I.A.7. Przygotowanie Domów Studenta do przeprowadzenia akcji dezynsekcji i deratyzacji, sprzątanie obiektów po zakończeniu akcji:

· otwieranie szaf i tapczanów,
· umycie podłóg i kompletnego wyposażenia pokoi, 
· umycie węzłów sanitarnych.
I.A.8. Wykonywanie dwóch zabiegów deratyzacji i dwukrotnych pełnych zabiegów prewencyjnych dezynsekcji w miesiącu lipcu oraz zabiegi interwencyjne w ciągu roku akademickiego w przypadku konieczności zastosowania zabiegów:
· Dom Studenta F-1


8.515 m2,




· Dom Studenta F-2


8.515 m2.



Zabiegi należy przeprowadzić środkami dopuszczonymi do stosowania w publicznych obiektach mieszkalnych.

Zabiegi dezynsekcji powinny być tak realizowane, aby eliminować całą populację insektów w obiekcie bezpośrednio po zakończeniu zabiegu.

Na czas wykonywania zabiegów, Domy Studenta są częściowo zamieszkałe, w tym czasie mogą przebywać goście hotelowi, pracownicy Administracji DS, recepcji, co narzuca konieczność stosowania bezpiecznych środków dla życia i zdrowia osób, posiadających ATEST - zgodnie z załączonym wykazem środków chemicznych wymaganych przez Zamawiającego.

I.A.9.  Mycie okien trudnodostępnych o pow. 120 m² metodą alpinistyczną - 1 raz w roku.
I.A.10.  Utrzymanie czystości i porządku (prace gospodarcze) w obiektach oraz na pow. 0,7 ha wokół budynków.                                                                          

       Szczegółowy zakres obowiązków:

· codzienne (bieżące) oczyszczanie terenów z zanieczyszczeń tj. zbieranie nieczystości m. in. papierów, butelek, puszek itp.,

· codzienne (od poniedziałku do piątku w godzinach 700 – 1500) usuwanie śmieci z pojemników ogólnie dostępnych na terenie przyległym do DS,

· codzienne oczyszczanie 20 pomieszczeń zsypowych z odpadów komunalnych wraz z dezynfekcją rur zsypowych co najmniej jeden raz w tygodniu środkami przeznaczonymi do tego celu,

· codzienne oczyszczanie 2 zbiorczych pomieszczeń zsypowych znajdujących się na parterze w dwóch Domach Studenta, przeładowywanie śmieci do kontenerów wraz z segregacją śmieci na poszczególne asortymenty zgodnie z Ustawą o utrzymaniu czystości i porządku w gminach.

· Dezynfekcja pomieszczeń (co najmniej jeden raz w tygodniu), środkami przeznaczonymi do tego celu. Utrzymanie porządku przy kontenerach. 

· bieżące dokonywanie obchodów wokół budynków DS i zgłaszanie do Administracji DS wszelkich usterek (w dni robocze w godzinach 700 – 1500),

· usuwanie chwastów rosnących przy budynkach, krawężnikach, na parkingach - od maja do października,

· zamiatanie w piwnicach korytarzy i holi – 314 m2. 
· Utrzymanie porządku w pomieszczeniach piwnicznych – 849 m2, na polecenie pracownika Administracji DS usuwanie z pomieszczeń piwnicznych zlikwidowanego wyposażenia DS, wynoszenie i segregacja do wyznaczonych pojemników

· pomoc przy przygotowaniu obiektów do remontów m.in. wyniesienie wyposażenia pokoi: stoły, krzesła, kołdry i poduszki,
·  pomoc przy przygotowaniu obiektów do przeprowadzenia akcji dezynsekcji i deratyzacji - otwieranie tapczanów i szaf, 

· na polecenie pracownika Administracji DS doraźna wymiana wyposażenia pomieszczeń DS np. uszkodzonego lub zniszczonego wyposażenia pokoi
· na polecenie pracownika Administracji DS, usuwanie pozostawionego przez mieszkańców sprzętu np. prywatnego sprzętu, niebędącego na wyposażeniu DS
· podczas trwania akcji wykwaterowania studentów ( akcja wykwaterowania studentów odbywa się w miesiącach czerwcu i lipcu bieżącego roku) - wymagana dodatkowa obsługa przez pracowników gospodarczych w okresie 5 dni x 2 osoby x 12 godz. w godzinach 600 – 1800, (uporządkowanie pomieszczeń zsypowych i korytarzy na wszystkich kondygnacjach, oraz zbiorczych pomieszczeń zsypowych z zachowaniem segregacji, sprzątnięcie terenów bezpośrednio przyległych do budynków DS),

· codzienne zamiatanie przyległych do terenów i budynków DS chodników i jezdni oraz parkingów, usuwanie zanieczyszczeń między innymi gum do żucia,

· zimą odśnieżanie, pryzmowanie śniegu wraz z jego wywozem, usuwanie oblodzeń i posypywanie preparatami do tego przeznaczonymi oraz piaskiem schodów, chodników, parkingów i jezdni (również w dni wolne),

· wykonywanie innych poleceń pracowników Administracji DS wynikających z aktualnych potrzeb na stanowisku pracy.  
I.A.11.  Pielęgnacja terenów zielonych o pow. 1,95 ha.           

Szczegółowy zakres obowiązków:

· codzienne (bieżące) oczyszczanie terenów zielonych, w tym 1,35 ha lasu z zanieczyszczeń tj. zbieranie nieczystości m.in. papierów, butelek, puszek itp.,

· koszenie i zgrabianie trawy wraz z wywozem skoszonej trawy - minimum 10 razy w sezonie,

· pielenie klombów o łącznej pow. ok. 322 m2 oraz innych nasadzeń,

· dosadzanie drzew i krzewów w przypadku uszkodzeń lub dewastacji (koszty zakupu ponosi Zamawiający),

· rekultywacja trawników na pow. minimum 300 m2- 1 raz w sezonie,

· podlewanie trawników, żywopłotów, drzew i klombów (Zamawiający udostępni wyłącznie wodę miejską do podlewania, Wykonawca zapewni sprzęt),

· przycinanie i formowanie 150 mb żywopłotów - co najmniej dwa razy w roku,

· korowanie korą ozdobną krzewów (20.000 l) - 1 raz w roku ( korę zapewnia Wykonawca),
· dokonywanie oprysków na krzewach i innych roślinach w razie wystąpienia szkodników i chorób grzybowych (środki ochrony roślin zapewnia Wykonawca),

· nawożenie terenów zielonych - 1 raz w roku ( nawozy zapewnia Wykonawca),

· w okresie jesiennym wygrabianie liści i wynoszenie do stosownych kontenerów, które zapewnia Zamawiający.

I.A.12.  Wykonywanie usług pralniczych.

1. Przedmiotem zamówienia jest wykonywanie usług czyszczenia chemicznego zasłon z pokoi gościnnych i apartamentów, koców oraz prania wodnego zgodnie z atestem materiałowym w temperaturze do 90o C następującego asortymentu: pościeli, firan, zasłon, kołder i poduszek w ilościach wynikających z bieżących potrzeb Zamawiającego zgodnie z podanymi niżej warunkami:

· każda partia wyprana winna być podzielona na paczki jednolite asortymentowo o wadze do 3 kg i osobno pakowana,

· z każdej partii należy wydzielić pościel uszkodzoną (ok. 1%) i wykonać drobne naprawy (zszycie małych pęknięć tkaniny, oraz pęknięć na szwach),

· uzgodnione partie Wykonawca odbiera i dostarcza po wypraniu własnym transportem,

· wykonawca winien gwarantować wykonanie usługi dla partii pościeli o łącznej wadze 1 000 kg w ciągu doby,
· cena powinna obejmować koszt transportu i drobnych napraw.

2. Zakres asortymentowy usług pralniczych dla Domów Studenta F-1 i F-2 wynosi średnio miesięcznie:

· 
komplety pościeli

   390 kpl.
o łącznej wadze  554 kg

· 
koce



    10 szt.
o łącznej wadze    13 kg

· 
firany i zasłony

                 60 szt.           o łącznej wadze    25 kg

· 
kołdry i poduszki

    10 szt.           o łącznej wadze    14 kg


· 
ręczniki, 


   

o łącznej wadze    23 kg

Uwaga!

1. Należy uwzględnić w DS-2 - 107 pokoi gościnnych i apartamenty:

a) zasłony
- 162 szt. pranie chemiczne dwa razy w roku,

b) firany 
-107 szt. pranie wodne raz na kwartał.     

Zasłony i firany z pokoi gościnnych i apartamentów należy dostarczyć po wykonanej usłudze pralniczej do Zamawiającego - na wieszakach.

2. Podane powyżej ilości asortymentu stanowią podstawę do wyceny usługi.

Wymagana jest szczegółowa kalkulacja ceny oferty sporządzona wg własnego wzoru wykonawcy zawierająca wszystkie wymienione usługi.
I.B) Usługi w Domach Studenta nr 1 i 2 przy ul. Koszarowej 9 i 9a w Bydgoszczy.
I.B.1. Całodobowa obsługa 2 recepcji.
I.B.2. Sprzątanie Domów Studenta o łącznej powierzchni 1.975 m2 wg następujących zakresów:

a) stałe sprzątanie wewnątrz 2 Domów Studenta 5 kondygnacyjnych o powierzchni 1.750 m2 odbywać się będzie w dni robocze (od poniedziałku do piątku) w godzinach od 700 do 1500 (biura administracji DS-ów, korytarze, hole, klatki schodowe, sanitariaty, prysznice, kuchnie i inne pomieszczenia ogólnodostępne),

b) codzienne sprzątanie (nawet przez 7 dni w tygodniu) 13 pokoi gościnnych o pow. 225m2 przeznaczonych na działalność hotelową, w tym:

· 5 pokoi gościnnych w Domu Studenta Nr 1,

· 8 pokoi gościnnych w Domu Studenta Nr 2.

I.B.3. Posprzątanie po wykwaterowaniu studentów 205 pokoi o łącznej powierzchni 3.558 m2:

· 4 piętra w Domu Studenta Nr 1 ( 104 pokoje) - o pow. 1.799 m2,

· 4 piętra w Domu Studenta Nr 2 ( 101 pokoi) - o pow. 1.759 m2,

Przygotowanie w/w pięter do działalności hotelowej, która ma miejsce w miesiącach VII, VIII, IX.
I.B.4. Sprzątanie w okresie 3-miesięcy: VII, VIII, IX, po wykwaterowaniu studentów kondygnacji Domów Studenta przeznaczonych na działalność hotelową, w tym: 

· 4 piętra w Domu Studenta Nr 1 ( 104 pokoje) - o pow. 1.799 m2,

· 4 piętra w Domu Studenta Nr 2 ( 101 pokoi) - o pow. 1.759 m2,

przy zakładanym obłożeniu 300 osób w okresie 3-miesięcy ( VII, VIII, IX) - częstotliwość sprzątania będzie zależna od przyjętych rezerwacji, a wykonawca zostanie o tym poinformowany przez Zamawiającego z wyprzedzeniem – min. 2 dni.
I.B.5. Sprzątnięcie, po remoncie jednego pokoju o powierzchni 17,30 m2.
I.B.6. Przygotowanie Domów Studenta do przeprowadzenia akcji dezynsekcji i deratyzacji, sprzątanie obiektów po zakończeniu akcji.

I.B.7. Wykonywanie dwóch zabiegów deratyzacji i dwukrotnych pełnych zabiegów prewencyjnych dezynsekcji w miesiącu lipcu oraz zabiegi interwencyjne w ciągu roku akademickiego w przypadku konieczności zastosowania zabiegów.

I.B.8. Utrzymanie czystości i porządku (prace gospodarcze) w obiektach oraz na powierzchni 4.700 m2 wokół budynków.

I.B.9. Pielęgnacja terenów zielonych o pow. 2.000 m2.

I.B.10.Wykonywanie usług pralniczych.

Zamawiający wymaga by do wykonywania stałych, codziennych usług Wykonawca zatrudnił pracowników na umowę o pracę. (Zamawiający nie określa wymiaru etatu umowy ani liczby etatów).
Szczegółowe zakresy czynności 

I.B.1. Całodobowa obsługa dwóch recepcji.
 Szczegółowy zakres obowiązków:

Obsługa stałych i doraźnych mieszkańców Domu Studenta, w tym:

b) wydawanie kluczy do pokoi po uprzednim stwierdzeniu zgodności tożsamości osoby z dokumentem upoważniającym do zakwaterowania się w DS, 


· bieżąca kontrola kart mieszkańca Domu Studenta i legitymacji lub innego dokumentu pozwalającego na stwierdzenie tożsamości,

· zanotowanie danych personalnych osób korzystających z noclegów doraźnych w tym studentów niestacjonarnych i odnotowanie planowanego okresu pobytu,

· przyjmowanie w depozyt opłat za pobyt doraźny (w przypadku braku możliwości dokonania przez gościa przelewu na konto UTP). Wykonawca zabezpieczy pobrany depozyt w sposób uzgodniony z Zamawiającym. Pobrany depozyt wraz z wystawionym dowodem wpłaty zostanie przekazany w najbliższym dniu roboczym pracownikowi Administracji DS, co zostanie odnotowane w książce dyżurów,

· przyjmowanie od osób korzystających z noclegów doraźnych dowodów wpłaty za pobyt oraz przekazanie ich pracownikowi Administracji DS. Dbanie o ich prawidłowe i czytelne wypełnienie, zgodnie z wymogami do wystawienia faktury VAT,
· sprawdzanie stanu pokoi po wykwaterowaniu osób korzystających z noclegów doraźnych w pokojach gościnnych - w dni robocze po godz. 1500,w dni wolne każdorazowo po zdaniu pokoju.

b)
prowadzenie rejestru osób będących gośćmi mieszkańców DS-u,

c)
przyjmowanie, segregacja, wydawanie listów zwykłych i awizo mieszkańcom DS-u,

d)
prowadzenie bieżącego rejestru pobierania kluczy przez osoby upoważnione od pomieszczeń służbowych: biura oraz sal ogólnodostępnych - sala cichej nauki, pralnia, suszarnia, stolarnia jak i od pomieszczeń z urządzeniami technicznymi (węzły cieplne, hydrauliczne, serwerownia), 

e)
włączanie o zmroku i wyłączanie w godzinach rannych oświetlenia dzienno - nocnego za pomocą włącznika znajdującego się w recepcji, 

f)
zamykanie na klucz drzwi wejściowych do Domu Studenta w godz. 2300 - 600.
 W czasie ciszy nocnej udostępnianie w każdej chwili wejścia i wyjścia mieszkańcom Domu Studenta,

g)
prowadzenie rejestru zgłaszanych usterek oraz obowiązek przekazywania ich na bieżąco pracownikowi Administracji DS, 

h)
obsługa urządzeń alarmowych w tym: obsługa centrali POLON 4000 sterującej systemem zabezpieczeń ppoż., monitorowanie systemu telewizji przemysłowej, przekazywanie komunikatów w przypadku wystąpienia ewentualnego zagrożenia za pomocą dźwiękowego systemu ostrzegania,

i) 
znajomość i przestrzeganie instrukcji bezpieczeństwa pożarowego, bhp oraz instrukcji alarmowej - dotyczącej zasad postępowania w przypadku uzyskania informacji o podłożeniu lub zlokalizowaniu urządzenia wybuchowego w DS Błonie,

k) reagowanie na alarm przeciwpożarowy, dotarcie na miejsce zagrożenia w celu weryfikacji zgłoszenia. W przypadku fałszywego alarmu - odwołanie. W przypadku wystąpienia pożaru - podjęcie działań zgodnie z obowiązującą w DS instrukcją bezpieczeństwa pożarowego,

k) 
znajomość lokalizacji głównych wyłączników: energii elektrycznej ( hol przy wejściu) i wody (w piwnicach). Znajomość lokalizacji wyłączników energii elektrycznej i wody na poszczególnych kondygnacjach. Zamykanie ich w uzasadnionych przypadkach (awaria). Zawiadamianie nadzoru firmy sprzątającej w celu usunięcia skutków awarii,

l) 
w przypadku awarii sieci energetycznej lub wodociągowej, zawiadamianie odpowiednich służb,

ł)
znajomość nr telefonów do służb ratunkowych i technicznych,

m)
prowadzenie książki dyżurów przeznaczonej do opisu pracy i zdarzeń na terenie DS w trakcie trwania dyżuru, dla potrzeb Administracji DS,
n)
ochrona i dbałość o mienie UTP znajdujące się w budynku Domu Studenta,

o)
nie dopuszczanie do wynoszenia wyposażenia DS bez zezwolenia pracownika Administracji DS. W przypadku stwierdzenia takich faktów należy bezwzględnie odnotować w książce dyżurów dane personalne, datę, godzinę oraz z czyjego polecenia zaistniała w/w sytuacja,

p)
reagowanie w przypadku incydentów, natychmiastowe zgłaszanie do Administracji DS lub u władz Uczelni. W godzinach popołudniowych oraz nocnych przekazać informację telefoniczną wg zamieszczonego spisu telefonów w recepcji,

r)
w czasie codziennych dyżurów nocnych oraz dyżurów dziennych w dni wolne i świąteczne dokonywanie cyklicznych obchodów (minimum 3 razy w ciągu dyżuru) wszystkich kondygnacji obiektów ze szczególnym uwzględnieniem kontroli w pomieszczeniach kuchennych, sanitarnych, pokoi cichej nauki, pralni, suszarni i na klatkach schodowych,

s)
dbanie o:
· wyposażenie podręcznej apteczki pierwszej pomocy w środki opatrunkowe (środki zapewnia Zamawiający),

· czystość i schludny wygląd pomieszczeń recepcji oraz interwencyjne sprzątanie holu na parterze DS, w godzinach popołudniowych i nocnych ( np. zabłocenie i inne nietypowe zabrudzenia) ok. 50 m2,

t)
stała współpraca z pracownikami Administracji DS wynikająca z aktualnych potrzeb na stanowisku pracy, pracownicy recepcji mają obowiązek stosowania i egzekwowania Regulaminu Domu Studenta.

I.B.2. a-b) Sprzątanie Domów Studenta Nr 1 i Nr 2 o łącznej powierzchni 1.975 m2 w tym: 
         DS Nr 1 - 976 m2 i DS Nr 2 - 999 m2 - wg następujących zakresów prac: 
I.B.2.a) Stałe sprzątanie wewnątrz 2 Domów Studenta 5 kondygnacyjnych o powierzchni

1.750 m2. Utrzymywanie w czystości i porządku pomieszczeń znajdujących się na terenie przydzielonym do sprzątania przez Administrację obiektu, a w szczególności:
· codzienne utrzymywanie w czystości (kilkakrotnie w ciągu dnia) 21 toalet (łącznie 71 stanowisk WC, 9 pisuarów), 34 kabin prysznicowych, 22 umywalek, 10 pomieszczeń kuchennych ( w tym: 16 szt. elektrycznych płyt grzewczych i 10 szt. kuchenek elektrycznych z piekarnikiem, 10 zlewozmywaków),

· codzienne sprzątanie: 3 biur administracji DS-ów, 2 pralni, 2 suszarni, 2 pokoi cichej nauki, 2 holi, 8 korytarzy, 2 klatek schodowych,

· w skład powierzchni do codziennego sprzątania wchodzą:

· powierzchnie PCV 251 m2,

· powierzchnie gressu 1 499 m2,
· zapewnienie środków higieniczno-sanitarnych średnio w miesiącu:

· papier toaletowy (biały) - 80 rolek, 

· papier ręcznikowy (biały) 1,5 kg - celuloza - 12 rolek,

· mydło w płynie - 3 l,

· worki na śmieci (35 l) - 30 rol. x 50 szt., (60 l) - 15 rolek x 20szt.,

Szczegółowy zakres prac:


· zamiatanie i mycie powierzchni twardych (podłogi, schody),

· opróżnianie i mycie koszy wraz z wymianą worków na śmieci,

· odkurzanie i mycie mebli,

· odkurzanie i mycie urządzeń biurowych,

· sprzątanie pomieszczeń kuchennych, mycie blatów, kuchenek, zlewozmywaków, armatury, glazury naściennej,

· sprzątanie sanitariatów (łazienek) polegające na umyciu podłogi, glazury, urządzeń sanitarnych, umycie natrysku, brodzika i kabiny oraz pozostałego wyposażenia łazienek środkami czystości i ich dezynfekcja, 

· uzupełnianie środków higienicznych tj. mydła w płynie, ręczników papierowych, papieru toaletowego, środków zapachowych,

· czyszczenie i wycieranie poręczy, balustrad na klatkach schodowych,

· mycie drzwi, drzwi wejściowych i wewnętrznych z ościeżnicami,

· mycie powierzchni przeszklonych drzwi - ok 55 m2,
· mycie lamperii i grzejników,

· czyszczenie gniazdek, włączników,

· mycie kratek wentylacyjnych,

· utrzymanie w czystości podestu przed wejściem i w wejściu do budynków (zamiatanie, czyszczenie wycieraczek),

· mycie plafonów, lamp 168 szt. - jeden raz na kwartał, (oprawy zdejmie pracownik Zamawiającego),

· rozmrażanie i mycie chłodziarek - 3 szt.,

· mycie okien typowych wraz z ramami i parapetami zewnętrznymi i wewnętrznymi w biurach, i innych pomieszczeniach ogólnodostępnych - 14 szt. x 1,45m x 1,64m - minimum jeden raz na kwartał,

· mycie okien nietypowych wraz z ramami i parapetami zewnętrznymi i wewnętrznymi w pomieszczeniach ogólnodostępnych (kuchnie, hole, korytarze, klatki schodowe, sanitariaty i inne): ok. 250 m2 - minimum jeden raz na kwartał,

· mycie okien nietypowych wraz z ramami i parapetami zewnętrznymi i wewnętrznymi w pomieszczeniach piwnicznych ok. 3 m2 - jeden raz w roku,

· zgłaszanie wszelkich usterek i nieprawidłowości na terenie budynku do Administracji DS,

· interwencyjne sprzątanie po awariach, po dewastacjach np. nieuzasadnione użycie gaśnicy proszkowej, nietypowe zabrudzenia ścian, korytarzy, klatek schodowych, sprzątanie po drobnych naprawach konserwatorskich,

· interwencyjne sprzątanie pokoi studenckich w trakcie roku akademickiego,

· pomoc przy okresowej wymianie pościeli dla studentów studiów dziennych, wydawanie, odbieranie oraz segregacja pościeli,

· przygotowanie pościeli wg rodzaju asortymentu pod kątem wywozu do pralni,

· pomoc przy przygotowaniu obiektów do remontów m.in. wyniesienie wyposażenia pokoi: stoły, krzesła, kołdry i poduszki,

· pomoc w okresie znacznych spiętrzeń prac w Administracji DS tj. na początku roku akademickiego i na jego zakończenie (wydawanie wyposażenia mieszkańcom DS. przy kwaterowaniu, odbieranie wyposażenia i kluczy przy wykwaterowaniu oraz sprawdzenie pokoi pod kątem stanu czystości i wyposażenia).
I.B.2.b) codzienne sprzątanie 13 pokoi gościnnych o pow. 225 m2 przeznaczonych na działalność hotelową nawet przez 7 dni w tygodniu, w tym: 

· 5 pokoi gościnnych w Domu Studenta Nr 1 - o pow. 86 m2,
· 8 pokoi gościnnych w Domu Studenta Nr 2 - o pow. 139 m2.
· w skład powierzchni do codziennego sprzątania wchodzą:

· powierzchnie PCV 157 m2,

· powierzchnie gressu 68 m2,  
· zapewnienie środków higieniczno-sanitarnych średnio w miesiącu:

· papier toaletowy (biały) - 70 rolek, 

· papier ręcznikowy (ZZ - 4 000 listków) - 2 kartony,

· mydło w płynie - 3 l,

Szczegółowy zakres prac:

· sprzątanie przed zamieszkaniem i po opuszczeniu pokoi przez gości hotelowych,

· zamiatanie i mycie powierzchni twardych,

· pastowanie podłóg (powierzchnie PCV),

· opróżnianie i mycie koszy wraz z wymianą worków na śmieci,

· odkurzanie i mycie mebli (od strony zewnętrznej i wewnętrznej),

· rozmrażanie i mycie 13 szt. chłodziarek będących na wyposażeniu pokoi gościnnych,

· mycie drzwi wewnętrznych z ościeżnicami,

· mycie grzejników,

· czyszczenie gniazdek, włączników,

· mycie kratek wentylacyjnych,

· mycie plafonów, lamp 26 szt. - jeden raz na kwartał, (oprawy zdejmie pracownik Zamawiającego),

· wymiana pościeli przy zmianie obsady gości (pobieranie z magazynu, ubieranie i zdejmowanie oraz rozliczanie się z pobranej pościeli przy 33 miejscach hotelowych, 

· mycie okien typowych wraz z ramami i parapetami zewnętrznymi i wewnętrznymi w ilości 13 szt. x 1,45m x 1,64m - minimum jeden raz na kwartał, 

· zdjęcie firan i zasłon, przygotowanie ich wywozu do pralni,

· zawieszenie firan i zasłon po wypraniu,

· pobierane klucze z recepcji lub Administracji muszą być zdawane bezpośrednio po sprzątnięciu pomieszczenia.

I.B.3. Posprzątanie po wykwaterowaniu studentów 205 pokoi o łącznej powierzchni 3.558 m2:

· 4 piętra w Domu Studenta Nr 1 (104 pokoje) - o pow. 1.799 m2,

· 4 piętra w Domu Studenta Nr 2 (101 pokoi) - o pow. 1.759 m2,

Przygotowanie w/w pięter do działalności hotelowej, która ma miejsce w miesiącach VII, VIII, IX.
Szczegółowy zakres prac:

· wyczyszczenie i zapastowanie podłóg, 
· odkurzanie i mycie mebli (od strony zewnętrznej i wewnętrznej),

· umycie okien typowych wraz z ramami i parapetami zewnętrznymi i wewnętrznymi w pokojach studenckich: 205 szt. x 1,45m x 1,64 m - jeden raz w roku,

· mycie drzwi wewnętrznych z ościeżnicami,

· opróżnianie i mycie koszy wraz z wymianą worków na śmieci,

·  mycie grzejników,

· usuwanie pajęczyn ze ścian i sufitów,

· czyszczenie gniazdek, włączników, 

· mycie kratek wentylacyjnych,

· mycie plafonów, lamp 205 szt. - jeden raz w roku (oprawy zdejmie pracownik Zamawiającego),

·  zdjęcie firan i zasłon w 205 pokojach, przygotowanie ich wywozu do pralni,

· zawieszenie firan i zasłon po wypraniu,

· rozmrażanie i mycie chłodziarek będących na wyposażeniu w pokojach studenckich - 205 szt.

I.B.4. Sprzątanie w okresie 3-miesięcy (miesiąc VII, VIII, IX) po wykwaterowaniu studentów kondygnacji Domów Studenta przeznaczonych na działalność hotelową, w tym: 

· 4 piętra w Domu Studenta Nr 1 ( 104 pokoje) - o pow. 1.799 m2,

· 4 piętra w Domu Studenta Nr 2 ( 101 pokoi) - o pow. 1.759 m2,

przy zakładanym obłożeniu 300 osób w okresie 3-miesięcy ( VII, VIII, IX) - częstotliwość sprzątania będzie zależna od przyjętych rezerwacji, a wykonawca zostanie o tym poinformowany przez Zamawiającego z wyprzedzeniem – min. 2 dni.
Szczegółowy zakres prac:

· sprzątanie przed zamieszkaniem i po opuszczeniu pokoi przez gości hotelowych,

· sprzątanie węzłów sanitarnych, w tym: umycie podłogi, glazury, urządzeń sanitarnych, 

· zapewnienie środków higieniczno-sanitarnych tj. mydła w płynie, ręczników papierowych, papieru toaletowego, 

· zamiatanie i mycie powierzchni twardych,

· pastowanie podłóg (powierzchnie PCV),

· opróżnianie i mycie koszy wraz z wymianą worków na śmieci,

· odkurzanie i mycie mebli (od strony zewnętrznej i wewnętrznej),

· mycie 205 szt. chłodziarek będących na wyposażeniu pokoi studenckich,

· mycie drzwi wewnętrznych z ościeżnicami,

· mycie grzejników,

· przetarcie gniazdek, włączników, kratek wentylacyjnych,

· wymiana pościeli przy zmianie obsady gości (pobieranie z magazynu, ubieranie i zdejmowanie oraz rozliczanie się z pobranej pościeli), 

· pobierane klucze z recepcji lub Administracji muszą być zdawane bezpośrednio po sprzątnięciu pomieszczenia.

I.B.5. Sprzątnięcie po remoncie jednego pokoju o powierzchni 17,30 m2.
I.B.6.
 Przygotowanie Domów Studenta do przeprowadzenia akcji dezynsekcji i deratyzacji, sprzątanie obiektów po zakończeniu akcji:

· otwieranie szaf i tapczanów,

· umycie podłóg i kompletnego wyposażenia pokoi, 

· umycie węzłów sanitarnych.

I.B.7. Wykonywanie dwóch zabiegów deratyzacji i dwukrotnych pełnych zabiegów prewencyjnych dezynsekcji w miesiącu lipcu oraz zabiegi interwencyjne w ciągu roku akademickiego w przypadku konieczności zastosowania zabiegów.

·  Dom Studenta nr 1


3.028,00 m2




·  Dom Studenta nr 2


3.087,00 m2




Zabiegi należy przeprowadzić środkami dopuszczonymi do stosowania w publicznych obiektach mieszkalnych.

Zabiegi dezynsekcji powinny być tak realizowane, aby eliminować całą populację robaków w obiekcie bezpośrednio po zakończeniu zabiegu.

Na czas wykonywania zabiegów DS są częściowo zamieszkałe, w tym czasie mogą przebywać goście hotelowi, pracownicy Administracji, Recepcji, co narzuca konieczność stosowania bezpiecznych środków dla życia i zdrowia osób, posiadających atest - zgodnie z załączonym wykazem środków chemicznych wymaganych przez Zamawiającego.

I.B.8. Utrzymanie czystości i porządku (prace gospodarcze) w obiektach oraz na powierzchni 4.700 m2 wokół budynków.

Szczegółowy zakres obowiązków:

· codzienne (bieżące) oczyszczanie terenów z zanieczyszczeń tj. zbieranie nieczystości m. in. papierów, butelek, puszek itp.,

· codzienne (od poniedziałku do piątku w godzinach 7.00 – 15.00) usuwanie śmieci z pojemników ogólnie dostępnych na terenie przyległym do DS,

· przeładowywanie śmieci do kontenerów wraz z segregacją śmieci na poszczególne asortymenty zgodnie z Ustawą o utrzymaniu czystości i porządku w gminach, utrzymanie porządku przy kontenerach. 

· bieżące dokonywanie obchodów DS i zgłaszanie do Administracji DS wszelkich usterek (w dni robocze w godzinach 7.00 – 15.00),

· usuwanie chwastów rosnących przy budynkach, krawężnikach oraz parkingów - od maja do października,

· zamiatanie korytarzy i pomieszczeń piwnicznych - 420 m2. Utrzymanie porządku w pomieszczeniach piwnicznych, na polecenie pracownika Administracji DS usuwanie z pomieszczeń piwnicznych zlikwidowanego wyposażenia DS, wynoszenie i segregacja do wyznaczonych pojemników,

· pomoc przy przygotowaniu obiektów do remontów m.in. wyniesienie wyposażenia pokoi: stoły, krzesła, kołdry i poduszki, 

· pomoc przy przygotowaniu obiektów do przeprowadzenia akcji dezynsekcji i deratyzacji otwieranie tapczanów i szaf, 

· na polecenie pracownika Administracji DS doraźna wymiana wyposażenia pomieszczeń DS, np. uszkodzonego lub zniszczonego wyposażenia pokoi
· na polecenie pracownika Administracji DS, usuwanie pozostawionego przez mieszkańców sprzętu, np. prywatnego sprzętu, niebędącego na wyposażeniu DS
· codzienne zamiatanie przyległych do terenów i budynków DS chodników i jezdni oraz parkingów, usuwanie zanieczyszczeń między innymi gum do żucia,

· zimą odśnieżanie, pryzmowanie śniegu wraz z jego wywozem, usuwanie oblodzeń i posypywanie preparatami do tego przeznaczonymi oraz piaskiem schodów, chodników, parkingów i jezdni (również w dni wolne),

· wykonywanie innych poleceń pracowników Administracji DS wynikających z aktualnych potrzeb na stanowisku pracy.

I.B.9. Pielęgnacja terenów zielonych o pow. 2000 m2.

Szczegółowy zakres obowiązków:

· codzienne (bieżące) oczyszczanie terenów zielonych tj. zbieranie nieczystości m. in. papierów, butelek, puszek itp.,

· koszenie i zgrabianie trawy - minimum 10 razy w sezonie,

· pielenie klombów, nasadzeń,

· dosadzanie drzew i krzewów w przypadku uszkodzeń lub dewastacji (koszty zakupu ponosi Zamawiający),

· rekultywacja trawników na pow. minimum 200 m2 - 1 raz w sezonie,

· podlewanie trawników, żywopłotów, drzew i klombów ( Zamawiający udostępni wyłącznie wodę miejską do podlewania, wykonawca zapewni sprzęt),

· przycinanie i formowanie 67 mb żywopłotów - co najmniej dwa razy w roku,

· korowanie korą ozdobną drzew i krzewów ( 1600 l) - dwa razy w roku (korę zapewnia Wykonawca),

· dokonywanie oprysków na krzewach i innych roślinach w razie wystąpienia szkodników i chorób grzybowych (środki ochrony roślin zapewnia Wykonawca),
· nawożenie trawników, drzew i krzewów - jeden raz w roku (nawozy zapewnia Wykonawca),

· w okresie jesiennym wygrabianie liści i wynoszenie do stosownych kontenerów, które zapewnia Zamawiający.

I.B.10. Wykonywanie usług pralniczych.

1. Przedmiotem zamówienia jest wykonywanie usług czyszczenia chemicznego koców oraz prania wodnego zgodnie z atestem materiałowym w temperaturze do 90o C następującego asortymentu: pościeli, firan, zasłon, kołder i poduszek w ilościach wynikających z bieżących potrzeb Zamawiającego zgodnie z podanymi niżej warunkami:
· każda partia wyprana winna być podzielona na paczki jednolite asortymentowo o wadze do 3 kg i osobno pakowana,
· z każdej partii należy wydzielić pościel uszkodzoną (ok. 1 %) i wykonać drobne naprawy 
( zszycie małych pęknięć tkaniny oraz pęknięć na szwach),
· uzgodnione partie Wykonawca odbiera i dostarcza po wypraniu własnym transportem,

· Wykonawca winien gwarantować wykonanie usługi dla partii pościeli o łącznej wadze 500 kg w ciągu doby,

· cena powinna obejmować koszt transportu i drobnych napraw.

2. Zakres asortymentowy usług pralniczych dla Domów Studenta nr 1, nr 2 wynosi średnio miesięcznie:

· komplety pościeli

    130 kpl.
o łącznej wadze    184    kg

· koce


    10 szt.
o łącznej wadze      18    kg

· firany i zasłony
                 22 szt.
o łącznej wadze      11    kg

· kołdry i poduszki

      15 szt.
o łącznej wadze      21    kg

· inne (ręczniki, obrusy, ścierki)   

o łącznej wadze       2     kg

Wymagana jest szczegółowa kalkulacja ceny oferty sporządzona wg własnego wzoru wykonawcy zawierająca wszystkie wymienione usługi.
Zadanie nr II
II.A). Usługi w Regionalnym Centrum Innowacyjności Al. prof. S. Kaliskiego 7, Bydgoszcz:

II.A.1.
Stałe sprzątanie wewnątrz budynku RCI o powierzchni ok. 5.920 m2 (sale szkoleniowo-konferencyjne, sale dydaktyczne, sale komputerowe, czytelnia, wypożyczalnia książek, biura administracji, toalety, korytarze, klatki schodowe, hole oraz inne pomieszczenia ogólnodostępne) wg następujących zakresów:

· codzienne odkurzanie, zamiatanie oraz mycie podłóg z PCW, gresu i ceramiki na łącznej powierzchni ok. 3.872 m2,

· zapewnienie prawidłowej pielęgnacji powierzchni z PCW zabezpieczonych powłokami polimerowymi.

· codzienne odkurzanie i czyszczenie wg potrzeb (usuwanie plam i zabrudzeń) wykładzin dywanowych na powierzchni ok. 1.230 m2,

· codzienne sprzątanie pomieszczeń - utrzymywanie w czystości mebli, sprzętu biurowego (niszczarki do dokumentów, kserokopiarki, aparaty telefoniczne), sprzętu dydaktycznego (tablice) oraz pozostałego wyposażenia,

· utrzymanie w czystości umywalek w biurach i pomieszczeniach technicznych (23 umywalki).
· codzienne mycie klatek schodowych, poręczy, przeszkleń oraz drzwi.

· codzienne opróżnianie i czyszczenie koszy na śmieci, wymiana worków wg następującej pojemności koszy:


· 5L 
- 20 szt.

· 10L
- 2 szt.

· 15L 
- 52 szt.

· 47L
- 22 szt.

· 50L
- 21 szt.

· bieżące sprzątanie 13 toalet (łącznie 40 stanowisk WC, 37 umywalek), wraz z wyposażeniem w papier toaletowy (29 pojemników), ręczniki papierowe (22 pojemniki), mydło w płynie (31 dozowników) oraz środki dezynfekująco-zapachowe (kilkakrotnie w ciągu dnia),

· codzienne utrzymanie w czystości 2 wind osobowych elementami ze stali nierdzewnej,

· mycie szklanego dachu w łączniku (2 razy w roku),

· mycie okien i stolarki okiennej (2 razy w roku) - wymiary okien podano w cm:

· 120 x 120 
 - 4 szt.

· 165 x 165
- 85 szt.

· 90x 90 
              - 7 szt.

· 300 x 120 
- 1 szt.

· 90 x 120 
- 1 szt.

· sprzątanie archiwum i magazynów Biblioteki Głównej - 412 m2 (2 razy w miesiącu)

· sprzątanie wentylatorowni nr 1, nr 2, węzła CO, pomieszczenia agregatora prądotwórczego - 407 m2 (2 razy w miesiącu).
Uwaga! Prace wykonywane w systemie:

· stałe sprzątanie po godzinach pracy RCI (biura - 15.00, pomieszczenia czytelni i wypożyczalni 18.00, sale dydaktyczne i komputerowe- wg obciążenia sal) 
· stały serwis sprzątający w godzinach przedpołudniowych (7.00-15.00) 
II.A.2.
Zapewnienie serwisu sprzątającego w soboty i niedziele w celu utrzymania czystości w pomieszczeniach Biblioteki Głównej, salach dydaktycznych, na holu wejściowym, klatkach schodowych, korytarzach i 13 pomieszczeniach WC. Należy założyć 4 akcje sobotnio-niedzielne w miesiącu przy wymaganej liczbie osób - nie mniej niż - 2 osoby po 4 godziny pracy w sobotę, 1 osoba po 4 godziny pracy w niedzielę.

II.A.3.
Konserwacja podłóg: 

a)
konserwacja PCW dwukrotną warstwą powłok polimerowych na powierzchni ok. 3.050 m2 (dwa razy w roku).

b)
konserwacja PCW dwukrotną warstwą powłok polimerowych na powierzchni ok. 270 m2 (jeden raz w roku).

c)
konserwacja podłóg kamiennych z gresu impregnatami antypoślizgowymi zabezpieczającymi przed zabrudzeniem na powierzchni ok. 483 m2 (jeden raz w roku).

II.A.4.
Wysokościowe mycie elewacji szklanej budynku (obustronnie) - całkowita powierzchnia: 278 m2 x 2 = 556 m2 (jeden raz w roku).

Zamawiający wymaga by do wykonywania stałych, codziennych usług Wykonawca zatrudnił pracowników na umowę o pracę. (Zamawiający nie określa wymiaru etatu umowy ani liczby etatów)

Wymagana jest szczegółowa kalkulacja ceny oferty sporządzona wg własnego wzoru wykonawcy zawierająca wszystkie wymienione usługi.
B). Usługi w pomieszczeniach SWFiS w budynku przy ul. Andersa 1 w Bydgoszczy: 
II.B.1.
Stałe sprzątanie wewnątrz budynku o powierzchni ok. 281,3 m2 (siłowni, biura, korytarza, oraz inne pomieszczenia ogólnodostępne) wg następujących zakresów:

· codzienne odkurzanie, zamiatanie oraz mycie podłóg z PCW, gresu i ceramiki na łącznej powierzchni ok. 281,3 m2,
· zapewnienie prawidłowej pielęgnacji powierzchni z PCW zabezpieczonych powłokami polimerowymi.

· codzienne sprzątanie pomieszczeń - utrzymywanie w czystości mebli, sprzętu biurowego (niszczarki do dokumentów, kserokopiarki, aparaty telefoniczne), sprzętu dydaktycznego oraz pozostałego wyposażenia,

· bieżące sprzątanie 2 toalet (łącznie 6 stanowisk WC, 4 umywalek, 8 pryszniców), wraz z wyposażeniem w papier toaletowy (2 pojemników), mydło w płynie (2 dozowników) oraz środki dezynfekująco-zapachowe (kilkakrotnie w ciągu dnia),

· opróżnianie i czyszczenie koszy na śmieci, wymiana worków wg następującej pojemności koszy: 15L -10 szt.

· mycie okien i stolarki okiennej (1 raz w roku) - wymiary okien podano w cm: 115 x 48 
- 20 szt. 

II.B.2. Konserwacja PCW dwukrotną warstwą powłok polimerowych na powierzchni ok. 200 m2 (dwa razy w roku).

Zamawiający wymaga by do wykonywania stałych, codziennych usług Wykonawca zatrudnił pracowników na umowę o pracę. (Zamawiający nie określa wymiaru etatu umowy ani liczby etatów)

Wymagana jest szczegółowa kalkulacja ceny oferty sporządzona wg własnego wzoru wykonawcy zawierająca wszystkie wymienione usługi.
V. TERMIN WYKONANIA ZAMÓWIENIA

Od daty podpisania umowy (nie wcześniej niż od 01.08.2017 r.) w okresie 48 miesięcy. 
VI. UMOWA W SPRAWIE ZAMÓWIENIA PUBLICZNEGO

1. Wzór umowy
Zamawiający wymaga od Wykonawcy, aby zawarł z nim umowę w sprawie zamówienia publicznego, której wzór stanowi załącznik nr 3 do niniejszej SIWZ.

2. Podwykonawstwo oraz zmiany umowy o udzielenie zamówienia publicznego w zakresie podwykonawstwa
Zamawiający żąda wskazania przez Wykonawcę części zamówienia, której wykonanie powierzy podwykonawcom.

Umowa o udzielenie zamówienia publicznego będzie określała zakres zamówienia, które Wykonawca będzie wykonywał osobiście, które zaś za pomocą podwykonawców. 

Zamawiający może dopuścić zmianę zakresu zamówienia powierzonego podwykonawcom w trakcie realizacji zamówienia na wniosek Wykonawcy. Zmiana podwykonawcy wymaga uprzedniej zgody Zamawiającego. Zgoda ta może być udzielona, jeżeli konieczność takiej zmiany jest spowodowana okolicznościami, na które Wykonawca nie miał wpływu, w szczególności śmierć lub likwidacja dotychczasowego podwykonawcy, utrata przez dotychczasowego podwykonawcę możliwości prawidłowego i terminowego zrealizowania powierzonej mu części zamówienia.

3. Zmiany umowy

Zmiany umowy (zadanie 1)

Zmiany umowy zostały określone w § 12 wzoru umowy (załącznik nr 3a do SIWZ).

Zmiany umowy (zadanie 2)

Zmiany umowy zostały określone w § 12 wzoru umowy (załącznik nr 3b do SIWZ).

4. Warunki płatności
1. Zamawiający wymaga, aby Wykonawca wystawił fakturę oraz protokół odbioru dla każdej z pozycji zadania osobno tzn.: 

· Zadanie nr I. 

I.A). Usługi w Domach Studenta F-1 i F-2 przy Al. Prof. S. Kaliskiego 12/14, Bydgoszcz 

I.B). Usługi w Domach Studenta nr 1 i 2 przy ul. Koszarowej 9 i 9a, Bydgoszcz
· Zadanie nr II.

II.A).Usługi w Regionalnym Centrum Innowacyjności przy Al. . S. Kaliskiego 7, Bydgoszcz
II.B). Usługi w pomieszczeniach Studium Wychowania Fizycznego i Sportu (SWFiS) przy ul. Andersa 1, Bydgoszcz
2. Zamawiający dokonuje odbioru Usług wykonanych w danym cyklu rozliczeniowym, poprzez podpisanie miesięcznego protokołu odbioru Usług.

3. Cyklem rozliczeniowym jest miesiąc kalendarzowy.

4. Wykonawca zobowiązany jest do prawidłowego wypełnienia i przedłożenia Zamawiającemu miesięcznego protokołu odbioru Usług w terminie 5 dni od dnia zakończenia danego cyklu rozliczeniowego.

5. W terminie 5 dni od dnia przedłożenia Zamawiającemu miesięcznego protokołu odbioru Usług Zamawiający:

1) stwierdzając należyte wykonanie przez Wykonawcę Usług, przekaże Wykonawcy podpisany miesięczny protokół odbioru Usług, albo

2) stwierdzając częściowe należyte wykonywanie przez Wykonawcę Usług, przekaże Wykonawcy podpisany miesięczny protokół odbioru Usług, zawierający informacje o zakresie, w jakim przedmiot Umowy w ocenie Zamawiającego wykonywany był nienależycie oraz podstawie i wysokości naliczonej(-ych) z tego tytułu kar(-y) umownej (-ych), w przypadku wystąpienia okoliczności skutkujących obowiązkiem Wykonawcy zapłaty kary umownej, albo
3) stwierdzając nienależyte wykonanie przez Wykonawcę Usług, odmówi podpisania miesięcznego protokołu odbioru Usług i poinformuje o tym Wykonawcę na piśmie, zawierającym uzasadnienie oraz informacje o podstawie i wysokości naliczonej(-ych) z tego tytułu kar(-y) umownej(-ych), w przypadku wystąpienia okoliczności skutkujących obowiązkiem Wykonawcy zapłaty kary umownej

6. Zapłata nastąpi przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy w terminie 21-30 dni od dnia przekazania Zamawiającemu prawidłowo wystawionej faktury VAT/rachunku.
VII. WARUNKI UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU 

Zgodnie z art. 22 ust. 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych o udzielenie zamówienia mogą ubiegać się wykonawcy, którzy: 

1. nie podlegają wykluczeniu na podstawie art. 24 ust. 1 pkt. 12-23;
2. nie podlegają wykluczeniu na podstawie art. 24 ust. 5 pkt. 1 oraz 4 do 8
3. spełniają warunki udziału w postępowaniu, dotyczące:
a. kompetencji lub uprawnień do prowadzenia określonej działalności zawodowej, o ile wynika to z odrębnych przepisów 

· Zadanie nr I. – Zamawiający nie stawia warunku w tym zakresie 

· Zadanie nr II. – Zamawiający nie stawia warunku w tym zakresie

b. sytuacji ekonomicznej lub finansowej: 

· Zadanie nr I:

Warunek ten zostanie spełniony, jeżeli Wykonawca wykaże, że posiada aktualną polisę ubezpieczeniową od odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności związanej z przedmiotem zamówienia o sumie gwarancyjnej nie mniejszej niż  

600.000,00zł brutto

· Zadanie nr II:

Warunek ten zostanie spełniony, jeżeli Wykonawca wykaże, że posiada aktualną polisę ubezpieczeniową od odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności związanej z przedmiotem zamówienia o sumie gwarancyjnej nie mniejszej niż  400.000,00 zł brutto

c. zdolności technicznej lub zawodowej:

· Zadanie nr I:

Wykonawca wykaże, że w ciągu ostatnich 3 lat przed upływem składania ofert, a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy w tym okresie, wykonał co najmniej jedną usługę recepcyjną i sprzątania hoteli lub obiektów przystosowanych do działalności hotelowej o wartości nie mniejszej niż 1.800.000,00 zł brutto.

· Zadanie nr II:

Wykonawca wykaże, że w ciągu ostatnich 3 lat przed upływem składania ofert, a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy w tym okresie, wykonał co najmniej jedną usługę o podobnym charakterze tj. usługi sprzątania obiektów o wartości nie mniejszej niż 350.000,00  zł brutto

Wykonawcy, którzy nie wykażą spełniania powyższych warunków podlegają wykluczeniu na podstawie art. 24 ust 1 pkt 12 ustawy Pzp.
VIII. SPOSÓB OCENY SPEŁNIANIA WARUNKÓW UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU

1. Spełnianie przez Wykonawcę warunku, o którym mowa w rozdziale VII pkt 1 SIWZ Zamawiający oceni na podstawie złożonego wraz z ofertą formularza JEDZ (załącznik nr 2) oraz dokumentów lub oświadczeń wymienionych w rozdziale IX pkt 2, pkt 3 ppkt a, b oraz c

2. Spełnianie przez Wykonawcę warunku, o którym mowa w rozdziale VII pkt 2 SIWZ Zamawiający oceni na podstawie oświadczeń wymienionych w rozdziale IX pkt 3 ppkt a, b, c, d, e, f, g i h
3. Spełnianie przez Wykonawcę warunków, o których mowa w rozdziale VII pkt 3 lit. a SIWZ Zamawiający oceni na podstawie złożonego wraz z ofertą formularza JEDZ (załącznik nr 2).
4. Spełnianie przez Wykonawcę warunku, o którym mowa w rozdziale VII pkt. 3 lit. b SIWZ Zamawiający oceni na podstawie opłaconej polisy ubezpieczeniowej od odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności której mowa w rozdziale IX pkt 3 lit. i SIWZ 
5. Spełnianie przez Wykonawcę warunku, o którym mowa w rozdziale VII pkt. 3 lit. c SIWZ Zamawiający oceni na podstawie wykazu usług wraz z dokumentami potwierdzającymi ich należyte wykonanie o których mowa w rozdziale IX pkt 3 lit. j SIWZ.
6. Zgodnie z art. 22a ust 1 ustawy Pzp Wykonawca może polegać na zdolnościach technicznych i zawodowych lub sytuacji finansowej lub ekonomicznej innych podmiotów, niezależnie od charakteru prawnego łączących go z nim stosunków prawnych. Oznacza to, iż składając oświadczenie, którego wzór zawiera załącznik nr 2 do SIWZ, Wykonawca może wziąć pod uwagę zasoby podmiotu trzeciego, z którym wiąże go jakiś stosunek prawny.
7. W takiej sytuacji, Wykonawca zobowiązany jest przedstawić pisemne zobowiązanie podmiotu trzeciego do oddania mu do dyspozycji niezbędnych zasobów na potrzeby realizacji zamówienia (według wzoru – załącznik nr 2;  

8. W stosunku do podmiotu trzeciego, na zasobach którego Wykonawca polega oraz który będzie brał udział w realizacji zamówienia, Zamawiający wymaga wykazania, że nie zachodzą okoliczności skutkujące wykluczeniem z postępowania na podstawie art. 24 ust. 1 pkt 12-23 oraz art. 24 ust. 5 pkt. 1 oraz 4 do 8 ustawy Pzp. W tym celu Wykonawca zobowiązany jest dołączyć dokument JEDZ, o którym mowa w rozdziale IX pkt 1 SIWZ.

9. Oświadczenia oraz dokumenty wymienione w rozdziale IX SIWZ powinny potwierdzać spełnianie przez Wykonawcę warunków udziału w postępowaniu oraz brak podstaw do wykluczenia z postępowania nie później niż na dzień składania.

10. KONSORCJUM. O udzielenie zamówienia publicznego Wykonawcy mogą się ubiegać wspólnie. W takim przypadku Wykonawcy zobowiązani są ustanowić pełnomocnika do reprezentowania ich w postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego albo reprezentowania ich w postępowaniu i zawarcia umowy w sprawie udzielenia zamówienia publicznego. Warunki udziału w postępowaniu powinien spełniać jeden Wykonawca lub Wykonawcy wspólnie. W tym celu każdy konsorcjant składa własny dokument JEDZ (załącznik nr 2) Jednocześnie żaden z Wykonawców wspólnie ubiegających się o udzielenie zamówienia nie może podlegać wykluczeniu z postępowania na podstawie art. 24 ust. 1 pkt 12-23 oraz art. 24 ust. 5 pkt. 1 oraz 4 do 8 ustawy Pzp. 

IX. WYKAZ OŚWIADCZEŃ I DOKUMENTÓW, POTWIERDZAJĄCYCH BRAK PRZESŁANEK DO WYKLUCZNIA, SPEŁNIANIE WARUNKÓW UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU ORAZ POTWIERDZAJĄCYCH, ŻE OFEROWANE DOSTAWY ODPOWIADAJĄ WYMAGANIOM OKREŚLONYM PRZEZ ZAMAWIAJĄCEGO
1. Do oferty każdy Wykonawca musi dołączyć aktualne na dzień składania ofert oświadczenie w postaci Jednolitego Europejskiego Dokumentu Zamówienia – JEDZ (załącznik nr 2 do SIWZ). Informacje zawarte w oświadczeniu będą stanowić wstępne potwierdzenie, że wykonawca nie podlega wykluczeniu oraz spełnia warunki udziału w postępowaniu.
2. Wykonawca w terminie 3 dni od dnia zamieszczenia na stronie internetowej Zamawiającego informacji, o której mowa w art. 86 ust. 5 ustawy Pzp, przekaże Zamawiającemu oświadczenie w formie pisemnej o przynależności lub braku przynależności do tej samej grupy kapitałowej, o której mowa w art. 24 ust. 1 pkt 23 ustawy Pzp. Wraz ze złożonym oświadczeniem, wykonawca może przedstawić dowody, że powiązania z innym Wykonawcą nie prowadzą do zakłócenia konkurencji w postepowaniu o udzielenie zamówienia.

3. Zamawiający przed udzieleniem zamówienia, w wyznaczonym terminie, wezwie Wykonawcę, którego oferta zostanie uznana za najkorzystniejszą, do złożenia, wskazania dostępności w formie elektronicznej w ogólnodostępnej i bezpłatnej bazie danych lub wskazania faktu posiadania przez Zamawiającego wraz z podaniem numeru postępowania, aktualnych na dzień złożenia następujących dokumentów lub oświadczeń:

a. Zaświadczenia właściwego naczelnika urzędu skarbowego potwierdzającego, że wykonawca nie zalega z opłacaniem podatków, wystawione nie wcześniej niż 3 miesiące przed upływem terminu składania ofert, lub innego dokumentu potwierdzającego, że wykonawca zawarł porozumienie z właściwym organem podatkowym w sprawie spłat tych należności wraz z ewentualnymi odsetkami lub grzywnami, w szczególności uzyskał przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub rozłożenie na raty zaległych płatności lub wstrzymanie w całości wykonania decyzji właściwego organu.

b. Aktualne zaświadczenia właściwej terenowej jednostki organizacyjnej Zakładu Ubezpieczeń Społecznych lub Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego albo innego dokumentu potwierdzającego, że wykonawca nie zalega z opłacaniem składek na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne, wystawionego nie wcześniej niż 3 miesiące przed upływem terminu składania ofert, lub innego dokumentu potwierdzającego, że wykonawca zawarł porozumienie z właściwym organem w sprawie spłat tych należności wraz z ewentualnymi odsetkami lub grzywnami, w szczególności uzyskał przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub rozłożenie na raty zaległych płatności lub wstrzymanie w całości wykonania decyzji właściwego organu.

c. Aktualną informację z KRK w zakresie określonym w art. 24 ust. 1 pkt 13, 14, 21 i 22 ustawy pzp oraz odnośnie skazania za wykroczenie na karę aresztu, w zakresie określonym przez zamawiającego na podstawie art. 24 ust. 5 pkt 5 i 6 ustawy pzp, wystawionej nie wcześniej niż 6 miesięcy przed upływem terminu składania ofert albo wniosków o dopuszczenie do udziału w postępowaniu

d. Odpisu z właściwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji o działalności gospodarczej, jeżeli odrębne przepisy wymagają wpisu do rejestru lub ewidencji, w celu potwierdzenia braku podstaw wykluczenia na podstawie art. 24 ust. 5 pkt 1 ustawy, 
e. Oświadczenia wykonawcy w zakresie określonym na podstawie art. 24 ust. 5 pkt 4 ustawy pzp -Zamawiający na potwierdzenie ww. warunku wymaga złożenia przez Wykonawcę Jednolitego Europejskiego Dokumentu Zamówienia 
f. Oświadczenia wykonawcy w zakresie określonym na podstawie art. 24 ust. 5 pkt 5 i 6 ustawy pzp - 
Zamawiający na potwierdzenie ww. warunku wymaga złożenia przez Wykonawcę Jednolitego Europejskiego Dokumentu Zamówienia
g. Oświadczenia wykonawcy w zakresie określonym na podstawie art. 24 ust. 5 pkt 7 ustawy pzp -  Zamawiający na potwierdzenie ww. warunku wymaga złożenia przez Wykonawcę Jednolitego Europejskiego Dokumentu Zamówienia
h. Oświadczenia wykonawcy w zakresie określonym na podstawie art. 24 ust. 5 pkt 8 ustawy pzp - Zamawiający na potwierdzenie ww. warunku wymaga złożenia przez Wykonawcę Jednolitego Europejskiego Dokumentu Zamówienia
i. Polisa ubezpieczeniowa od odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności wraz z dowodem jej opłacenia
j. Wykaz usług odpowiadających swym zakresem przedmiotowi zamówienia, wykonanych, a w przypadku świadczeń okresowych lub ciągłych również wykonywanych, w okresie ostatnich trzech lat przed upływem terminu składania ofert, a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy - w tym okresie, wraz z podaniem ich odbiorcy, przedmiotu usługi, daty wykonania zamówienia i wartości w złotych (wzór dokumentu – załącznik nr 5 do SIWZ) wraz z dokumentami potwierdzającymi ich należyte wykonanie (oryginał lub kopia poświadczona za zgodność z oryginałem), przy czym dowodami mogą być referencje bądź inne dokumenty wystawione przez podmiot, na rzecz którego usługi były wykonywane, a jeżeli z uzasadnionej przyczyny o obiektywnym charakterze wykonawca nie jest w stanie uzyskać tych dokumentów – oświadczenie wykonawcy. W przypadku gdy Zamawiający jest podmiotem, na rzecz którego usługi wskazane w wykazie zostały wcześniej wykonane, Wykonawca nie ma obowiązku przedkładania ww. dowodów;
k. Informacja o sposobie realizacji usług oraz Szczegółowa kalkulacja dla poszczególnych zadań.  W informacji tej należy opisać: własne rozwiązania organizacyjne wykonywania usług stałych i cyklicznych, sposób zabezpieczenia świadczenia usług z należytą starannością, materiały i sprzęt przeznaczone do realizacji zamówienia. Szczegółową kalkulację dla poszczególnych zadań należy sporządzić z uwzględnieniem: robocizny z narzutami, materiałów oraz sprzętu. W wycenie należy określić ilość pracowników skierowanych do wykonania przedmiotowej usługi.
l. pełnomocnictwo upoważniające do reprezentowania Wykonawcy (oryginał lub odpis notarialnie poświadczony);
m. pełnomocnictwo upoważniające do reprezentowania Wykonawców wspólnie ubiegających się o udzielenie zamówienia w niniejszym postępowaniu albo do reprezentowania w niniejszym postępowaniu oraz do zawarcia umowy w sprawie udzielenia zamówienia publicznego (oryginał lub odpis notarialnie poświadczony);
n. dokumenty wymagane w przypadku, kiedy Wykonawca zamierza powierzyć wykonanie części zamówienia podwykonawcom (podmiotom trzecim, które będą brały udział w realizacji zamówienia) – załącznik nr 2 do SIWZ w zakresie określonym w rozdziale VII pkt. 1 i 2.
o. Jeżeli wykonawca ma siedzibę lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, zamiast dokumentów, o których pkt. 3 a, b i c- składa dokument lub dokumenty wystawione w kraju, w którym ma siedzibę lub miejsce zamieszkania, potwierdzające odpowiednio, że:
a) nie otwarto jego likwidacji ani nie ogłoszono upadłości,
b) nie zalega z uiszczaniem podatków, opłat, składek na ubezpieczenie społeczne i zdrowotne albo, że uzyskał przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub rozłożenie na raty zaległych płatności lub wstrzymanie w całości wykonania decyzji właściwego organu,
c) nie orzeczono wobec niego zakazu ubiegania się o zamówienie;

X. SPOSÓB POROZUMIEWANIA SIĘ ZAMAWIAJĄCEGO Z WYKONAWCAMI ORAZ PRZEKAZYWANIA OŚWIADCZEŃ LUB DOKUMENTÓW; OSOBY UPRAWNIONE DO POROZUMIEWANIA SIĘ Z WYKONAWCAMI

1. Komunikacja między Zamawiającym a Wykonawcą odbywa się za pośrednictwem operatora pocztowego w rozumieniu ustawy z dnia 23 listopada 2012 r. – Prawo pocztowe, osobiście, za pośrednictwem posłańca lub przy użyciu środków komunikacji elektronicznej w rozumieniu ustawy z dnia 18 lipca 2002 r. o świadczeniu usług drogą elektroniczną.
2. Jeżeli Zamawiający lub Wykonawca przekazują oświadczenia, wnioski, zawiadomienia lub informacje za pomocą środków komunikacji elektronicznej, każda ze stron, na żądanie drugiej niezwłocznie potwierdza fakt ich otrzymania.

3. Korespondencję związaną z niniejszym postępowaniem należy kierować:

a. na adres:

Uniwersytet Technologiczno-Przyrodniczy

85-796 Bydgoszcz, Al. prof. S. Kaliskiego 7

Dział Zakupów i Zamówień Publicznych

Bud. RCI pokój B3
b. na adres e-mail:

agata.juskowiak@utp.edu.pl; przetargi@utp.edu.pl
aleksander.domagala@utp.edu.pl
4. Osobami upoważnionymi do kontaktowania się z Wykonawcami w sprawach związanych z procedurą przetargową są pracownicy Działu Zakupów i Zamówień Publicznych, dostępni pod numerem 
tel. 52 374 92 63, 52 374 92 06 w godz. 8:00 – 14:00.

XI. SPOSÓB UDZIELANIA WYJAŚNIEŃ I ZMIANY TREŚCI SIWZ

1. Wykonawca może zwrócić się do Zamawiającego z wnioskiem o wyjaśnienie treści niniejszej SIWZ.

2. Zamawiający jest zobowiązany do udzielenia wyjaśnień niezwłocznie, nie później niż na dwa dni przed upływem terminu składania ofert, jeżeli wniosek o wyjaśnienie treści SIWZ wpłynął do Zamawiającego nie później niż do końca dnia, w którym upływa połowa wyznaczonego terminu składania ofert.

3. Jeżeli wniosek o wyjaśnienie treści SIWZ wpłynął po terminie określonym w punkcie poprzedzającym, Zamawiający może udzielić wyjaśnień lub pozostawić wniosek bez rozpoznania.

4. Treść zapytań (bez ujawniania ich źródła) wraz z wyjaśnieniami przekazana zostanie wszystkim Wykonawcom, którym przekazano SIWZ oraz opublikowana na stronie internetowej, na której zamieszczona jest SIWZ.

5. Zamawiający jest uprawniony (w uzasadnionych przypadkach) do zmiany treści SIWZ. Dokonana zmiana przekazana zostanie wszystkim Wykonawcom, którym przekazano SIWZ oraz opublikowana na stronie internetowej, na której zamieszczona jest SIWZ.

6. Jeżeli w wyniku zmiany treści SIWZ niezbędny będzie dodatkowy czas na wprowadzenie zmian w ofertach oraz w przypadku dokonywania zmiany treści ogłoszenia o zamówieniu w Biuletynie Zamówień Publicznych, Zamawiający przedłuży termin składania ofert informując o tym wykonawców, którym przekazano SIWZ oraz opublikuje tę informację na stronie internetowej, na której zamieszczono SIWZ. Informacja o nowym terminie składania ofert zamieszczona zostanie również w Biuletynie Zamówień Publicznych.

7. Przedłużenie terminu składania ofert nie wpływa na bieg terminu składania wniosków o wyjaśnienie treści SIWZ.

8. Informacje udzielone w trybie innym niż przewidziany w niniejszym rozdziale (w szczególności udzielone telefonicznie przez osoby uprawnione do kontaktu z Wykonawcami) nie mają waloru wyjaśnień, o których mowa w art. 38 ustawy Pzp.

XII. WYMAGANIA DOTYCZĄCE WADIUM

1. Zamawiający wymaga wniesienia wadium dla poszczególnych zadań w kwocie:
·  Zadanie nr 1 – 95 000,00 zł (słownie: dziewięćdziesiąt pięć tysięcy złotych)

·  Zadanie nr 2 – 18 000,00 zł (słownie: osiemnaście tysięcy złotych)

2. Wadium należy wnieść przed upływem terminu składania ofert w jednej lub kilku następujących formach:

· pieniądzu – wpłacone przelewem na rachunek bankowy Zamawiającego prowadzony przez 
PEKAO S.A. II Oddział w Bydgoszczy nr 33 1240 3493 1111 0000 4279 1269,
· poręczeniach bankowych lub poręczeniach spółdzielczej kasy oszczędnościowo-kredytowej,

· gwarancjach bankowych,

· gwarancjach ubezpieczeniowych,

· poręczeniach udzielanych przez podmioty, o których mowa w art. 6b ust. 5 pkt 2 ustawy z 9.11.2000 r. o utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiębiorczości.

3. Wadium wniesione w formie innej niż pieniądz powinno być ważne przez cały okres związania ofertą.

4. Dowód wniesienia wadium musi być załączony do oferty.

XIII. TERMIN ZWIĄZANIA OFERTĄ

1. Wykonawca związany jest ofertą przez 60 dni licząc od upływu terminu składania ofert.

2. Zgodnie z art. 85 ust. 2 ustawy Pzp. Wykonawca samodzielnie lub na wniosek Zamawiającego może przedłużyć termin związania ofertą, przy czym Zamawiający może tylko raz (co najmniej na 3 dni przed upływem terminu związania ofertą) zwrócić się do Wykonawców o wyrażenie zgody na przedłużenie tego terminu o oznaczony okres, nie dłuższy jednak niż o 60 dni.

XIV. OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWYWANIA OFERT

1. Wykonawca ma prawo złożyć tylko jedną ofertę. Złożenie większej liczby ofert lub oferty alternatywnej będzie skutkowało odrzuceniem wszystkich ofert złożonych przez Wykonawcę.

2. Pod rygorem nieważności oferta wraz z załącznikami powinna być sporządzona z zachowaniem formy pisemnej, w języku polskim. Dokumenty sporządzone w języku obcym należy złożyć razem z tłumaczeniem na język polski.

3. Oferta oraz jej załączniki powinny być czytelne. W tym celu zaleca się jej sporządzenie pismem maszynowym, na komputerze lub czytelnym pismem odręcznym.

4. Ofertę sporządza się według wzoru stanowiącego załącznik nr 1 do SIWZ (formularz oferty).

5. Oferta powinna być podpisana przez osobę uprawnioną do reprezentacji Wykonawcy. Za podpisanie uważa się własnoręczny czytelny podpis, bądź podpis wraz z pieczątką pozwalającą na zidentyfikowanie podpisu.

6. Każda poprawka w treści oferty (w tym m.in. przekreślenie, nadpisanie, uzupełnienie itp.) powinna być parafowana przez Wykonawcę.

7. Zamawiający zaleca, aby:

a. każda strona oferty (w tym także dokumenty złożone wraz z ofertą) powinna być podpisana lub parafowana przez Wykonawcę

b. wszystkie strony oferty były ze sobą trwale złączone (np. zszyte, spięte, zbindowane itp.) i kolejno ponumerowane.

8. Jeżeli informacje zawarte w treści oferty stanowią tajemnicę przedsiębiorstwa w rozumieniu art. 11 ust. 4 ustawy o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji (nieujawnione do wiadomości publicznej informacje techniczne, technologiczne, organizacyjne przedsiębiorstwa lub inne informacje posiadające wartość gospodarczą, co do których przedsiębiorca podjął niezbędne działania w celu zachowania ich poufności), Wykonawca jest uprawniony do zastrzeżenia, że nie mogą być one udostępniane innym uczestnikom postępowania, musi jednak wykazać, iż zastrzeżone informacje stanowią tajemnicę przedsiębiorstwa. Informacje takie powinny zostać opatrzone przez Wykonawcę klauzulą „informacje stanowiące tajemnicę przedsiębiorstwa”. Ponadto, zaleca się oddzielenie dokumentów zawierających takie informacje od pozostałych dokumentów składających się na ofertę i trwałe ich spięcie.

9. Ofertę należy złożyć w zamkniętym opakowaniu uniemożliwiającym odczytanie zawartości bez jego uszkodzenia. Opakowanie powinno być zabezpieczone przed przypadkowym otwarciem. Opakowanie powinno być opatrzone nazwą i adresem Wykonawcy, zaadresowane:
Uniwersytet Technologiczno-Przyrodniczy

85-796 Bydgoszcz, Al. prof. S. Kaliskiego 7 

Dział Zakupów i Zamówień Publicznych, bud. RCI pokój B3
oraz opisane:

„Wykonywanie usług prac porządkowych, administracyjnych, usług pralniczych i sanitarnych, sprzątania jezdni, chodników i pielęgnacji terenów zielonych 

Uniwersytetu Technologiczno-Przyrodniczego w Bydgoszczy”
 (AZZP.243.27.2017)

NIE OTWIERAĆ PRZED 30.06.2017, godz. 09:30

10. Na ofertę składają się:

a. wypełniony formularz oferty (wg wzoru stanowiącego załącznik nr 1 do SIWZ);

b. JEDZ (wzór – załącznik nr 2 do SIWZ);

Wykonawca w terminie 3 dni od dnia zamieszczenia na stronie internetowej Zamawiającego informacji, o której mowa w art. 86 ust. 5 ustawy Pzp, przekaże Zamawiającemu oświadczenie w formie pisemnej o przynależności lub braku przynależności do tej samej grupy kapitałowej, o której mowa w art. 24 ust. 1 pkt 23 ustawy Pzp. Wraz ze złożonym oświadczeniem, wykonawca może przedstawić dowody, że powiązania z innym Wykonawcą nie prowadzą do zakłócenia konkurencji w postępowaniu o udzielenie zamówienia.

      c. dowód wniesienia wadium.

11. Zamawiający przed udzieleniem zamówienia, w wyznaczonym terminie, wezwie Wykonawcę, którego oferta zostanie uznana za najkorzystniejszą, do złożenia, wskazania dostępności w formie elektronicznej w ogólnodostępnej i bezpłatnej bazie danych lub wskazania faktu posiadania przez Zamawiającego wraz z podaniem numeru postępowania, aktualnych na dzień złożenia następujących dokumentów lub oświadczeń:

a) Zaświadczenia właściwego naczelnika urzędu skarbowego potwierdzającego, że wykonawca nie zalega z opłacaniem podatków, wystawione nie wcześniej niż 3 miesiące przed upływem terminu składania ofert, lub innego dokumentu potwierdzającego, że wykonawca zawarł porozumienie z właściwym organem podatkowym w sprawie spłat tych należności wraz z ewentualnymi odsetkami lub grzywnami, w szczególności uzyskał przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub rozłożenie na raty zaległych płatności lub wstrzymanie w całości wykonania decyzji właściwego organu.

b) Aktualne zaświadczenia właściwej terenowej jednostki organizacyjnej Zakładu Ubezpieczeń Społecznych lub Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego albo innego dokumentu potwierdzającego, że wykonawca nie zalega z opłacaniem składek na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne, wystawionego nie wcześniej niż 3 miesiące przed upływem terminu składania ofert, lub innego dokumentu potwierdzającego, że wykonawca zawarł porozumienie z właściwym organem w sprawie spłat tych należności wraz z ewentualnymi odsetkami lub grzywnami, w szczególności uzyskał przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub rozłożenie na raty zaległych płatności lub wstrzymanie w całości wykonania decyzji właściwego organu.

c) Aktualną informację z KRK w zakresie określonym w art. 24 ust. 1 pkt 13, 14 i 21 ustawy pzp oraz odnośnie skazania za wykroczenie na karę aresztu, w zakresie określonym przez zamawiającego na podstawie art. 24 ust. 5 pkt 5 i 6 ustawy Pzp.

d) Odpisu z właściwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji o działalności gospodarczej, jeżeli odrębne przepisy wymagają wpisu do rejestru lub ewidencji, w celu potwierdzenia braku podstaw wykluczenia na podstawie art. 24 ust. 5 pkt 1 ustawy, 
e) Oświadczenia wykonawcy w zakresie określonym na podstawie art. 24 ust. 5 pkt 4 ustawy pzp -Zamawiający na potwierdzenie ww. warunku wymaga złożenia przez Wykonawcę Jednolitego Europejskiego Dokumentu Zamówienia 
f) Oświadczenia wykonawcy w zakresie określonym na podstawie art. 24 ust. 5 pkt 5 i 6 ustawy pzp - Zamawiający na potwierdzenie ww. warunku wymaga złożenia przez Wykonawcę Jednolitego Europejskiego Dokumentu Zamówienia

g) Oświadczenia wykonawcy w zakresie określonym na podstawie art. 24 ust. 5 pkt 7 ustawy pzp -  Zamawiający na potwierdzenie ww. warunku wymaga złożenia przez Wykonawcę Jednolitego Europejskiego Dokumentu Zamówienia
h) Oświadczenia wykonawcy w zakresie określonym na podstawie art. 24 ust. 5 pkt 8 ustawy pzp - Zamawiający na potwierdzenie ww. warunku wymaga złożenia przez Wykonawcę Jednolitego Europejskiego Dokumentu Zamówienia
i) Polisa ubezpieczeniowa od odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności wraz z dowodem jej opłacenia.
j) Wykaz usług odpowiadających swym zakresem przedmiotowi zamówienia, wykonanych, a w przypadku świadczeń okresowych lub ciągłych również wykonywanych, w okresie ostatnich trzech lat przed upływem terminu składania ofert, a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy - w tym okresie, wraz z podaniem ich odbiorcy, przedmiotu usługi, daty wykonania zamówienia i wartości w złotych (wzór dokumentu – załącznik nr 5 do SIWZ) wraz z dokumentami potwierdzającymi ich należyte wykonanie (oryginał lub kopia poświadczona za zgodność z oryginałem), przy czym dowodami mogą być referencje bądź inne dokumenty wystawione przez podmiot, na rzecz którego usługi były wykonywane, a jeżeli z uzasadnionej przyczyny o obiektywnym charakterze wykonawca nie jest w stanie uzyskać tych dokumentów – oświadczenie wykonawcy. W przypadku gdy Zamawiający jest podmiotem, na rzecz którego usługi wskazane w wykazie zostały wcześniej wykonane, Wykonawca nie ma obowiązku przedkładania ww. dowodów;

k) Informacja o sposobie realizacji usług oraz Szczegółowa kalkulacja dla poszczególnych zadań.  W informacji tej należy opisać: własne rozwiązania organizacyjne wykonywania usług stałych i cyklicznych, sposób zabezpieczenia świadczenia usług z należytą starannością, materiały i sprzęt przeznaczone do realizacji zamówienia. Szczegółową kalkulację dla poszczególnych zadań należy sporządzić z uwzględnieniem: robocizny z narzutami, materiałów oraz sprzętu. W wycenie należy określić ilość pracowników skierowanych do wykonania przedmiotowej usługi.
l) pełnomocnictwo upoważniające do reprezentowania Wykonawcy (oryginał lub odpis notarialnie poświadczony);

m) pełnomocnictwo upoważniające do reprezentowania Wykonawców wspólnie ubiegających się o udzielenie zamówienia w niniejszym postępowaniu albo do reprezentowania w niniejszym postępowaniu oraz do zawarcia umowy w sprawie udzielenia zamówienia publicznego (oryginał lub odpis notarialnie poświadczony);

n) Jeżeli wykonawca ma siedzibę lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, zamiast dokumentów, o których mowa w pkt. a, b i c - składa dokument lub dokumenty wystawione w kraju, w którym ma siedzibę lub miejsce zamieszkania, potwierdzające odpowiednio, że:
a) nie otwarto jego likwidacji ani nie ogłoszono upadłości,
b) nie zalega z uiszczaniem podatków, opłat, składek na ubezpieczenie społeczne i zdrowotne albo, że uzyskał przewidziane prawem zwolnienie, odroczenie lub rozłożenie na raty zaległych płatności lub wstrzymanie w całości wykonania decyzji właściwego organu,
c) nie orzeczono wobec niego zakazu ubiegania się o zamówienie; 

12. Wszelkie koszty związane z przygotowaniem i złożeniem oferty ponosi Wykonawca.

13. Wykonawca ma prawo do zmiany lub wycofania oferty przed upływem terminu składania ofert. W tym celu, Wykonawca zobowiązany jest złożyć (przed upływem terminu składania ofert) pisemne powiadomienie o zmianie lub wycofaniu oferty. Zasady składania takich powiadomień są takie same jak zasady składania ofert opisane w pkt 10 niniejszego rozdziału SIWZ, z tym że opakowanie powinno być opatrzone dopiskiem „ZMIANA OFERTY” lub „WYCOFANIE OFERTY”.
14. Koperty opatrzone dopiskiem „ZMIANA OFERTY” zostaną otwarte podczas otwierania oferty Wykonawcy, który złożył powiadomienie o zmianach.

15. Koperty opatrzone dopiskiem „WYCOFANIE OFERTY” zostaną otwarte w pierwszej kolejności. Po stwierdzeniu prawidłowości wycofania, Zamawiający nie otworzy oferty uznanej za wycofaną.

XV. MIEJSCE I TERMIN SKŁADANIA OFERT

1. Oferty należy składać u specjalisty ds. zamówień publicznych:
Uniwersytet Technologiczno-Przyrodniczy

85-796 Bydgoszcz, Al. prof. S. Kaliskiego 7 

Dział Zakupów i Zamówień Publicznych, bud. RCI pokój B3
lub przesłać na powyższy adres. 

2. Termin składania ofert: do 30.06.2017 r., do godz. 09:00.
3. Każda złożona oferta zostanie zaewidencjonowana i oznaczona poprzez nadanie jej kolejnego numeru oraz wskazanie daty i godziny wpłynięcia. 

XVI. MIEJSCE I TERMIN OTWARCIA OFERT

1. Publiczne otwarcie ofert nastąpi 30.06.2017 r., o godz. 09:30

Uniwersytet Technologiczno-Przyrodniczy

85-796 Bydgoszcz, Al. prof. S. Kaliskiego 7 

Dział Zakupów i Zamówień Publicznych, bud. RCI pokój B2
2. Bezpośrednio przed otwarciem ofert Zamawiający poda kwotę, jaką zamierza przeznaczyć na sfinansowanie zamówienia.

3. Podczas otwarcia ofert Zamawiający poda nazwy i adresy Wykonawców oraz zawarte w ofercie informacje dotyczące ceny, terminu wykonania zamówienia, okresu gwarancji i warunków płatności.

4. Otwarcie ofert ma charakter publiczny, co oznacza, że może wziąć w nim udział każdy zainteresowany. Wykonawca, który był nieobecny podczas otwarcia ofert może złożyć wniosek o przekazanie mu przez Zamawiającego informacji, o których mowa w punkcie poprzedzającym.

5. Niezwłocznie po otwarciu ofert Zamawiający zamieści na stronie internetowej informacje dotyczące:

a. kwoty, jaką zamierza przeznaczyć na realizację zamówienia;
b. firm oraz adresów Wykonawców, którzy złożyli oferty w terminie;
c. ceny, terminu wykonania zamówienia, okresu gwarancji i warunków płatności zawartych w ofertach.
XVII. OPIS SPOSOBU OBLICZENIA CENY

1. Cena brutto podana przez Wykonawcę w formularzu oferty (wg wzoru stanowiącego załącznik nr 1 do SIWZ) jest całkowitym wynagrodzeniem za zrealizowanie całości zamówienia objętego niniejszym postępowaniem wraz z podatkiem od towarów i usług.
2. Cenę oferty należy wyliczyć na podstawie kalkulacji wynagrodzenia miesięcznego, która wykaże wszystkie elementy kosztów dla każdego obiektu w miesiącu. 
3. Cena oferty każdego zadania jest sumą łącznego wynagrodzenia za wykonywanie dla zadania I pkt A). i B). w okresie 48 miesięcy oraz dla zadania II pkt A). i B). w okresie 48 miesięcy

4. Wynagrodzenie Wykonawcy za jeden miesiąc wykonywania usługi zadań I i II jest stałe i takie same w każdym miesiącu. Dla wyliczenia tego wynagrodzenia należy uśrednić koszty usług wykonywanych okresowo.
5. Wykonawca zobowiązany jest podać cenę w złotych polskich (z dokładnością do dwóch miejsc po przecinku) słownie i liczbą. Podaną cenę należy rozumieć jako cenę w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 5 lipca 2001 r. o cenach (Dz. U. Nr 97, poz. 1050, z późn. zm.).

XVIII. OPIS KRYTERIÓW, KTÓRYMI ZAMAWIAJĄCY BĘDZIE SIĘ KIEROWAŁ PRZY WYBORZE OFERTY, WRAZ Z PODANIEM ZNACZENIA TYCH KRYTERIÓW I SPOSOBU OCENY OFERT

Kryteria oceny ofert dla Zadnie nr 1: 

1. Przy wyborze oferty najkorzystniejszej Zamawiający będzie kierował się kryteriami:

Cena – 60 %

Termin płatności – 20%

Deklarowany czas podjęcia interwencji w sytuacjach awaryjnych – 20 %
2. Ocena punktowa oferty będzie dokonana według następującego wzoru

Ocena oferty = Pc+Pt+Pun
gdzie:

Pc - ocena oferty w kryterium ceny

Pt - ocena oferty w kryterium termin płatności

Pun - ocena oferty w kryterium deklarowany czas podjęcia interwencji w sytuacjach awaryjnych.
3. Ocena oferty w kryterium cena oferty zostanie wyliczona za pomocą następującego wzoru:

         najniższa zaoferowana cena

Pc = ---------------------------------------    x   60
                      cena badanej oferty

Cena oferty, która Zamawiający będzie brał pod uwagę w kryterium cena jest to cena brutto całego wykonywanego zadania. 
4. Ocena oferty w kryterium termin płatności zostanie wyliczona za pomocą następującego wzoru:

        termin płatności badanej oferty

Pt = ------------------------------------------------------------    x   20

najdłuższy zaoferowany termin płatności

Termin płatności musi zawierać się w przedziale 21 - 30 dni.

Jeżeli Wykonawca zaoferuje mniej niż 21 dni termin płatności lub więcej niż 30 dni terminu płatności Zamawiający odrzuci taką ofertę. 

5. Ocena oferty w kryterium deklarowany czas podjęcia interwencji w sytuacjach awaryjnych zostanie wyliczona za pomocą następującej punktacji 
Punkty w kryterium „deklarowany czas podjęcia interwencji w sytuacjach awaryjnych” zostaną wyliczone według poniższego zestawienia na podstawie liczby godzin zadeklarowanych przez Wykonawców w formularzu ofertowym 
Un – deklarowana liczba godzin: do 0,5 godziny = 20 pkt.
Un – deklarowana liczba godzin: do 1 godziny = 15 pkt.
Un – deklarowana liczba godzin: do 2 godzin = 10 pkt.
Un – deklarowana liczba godzin: do 3 godzin = 5 pkt.

Un – deklarowana liczba godzin: do 4 godzin = 0 pkt.

 

Jeżeli Wykonawca zadeklaruje liczbę godzin do podjęcia interwencji powyżej 4 godzin, Zamawiający odrzuci taka ofertę.
Uwaga:

Podjęcie interwencji w sytuacjach awaryjnych polegać ma na równoczesnym:
1. Zgłoszeniu wydarzenia do odpowiednich osób i służb, zgodnie z zawartymi w SIWZ zasadami kompetencji i odpowiedzialności na poszczególnych stanowiskach pracy Wykonawcy i Zamawiającego,
2. Podjęcie przez Wykonawcę konkretnych działań w celu maksymalnego ograniczenia negatywnych skutków spowodowanych wydarzeniem, zgodnie z określonym w SIWZ zakresem obowiązków na stanowiskach pracy, np.:
a) usuwanie skutków awarii technicznych w zakresie sprzątania i zabezpieczenia mienia Uczelni, 

b) reagowanie na sytuacje stanowiące potencjalne zagrożenie dla bezpieczeństwa mieszkańców, 
c) podjęcie działania w sytuacji zaistnienia faktu dewastacji lub kradzieży mienia Uczelni,
d) podjęcie działań w każdej innej sytuacji awaryjnej, która zakłóca lub uniemożliwia rutynowe i bezpieczne wykonywanie usługi przez Wykonawcę 

6. Za najkorzystniejszą zostanie uznana oferta, której przyznano najwięcej punktów w ww. kryteriach. Jeżeli wybór oferty najkorzystniejszej będzie niemożliwy z uwagi na to, że dwie lub więcej ofert przedstawia taki sam bilans przyjętych kryteriów oceny ofert, Zamawiający spośród tych ofert wybierze ofertę z najniższą ceną.
7. Zgodnie z art. 87 ustawy Pzp zamawiający jest zobowiązany poprawić w ofercie:

a) oczywiste omyłki pisarskie,

b) oczywiste omyłki rachunkowe, z uwzględnieniem konsekwencji rachunkowych dokonanych poprawek,

c) inne omyłki polegające na niezgodności oferty z SIWZ, niepowodujące istotnych zmian w treści oferty.

Kryteria oceny ofert dla Zadnie nr 2: 
1. Przy wyborze oferty najkorzystniejszej Zamawiający będzie kierował się kryteriami:

Cena – 60 %

Termin płatności – 40%

2. Ocena punktowa oferty będzie dokonana według następującego wzoru

Ocena oferty = Pc+Pt

gdzie:

Pc - ocena oferty w kryterium ceny

Pt - ocena oferty w kryterium termin płatności

3. Ocena oferty w kryterium cena oferty zostanie wyliczona za pomocą następującego wzoru:

najniższa zaoferowana cena

Pc = ---------------------------------------    x   60

cena badanej oferty

Cena oferty, która Zamawiający będzie brał pod uwagę w kryterium cena jest to cena brutto całego wykonywanego zadania. 

4. Ocena oferty w kryterium termin płatności zostanie wyliczona za pomocą następującego wzoru:

     termin płatności badanej oferty

Pt = ------------------------------------------------------------    x   40

najdłuższy zaoferowany termin płatności

Termin płatności musi zawierać się w przedziale 21 - 30 dni.

Jeżeli Wykonawca zaoferuje mniej niż 21 dni termin płatności lub więcej niż 30 dni terminu płatności Zamawiający odrzuci taką ofertę. 

5. Za najkorzystniejszą zostanie uznana oferta, której przyznano najwięcej punktów w ww. kryteriach. Jeżeli wybór oferty najkorzystniejszej będzie niemożliwy z uwagi na to, że dwie lub więcej ofert przedstawia taki sam bilans przyjętych kryteriów oceny ofert, Zamawiający spośród tych ofert wybierze ofertę z najniższą ceną.

6. Zgodnie z art. 87 ustawy Pzp zamawiający jest zobowiązany poprawić w ofercie:

a) oczywiste omyłki pisarskie,

b) oczywiste omyłki rachunkowe, z uwzględnieniem konsekwencji rachunkowych dokonanych poprawek,

c) inne omyłki polegające na niezgodności oferty z SIWZ, niepowodujące istotnych zmian w treści oferty.

XIX. INFORMACJE O FORMALNOŚCIACH, JAKIE POWINNY ZOSTAĆ DOPEŁNIONE PO WYBORZE OFERTY W CELU ZAWARCIA UMOWY

1. Zamawiający udzieli zamówienia Wykonawcy, który nie podlega wykluczeniu z postępowania, którego oferta nie podlega odrzuceniu i którego oferta została uznana przez Zamawiającego za najkorzystniejszą w oparciu o kryteria oceny ofert podane w ogłoszeniu o zamówieniu oraz w niniejszej SIWZ.

2. Niezwłocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty, zamawiający zawiadomi wszystkich Wykonawców, którzy złożyli oferty o wyborze najkorzystniejszej oferty, o Wykonawcach, którzy zostali wykluczeni z postępowania, o Wykonawcach, których oferty zostały odrzucone oraz o terminie po upływie, którego może być zawarta umowa.

3. Informacja o wyborze najkorzystniejszej oferty zostanie zamieszczona na stronie internetowej, na której zamieszczono niniejszą SIWZ oraz na tablicy ogłoszeń w siedzibie Zamawiającego.

4. Jeżeli zawiadomienie, o którym mowa w pkt. 2 zostanie przesłane e-mailem, umowa o udzielenie zamówienia publicznego zostanie zawarta w terminie nie krótszym niż 10 dni od przekazania Wykonawcom zawiadomienia o wyborze oferty. Jeżeli zawiadomienie, o którym mowa w pkt. 2 zostanie przekazane pisemnie – termin ten wynosi 15 dni. 

5. Jeżeli najkorzystniejszą ofertę złożyło konsorcjum (oferta wspólna), Zamawiający zażąda (jeszcze przed zawarciem umowy w sprawie udzielenia zamówienia publicznego) umowy regulującej współpracę Wykonawców.

XX. WYMAGANIA DOTYCZĄCE ZABEZPIECZENIA NALEŻYTEGO WYKONANIA UMOWY

1. Wykonawca wniesie przed zawarciem umowy zabezpieczenie należytego wykonania umowy (dalej: zabezpieczenie) w wysokości 3% całkowitej ceny podanej w ofercie dla każdego zadania. 

2. Zabezpieczenie może być wniesione (według wyboru Wykonawcy) w jednej lub kilku następujących formach:

a) pieniądzu – wpłacone przelewem na rachunek bankowy Zamawiającego prowadzony przez PEKAO S.A. II Oddział w Bydgoszczy nr 33 1240 3493 1111 0000 4279 1269,
b) poręczeniach bankowych lub poręczeniach spółdzielczej kasy oszczędnościowo-kredytowej,

c) gwarancjach bankowych,

d) gwarancjach ubezpieczeniowych,

e) poręczeniach udzielanych przez podmioty, o których mowa w art. 6 b ust 5 pkt 2 ustawy z 9.11.2000r. o utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiębiorczości.

3. Zabezpieczenie służy pokryciu roszczeń z tytułu niewykonania lub nienależytego wykonania umowy.
4. Zabezpieczenie zostanie zwrócone Wykonawcy w wysokości 100 % zabezpieczenia Zamawiający zwróci w terminie 30 dni od dnia wykonania zamówienia i uznania przez Zamawiającego za należycie wykonane.
XXI. POUCZENIE O ŚRODKACH OCHRONY PRAWNEJ PRZYSŁUGUJĄCYCH WYKONAWCY W TOKU POSTĘPOWANIA O UDZIELENIE ZAMÓWIENIA PUBLICZNEGO

Wykonawcom i innym podmiotom, którzy mają lub mieli interes w uzyskaniu danego zamówienia oraz ponieśli lub mogą ponieść szkodę w wyniku naruszenia przez Zamawiającego przepisów ustawy Pzp, przysługują środki ochrony prawnej określone w Dziale VI ustawy Pzp.
Załączniki:

1. Formularz ofertowy – załącznik nr 1; 
2. JEDZ – załącznik nr 2;
3. Wzór umowy – załącznik nr 3
4. Wzór oświadczenia o przynależności do grupy kapitałowej – załącznik nr 4;
5. Wzór wykazu usług – załącznik nr 5.

Załącznik nr 1 do SIWZ

F O R M U L A R Z     O F E R T Y


Zamawiający:


Uniwersytet Technologiczno-Przyrodniczy


im. Jana i Jędrzeja Śniadeckich


Al. prof. S. Kaliskiego 7

85-796 Bydgoszcz

Nazwa Wykonawcy (lub Wykonawców wspólnie ubiegających się o udzielenie zamówienia): …..…..………

…………….………………....................................................................................................................................

Adres …..................................................................................................................................................................
Województwo .......................................................................................................................................................
Nr KRS ……….….................................................................................................................................................
REGON/NIP ….....................................................................................................................................................
Wielkość przedsiębiorstwa (mikro, małe, średnie, duże) ….............................................................................
Nr telefonu …........................................................................................................................................................
Adres poczty elektronicznej …............................................................................................................................
Osoba do kontaktu …...........................................................................................................................................
Adres do korespondencji z Zamawiającym (jeżeli inny niż podany wyżej) ……..................................................
….............................................................................................................................................................................
(UWAGA-w przypadku oferty wspólnej należy podać dane dotyczące Pełnomocnika Wykonawcy)

W odpowiedzi na ogłoszenie o zamówieniu publicznym na:

Wykonywanie usług prac porządkowych, administracyjnych, usług pralniczych i sanitarnych, sprzątania jezdni, chodników i pielęgnacji terenów zielonych 

Uniwersytetu Technologiczno-Przyrodniczego w Bydgoszczy

 (AZZP.243.27.2017)

SKŁADAMY OFERTĘ

na wykonanie przedmiotu zamówienia w zakresie określonym w specyfikacji istotnych warunków zamówienia na następujących warunkach:

Zadanie nr I - Razem A + B 

Cena Brutto łącznie za wykonanie całego zadania I A). + B). w ciągu 48 miesięcy ………..……..….……………………………..…… (słownie: ………………………………………)

Podana wyżej cena jest całkowitym wynagrodzeniem za wykonanie zamówienia wraz z podatkiem od towarów i usług
Termin płatności:   …………… dni od dnia doręczenia częściowej faktury (w przedziale 21-30 dni)
Deklarowany czas podjęcia interwencji w sytuacjach awaryjnych: ............................................... (w przedziale 0,5-4 godzin)
Zadanie nr I pozycja A).
A). Usługi w Domach Studenta nr F-1 i F-2 przy Al. Kaliskiego 12-14.

· Cena Brutto łącznie za wykonanie zadania I A). w ciągu 48 miesięcy ..………………………..…… (słownie: ….……………………………………………………………………………………………)

Podana wyżej cena jest całkowitym wynagrodzeniem za wykonanie zamówienia wraz z podatkiem od towarów i usług
· Wynagrodzenie brutto za jeden miesiąc wykonywania usługi:……….....……………….....………… (słownie: …………………………………………………………………………….………...………)

Podana wyżej cena jest całkowitym miesięcznym wynagrodzeniem za wykonanie zamówienia wraz z podatkiem od towarów i usług.

Kalkulacja Wynagrodzenie za usługi w skali miesiąca w kwocie brutto zł
	Lp.
	Usługi w Domach Studenta nr F-1 i F-2

przy Al. Kaliskiego 12/14.
	Wynagrodzenie za usługi w skali miesiąca w kwocie brutto zł
	Ilość miesięcy
	Wynagrodzenie za usługi w skali całego trwania umowy w kwocie brutto zł

	1
	2
	3
	4
	5 = ( 3 x 4)

	1.
	Całodobowa obsługa dwóch recepcji.
	
	48
	

	2.
	Zapewnienie dodatkowych dyżurów przez pracowników recepcji w czasie trwania imprez studenckich np. Juvenalia
	
	48
	

	3.
	Sprzątanie Domów Studenta o łącznej powierzchni 7.074 m2
	
	48
	

	4.
	Posprzątanie po wykwaterowaniu studentów 562 pokoi ze 154 węzłami sanitarnymi o łącznej powierzchni 8.793 m2
	
	48
	

	5.
	Sprzątanie w okresie 3-miesięcy: VII, VIII, IX, po wykwaterowaniu studentów, kondygnacji Domów Studenta przeznaczonych na działalność hotelową
	
	48
	

	6.
	Sprzątnięcie po remoncie jednego segmentu czteropokojowego wraz z węzłem sanitarnym o powierzchni 64,19 m2.
	
	48
	

	7.
	Przygotowanie Domów Studenta do przeprowadzenia akcji dezynsekcji i deratyzacji, sprzątanie obiektów po zakończeniu akcji
	
	48
	

	8.
	Wykonywanie dwóch zabiegów deratyzacji i dwukrotnych pełnych zabiegów prewencyjnych dezynsekcji w miesiącu lipcu oraz zabiegi interwencyjne w ciągu roku akademickiego w przypadku konieczności zastosowania zabiegów
	
	48
	

	9.
	Mycie okien trudnodostępnych o pow. 120 m² metodą alpinistyczną
	
	48
	

	10.
	Utrzymanie czystości i porządku (prace gospodarcze) w obiektach oraz na powierzchni 0, 7 ha wokół budynków.
	
	48
	

	11.
	Pielęgnacja terenów zielonych o pow. 1, 95 ha.
	
	48
	

	12.
	Wykonywanie usług pralniczych.
	
	48
	

	
	RAZEM:
	
	X
	


Ceny jednostkowe (brutto) za wykonywanie usług pralniczych 

· ....................zł/kg pościel, ręczniki, firany, koce

· .................. zł/1 szt. kołdry, poduszki 

· ……………zł/1 szt. zasłony w praniu chemicznym

Zadanie nr I pozycja B).
B) . Usługi w Domach Studenta nr 1 i 2 przy ul. Koszarowej 9 i 9a

· Cena Brutto łącznie za wykonanie zadania I B) w ciągu 48 miesięcy ..………………………..…… (słownie: ….……………………………………………………………………………………………)

Podana wyżej cena jest całkowitym wynagrodzeniem za wykonanie zamówienia wraz z podatkiem od towarów i usług
· Wynagrodzenie brutto za jeden miesiąc wykonywania usługi:……….....……………….....………… (słownie: …………………………………………………………………………….………...………)

Podana wyżej cena jest całkowitym miesięcznym wynagrodzeniem za wykonanie zamówienia wraz z podatkiem od towarów i usług.

Kalkulacja Wynagrodzenie za usługi w skali miesiąca w kwocie brutto zł
	Lp.
	Usługi w Domach Studenta nr 1 i 2 przy ul. Koszarowej 9 i 9a
	Wynagrodzenie za usługi w skali miesiąca w kwocie brutto zł
	Ilość miesięcy
	Wynagrodzenie za usługi w skali całego trwania umowy w kwocie brutto zł

	1
	2
	3
	4
	5 = ( 3 x 4)

	1.
	Całodobowa obsługa 2 recepcji.
	
	48
	

	2.
	Sprzątanie Domów Studenta o łącznej powierzchni 1.975 m2
	
	48
	

	3.
	Posprzątanie po wykwaterowaniu studentów 205 pokoi o łącznej powierzchni 3.558 m2
	
	48
	

	4.
	Sprzątanie w okresie 3-miesięcy: VII, VIII, IX, po wykwaterowaniu studentów kondygnacji Domów Studenta przeznaczonych na działalność hotelową
	
	48
	

	5.
	Sprzątnięcie po remoncie jednego pokoju o powierzchni 17, 30 m2.
	
	48
	

	6.
	Przygotowanie Domów Studenta do przeprowadzenia akcji dezynsekcji i deratyzacji, sprzątanie obiektów po zakończeniu akcji
	
	48
	

	7.
	Wykonywanie dwóch zabiegów deratyzacji i dwukrotnych pełnych zabiegów prewencyjnych dezynsekcji w miesiącu lipcu oraz zabiegi interwencyjne w ciągu roku akademickiego w przypadku konieczności zastosowania zabiegów.
	
	48
	

	8.
	Utrzymanie czystości i porządku (prace gospodarcze) w obiektach oraz na powierzchni 4.700 m2 wokół budynków.
	
	48
	

	9.
	Pielęgnacja terenów zielonych o pow. 2.000 m2
	
	48
	

	10.
	Wykonywanie usług pralniczych.
	
	48
	

	
	RAZEM:
	
	X
	


Ceny jednostkowe (brutto) za wykonywanie usług pralniczych 

· ....................zł/kg pościel, ręczniki, firany, koce

· .................. zł/1 szt. kołdry, poduszki
Zadanie nr II - Razem A + B 

 Cena Brutto łącznie za wykonanie całego zadania II A) + B). w ciągu 48 miesięcy …………..….……………………………..…… (słownie: ………………………………………)

Podana wyżej cena jest całkowitym wynagrodzeniem za wykonanie zamówienia wraz z podatkiem od towarów i usług
Termin płatności:   …………… dni od dnia doręczenia częściowej faktury (w przedziale 21-30 dni)

Zadanie nr II pozycja A).
A). Usługi w Regionalnym Centrum Innowacyjności Al. prof. S. Kaliskiego 7

· Cena Brutto łącznie za wykonanie zadania II A). w ciągu 48 miesięcy …………………………..…… (słownie: ………………………………………………………………………………………..………)

Podana wyżej cena jest całkowitym wynagrodzeniem za wykonanie zamówienia wraz z podatkiem od towarów i usług
· Wynagrodzenie brutto za jeden miesiąc wykonywania usługi:………...…………...…………….…… (słownie: …………………………………………………………………………….………...………)

Podana wyżej cena jest całkowitym miesięcznym wynagrodzeniem za wykonanie zamówienia wraz z podatkiem od towarów i usług.

Kalkulacja Wynagrodzenie za usługi w skali miesiąca w kwocie brutto zł

	Lp.
	Usługi w Regionalnym Centrum Innowacyjności 

Al. prof. S. Kaliskiego 7
	Wynagrodzenie za usługi w skali miesiąca w kwocie brutto zł
	Ilość miesięcy
	Wynagrodzenie za usługi w skali całego trwania umowy w kwocie brutto zł

	1
	2
	3
	4
	5 = ( 3 x 4)

	1.
	Stałe sprzątanie wewnątrz budynku RCI o powierzchni ok. 5.920 m2
	
	48
	

	2.
	Zapewnienie serwisu sprzątającego w soboty i niedziele w celu utrzymania czystości w pomieszczeniach Biblioteki Głównej, salach dydaktycznych, na holu wejściowym, klatkach schodowych, korytarzach i 13 pomieszczeniach WC
	
	48
	

	3.
	Konserwacja podłóg
	
	48
	

	4.
	Wysokościowe mycie elewacji szklanej budynku
	
	48
	

	
	RAZEM:
	
	X
	


Zadanie nr II pozycja B).
B) Usługi w pomieszczeniach SWFiS w budynku przy ul. Andersa
· Cena Brutto łącznie za wykonanie zadania II B). w ciągu 48 miesięcy …………………………..…… (słownie: ………………………………………………………………………………………..………)

Podana wyżej cena jest całkowitym wynagrodzeniem za wykonanie zamówienia wraz z podatkiem od towarów i usług
· Wynagrodzenie brutto za jeden miesiąc wykonywania usługi:………...…………...…………….…… (słownie: …………………………………………………………………………….………...………)

Podana wyżej cena jest całkowitym miesięcznym wynagrodzeniem za wykonanie zamówienia wraz z podatkiem od towarów i usług.

Kalkulacja Wynagrodzenie za usługi w skali miesiąca w kwocie brutto zł

	Lp.
	Usługi w pomieszczeniach SWFiS w budynku przy ul. Andersa 1
	Wynagrodzenie za usługi w skali miesiąca w kwocie brutto zł
	Ilość miesięcy
	Wynagrodzenie za usługi w skali całego trwania umowy w kwocie brutto zł

	1
	2
	3
	4
	5 = ( 3 x 4)

	1.
	Stałe sprzątanie wewnątrz budynku o powierzchni ok. 281,3 m2
	
	48
	

	2.
	Konserwacja PCW dwukrotną warstwą powłok polimerowych na powierzchni ok. 200 m2
	
	48
	

	
	RAZEM:
	
	X
	


Oświadczamy, że:

· powyższa cena brutto zawiera wszystkie koszty, jakie poniesie Zamawiający w przypadku wyboru niniejszej oferty;
· zapoznaliśmy się ze specyfikacją istotnych warunków zamówienia i nie wnosimy do niej żadnych zastrzeżeń;
· posiadamy wszystkie informacje niezbędne do prawidłowego przygotowania i złożenia niniejszej oferty;
· jesteśmy związani niniejszą ofertą przez okres 60 dni od dnia upływu terminu składania ofert;
· zapoznaliśmy się z postanowieniami umowy, określonymi w specyfikacji istotnych warunków zamówienia i zobowiązujemy się, w przypadku wyboru naszej oferty, do zawarcia umowy zgodnej z niniejszą ofertą, na warunkach określonych w specyfikacji istotnych warunków zamówienia, w miejscu i terminie wyznaczonym przez Zamawiającego;
· osoby wykonujące stałe, codzienne usługi będą zatrudnione na umowę o pracę.
Wraz z ofertą składamy:

1. Formularz ofertowy – załącznik nr 1;

2. JEDZ – załącznik nr 2;
3. Dowód wniesienia wadium.
………………….……….., dn. ………………….. r.

………………………………………

podpis i pieczęć osoby uprawnionej

(lub osób uprawnionych)

do reprezentowania Wykonawcy)

Załącznik nr 3a do SIWZ

Wzór

UMOWA nr AZZP.244.27.2017

zwana dalej „Umową”

zawarta w dniu .................................................................. w ………………………………….

pomiędzy:
…………………………………….. z siedzibą w …………………….., przy ul. ……………………., NIP: ……………….., REGON: ……………….., zwaną/ym w dalszej części umowy „Zamawiającym”
reprezentowaną/ym przez:
1) …………………………………………………………………………………………….…….
2) …………………………………………………………………………………………………..
a

............................................................. z siedzibą w ............................., przy ul. ………................................., wpisaną do Krajowego Rejestru Sądowego prowadzonego przez Sąd Rejonowy w …………………………….. pod nr ..................., NIP ……………….., REGON ..……………,

reprezentowaną przez:

1) …………………………………………………………………………………………….…….
2) …………………………………………………………………………………………………..
zwaną dalej „Wykonawcą”,

łącznie dalej zwanych „Stronami” lub z osobna „Stroną”,

po przeprowadzeniu postępowania o udzielenie zamówienia publicznego w trybie przetargu nieograniczonego, na podstawie ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo zamówień publicznych i wybraniu oferty Wykonawcy jako oferty najkorzystniejszej, Strony zawierają Umowę o następującej treści: 
§ 1 Przedmiot Umowy

1. Zamawiający zleca do wykonania, a Wykonawca przyjmuje do wykonania usługi prac porządkowych, administracyjnych, usługi pralnicze i sanitarne, sprzątania jezdni, chodników i pielęgnacji terenów zielonych Uniwersytetu Technologiczno-Przyrodniczego w Bydgoszczy w następujących obiektach administrowanych przez Zamawiającego: w Domach Studenta F-1 i F-2 przy Al. prof. S. Kaliskiego 12/14 w Bydgoszczy oraz w Domach Studenta nr 1 i 2 przy ul. Koszarowej 9 i 9a w Bydgoszczy.
2. Szczegółowy opis usług świadczonych przez Wykonawcę na podstawie Umowy (nazywanych dalej „Usługami”) określony jest w Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia dla postępowania o udzielenie zamówienia publicznego nr AZZP.243.27.2017 (dalej jako „siwz”).

3. Zamawiający nie przewiduje możliwości udzielenia zamówień, o których mowa w art. 67 ust. 1 pkt 6 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo zamówień publicznych, zwanej dalej ustawą. 

4. Wykonawca oświadcza, że jest uprawniony do wykonania prac lub czynności objętych umową, jeżeli ustawy nakładają obowiązek posiadania takich uprawnień oraz dysponuje niezbędnymi kwalifikacjami i doświadczeniem do pełnej realizacji Usług.

5. Do podstawowych obowiązków Wykonawcy należeć będzie:
1) wykonanie Usług przy zachowaniu przepisów sanitarno-epidemiologicznych, przeciwpożarowych, bezpieczeństwa i higieny pracy oraz przepisów wewnętrznych Wykonawcy,

2) wykonywanie umowy z należytą starannością, właściwą podmiotom profesjonalnym, zgodnie z postanowieniami umowy oraz zgodnie z wskazaniami i poleceniami upoważnionych przedstawicieli Zamawiającego,

3) minimalizowanie zmian personalnych pracowników wykonujących Usługi, a w przypadku konieczności dokonania zmiany, pisemne zawiadomienie o tym fakcie Zamawiającego,

4) wykonywanie Usług przy użyciu profesjonalnych chemicznych środków czystościowych, spełniających wymagania ustawy o substancjach chemicznych i ich mieszaninach z dnia 25.02.2011 r. oraz narzędzi i sprzętu niezbędnego do prawidłowego wykonywania przedmiotu umowy,

5) zapewnienie jednolitej, estetycznej odzieży roboczej oraz identyfikatorów, zawierających logo firmy, imię i nazwisko wszystkim pracownikom wykonującym Usługi,

6) segregowanie wszystkich zebranych odpadów i wynoszenie ich na bieżąco do odpowiednich kontenerów,

7) zgłaszanie Zamawiającemu niekorzystnych zjawisk zachodzących na terenie nieruchomości, w tym zjawisk mogących stwarzać zagrożenie dla nieruchomości lub osób w niej przebywających.

6. Wykonawca, w porozumieniu z upoważnionym przedstawicielem Zamawiającego – dla zadania nr I.A). Pani mgr inż. Marii Napieraj oraz dla zadania nr I.B). Pani mgr Jolanta Mirgos po zapoznaniu się z poszczególnymi obiektami, w których będą wykonywane Usługi, przedstawi Zamawiającemu harmonogram prac dla każdego z budynków osobno. Harmonogram musi być dostosowany do specyfiki funkcjonowania budynków, a w szczególności godzin prowadzonych zajęć dydaktycznych oraz godzin pracy pracowników w pomieszczeniach biurowych.

7. Harmonogram prac wymaga akceptacji upoważnionego przedstawiciela Zamawiającego.

8. Wykonawca przedstawi upoważnionym przedstawicielom Zamawiającego do pisemnej akceptacji protokół odbioru wykonanych w ciągu miesiąca w poszczególnych obiektach prac, niezwłocznie po ich zakończeniu w danym miesiącu, w celu potwierdzenia przez przedstawiciela Zamawiającego. Zaakceptowanie protokołu stanowić będzie podstawę do wystawienia faktury.

9. Wykonawca odpowiada za aktualne szkolenie swoich pracowników i/lub podwykonawców w zakresie stosowania przepisów BHP i przeciwpożarowych. 

10. Zamawiający jest uprawniony do kontroli stanu osobowego oraz godzin rozpoczęcia i zakończenia pracy przez osoby zatrudnione przez Wykonawcę. Wynik kontroli może stanowić podstawę do naliczenia kar umownych, na zasadach określonych w dalszej części Umowy.

§ 2 Okres obowiązywania Umowy

Umowa zostaje zawarta na okres od dnia ………………………… do dnia ……………………… .

§ 3 Świadczenie Usług

1. Wykonawca obowiązany jest do należytego i terminowego świadczenia Usług stanowiących przedmiot Umowy.

2. Wykonawca odpowiada za przestrzeganie przepisów BHP i przepisów przeciwpożarowych podczas świadczenia Usług. 

3. Wykonawca obowiązany jest do wyznaczenia przynajmniej jednego pracownika, który będzie pełnił rolę stałego Koordynatora, w trakcie świadczenia Usług objętych przedmiotem Umowy. Koordynator będzie obowiązany do utrzymywania stałego kontaktu z  Zamawiającym. Do zadań Koordynatora będzie należało organizowanie i sprawowanie nadzoru nad świadczeniem Usług oraz zarządzanie personelem Wykonawcy. 

4. Wykonawca zobowiązany jest do sprawowania stałego nadzoru nad wykonywaniem Usługi i będzie osiągalny telefonicznie w ciągu całej doby przez 7 dni w tygodniu. 

5. Każda ze stron oświadcza, iż reprezentujące ją osoby są umocowane przez drugą stronę jedynie do dokonywania czynności faktycznych związanych z realizacją przedmiotu umowy i nie są upoważnione do dokonywania jej zmian. 

6. Zmiana Koordynatora następuje poprzez pisemne powiadomienie drugiej strony i nie stanowi zmiany treści umowy.

7. O wszelkich zauważonych uszkodzeniach, zagrożeniach i brakach w mieniu Zamawiającego Wykonawca zobowiązany jest niezwłocznie poinformować Zamawiającego.

8. Oceny prawidłowości wykonania przedmiotu Umowy dokonuje Zamawiający.

9. Stwierdzone przez Zamawiającego nieprawidłowości w wykonaniu przedmiotu Umowy zgłaszane będą Wykonawcy na bieżąco drogą elektroniczną, a w nagłych wypadkach ustnie lub telefonicznie - pracownikowi Wykonawcy pełniącemu funkcję Koordynatora.
10. Wykonawca zobowiązany jest do usunięcia zgłoszonych mu nieprawidłowości w wykonaniu przedmiotu Umowy lub zmiany sposobu świadczenia Usług w terminie wyznaczonym przez Zamawiającego, uwzględniającym w szczególności rodzaj stwierdzonych nieprawidłowości, czas, w którym mogą zostać usunięte oraz uzasadnione potrzeby Zamawiającego.

11. W przypadku nierozpoczęcia lub przerwania świadczenia Usług Zamawiający wyznaczy Wykonawcy odpowiedni termin dodatkowy na rozpoczęcie lub wznowienie wykonywania Usług. 

12. Wykonawca i Zamawiający zobowiązani są do ścisłego współdziałania w zakresie niezbędnym dla prawidłowej realizacji Umowy.
13. W przypadku Usług opisanych w rozdziale IV, w Szczegółowym Opisie Przedmiotu Zamówienia w zadaniu nr I.A). w pkt. I.A.12. oraz w zadaniu nr I.B.) w pkt I.B.10 siwz (usługi pralnicze), Zamawiający nie ma obowiązku zlecenia ich realizacji w pełnej wysokości określonej w siwz, pomniejszenie zamówienia dotyczącego realizacji tych Usług nie może jednak przekroczyć 50 % ich wielkości określonej w siwz. Ewentualne pomniejszenie zamówienia dotyczącego realizacji Usług, o których wyżej mowa, nie będzie wiązało się po stronie Wykonawcy z powstaniem żadnych roszczeń.

§ 4 Personel Wykonawcy

1. Usługi będą świadczone przez osoby wymienione w Załączniku nr … do Umowy pn. „Wykaz Pracowników świadczących Usługi”, zwane dalej „Pracownikami świadczącymi Usługi”.
2. Wykonawca zobowiązuje się, że Pracownicy świadczący Usługi będą w okresie realizacji Umowy zatrudnieni na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy.

3. W trakcie realizacji Umowy Wykonawca na każde wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie (nie krótszym niż 3 dni) przedłoży Zamawiającemu wskazane poniżej dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę lub podwykonawcę Pracowników świadczących Usługi:

1) oświadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę Pracowników świadczących Usługi. Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu wykonawcy lub podwykonawcy;

2) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę Pracowników świadczących Usługi (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. w szczególności bez imion, nazwisk, adresów, nr PESEL pracowników). Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny być możliwe do zidentyfikowania.

3) zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez Wykonawcę lub podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę Pracowników świadczących Usługi, za ostatni okres rozliczeniowy;

4) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub podwykonawcę kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie Pracowników świadczących Usługi przez pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych.

4. Nieprzedłożenie przez Wykonawcę dokumentów, o których mowa w ust. 3 w terminie wskazanym przez Zamawiającego, będzie traktowane jako niewypełnienie obowiązku zatrudnienia Pracowników świadczących Usługi na podstawie umowy o pracę. 

5. Wykonawca zobowiązuje się, że Pracownikami świadczącymi Usługi będą osoby, które nie figurują w Krajowym Rejestrze Karnym, co zostanie potwierdzone oświadczeniem Wykonawcy. Zamawiający może żądać przedstawienia poświadczonych za zgodność z oryginałem przez Wykonawcę kopii informacji z Krajowego Rejestru Karnego dla Pracowników świadczących Usługi, potwierdzających ww. okoliczności, a Wykonawca dostarczy je w terminie nie dłuższym niż 5 dni roboczych, licząc od dnia przesłania przez Zamawiającego żądania drogą elektroniczną lub faxem.

6. Wykonawca zobowiązuje się, że przed rozpoczęciem wykonywania przedmiotu Umowy Pracownicy świadczący Usługi zostaną przeszkoleni w zakresie przepisów BHP i przepisów przeciwpożarowych oraz przepisów o ochronie danych osobowych.

7. Wykonawca zobowiązuje się, że Pracownicy świadczący Usługi będą posiadać odpowiednie kwalifikacje, uprawnienia i umiejętności zgodne z wymaganiami Zamawiającego określonymi w Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia.

8. Wykonawca zobowiązuje się, że Pracownicy świadczący Usługi będą posiadali aktualne badania lekarskie, niezbędne do wykonania powierzonych im obowiązków.

9. Wykonawca zobowiązany jest do zapewnienia Pracownikom świadczącym Usługi odzieży ochronnej, odzieży roboczej i środków ochrony osobistej zgodnie z przepisami i zasadami BHP.

10. Pracownicy świadczący Usługi powinni być w czasie wykonywania przedmiotu Umowy jednolicie ubrani i posiadać identyfikatory umieszczone w widocznym miejscu.

11. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za prawidłowe wyposażenie Pracowników świadczących Usługi oraz za ich bezpieczeństwo w trakcie wykonywania przedmiotu Umowy.

12. Pracownicy świadczący Usługi zobowiązani są do stosowania się do obowiązujących u Zamawiającego przepisów wewnętrznych, w zakresie niezbędnym do realizacji Umowy. 

13. Zamawiający obowiązany jest do przekazania Wykonawcy dokumentów zawierających przepisy, o których wyżej mowa, nie później niż na 3 dni robocze przed dniem rozpoczęcia świadczenia Usług przez Wykonawcę, a ich zmian – nie później niż na 5 dni robocze przed dniem ich wejścia w życie albo niezwłocznie, gdy wchodzą w życie z dniem ich wydania.

§ 5 Zmiany personelu Wykonawcy

1. Zmiana pracownika będzie możliwa w następującej sytuacji: 
1) na żądanie Zamawiającego, w przypadku nienależytego świadczenia przez Usług przez daną osobę,

2) na wniosek Wykonawcy w uzasadnionych przypadkach. 

2. W przypadku zmiany Pracownika świadczącego Usługi, Wykonawca zobowiązany będzie do potwierdzenia, iż osoba ta spełnia wymagania określone w siwz.

3. Zmiana Pracownika świadczącego Usługi dokonywana jest poprzez pisemne powiadomienie Zamawiającego przez Wykonawcę o zmianie pracownika, co najmniej na 3 dni robocze przed zamiarem dokonania zmiany, po uprzednim przedstawieniu i zaakceptowaniu przez Zamawiającego kandydatury innej osoby spełniającej wymagania określone w siwz. 

4. Zmiana Pracownika świadczącego Usługi dokonana zgodnie z treścią niniejszego paragrafu skutkuje zmianą załącznika do umowy stanowiącego wykaz Pracowników świadczących Usługi
i nie wymaga zawierania przez Strony porozumienia zmieniającego do Umowy.

5. W przypadku niezgłoszenia Zamawiającemu zmian osobowych w wymaganym terminie lub ich dokonanie bez poinformowania Zamawiającego, Zamawiający naliczy karę umowną, o której mowa w dalszej części Umowy.

§ 6 Podwykonawstwo
1. Wykonawca oświadcza, iż podwykonawcy, których zatrudni do wykonywania zamówienia, posiadają niezbędne umiejętności, uprawnienia i personel do wykonania tych zobowiązań, oraz że zawodowo trudnią się wykonywaniem czynności objętych umową.

2. Wykonawca wskaże części zamówienia, których wykonanie zamierza powierzyć podwykonawcom i poda firmy podwykonawców, a także nazwy albo imiona i nazwiska oraz dane kontaktowe podwykonawców i osób do kontaktu z nimi, zaangażowanych w usługi wykonywane w miejscu podlegającym bezpośredniemu nadzorowi Zamawiającego. Wykaz podwykonawców stanowi załącznik nr … do umowy. 

3. Pozostałą część zamówienia Wykonawca wykona siłami własnymi.

4. Wykonawca zawiadomi Zamawiającego o wszelkich zmianach danych, o których mowa w ust. 2, w trakcie realizacji zamówienia, a także przekaże informacje na temat nowych podwykonawców, którym w późniejszym okresie zamierza powierzyć realizację usług.

5. W przypadku powierzenia wykonania części zamówienia podwykonawcom Wykonawca odpowiada za działania lub zaniechania podwykonawców jak za własne. 

6. W trakcie realizacji umowy Wykonawca może zmieniać podwykonawców. Zmiana podwykonawcy wymaga pisemnej zgody Zamawiającego pod rygorem odstąpienia od umowy. W przypadku zmiany podwykonawcy, postanowienia niniejszego paragrafu stosuje się odpowiednio.

7. Jeżeli zmiana albo rezygnacja z podwykonawcy dotyczy podmiotu, na którego zasoby Wykonawca się powoływał się na zasadach określonych w art. 22a ust. 1 ustawy w celu wykazania spełniania warunków udziału w postępowaniu, Wykonawca jest obowiązany wykazać Zamawiającemu, że proponowany inny podwykonawca lub Wykonawca samodzielnie spełnia je w stopniu nie mniejszym niż podwykonawca, na którego zasoby Wykonawca powoływał się w trakcie postępowania o udzielenie zamówienia. 

8. Powierzenie wykonania części zamówienia podwykonawcom nie zwalnia Wykonawcy z odpowiedzialności za należyte wykonanie tego zamówienia.

§ 7 Środki czystości i środki higieniczne 

oraz narzędzia i urządzenia techniczne

1. Wykonawca zobowiązany jest wykonywać przedmiot Umowy przy użyciu własnych: środków czystości i środków higienicznych oraz narzędzi i urządzeń technicznych.

2. Stosowane przez Wykonawcę środki czystości i środki higieniczne muszą być odpowiedniej jakości, skuteczne w stosowaniu, powszechnie dostępne i używane na rynku, posiadające atest PZH, bezpieczne dla każdej zmywalnej powierzchni, rozkładalne, nietoksyczne, posiadające właściwości odtłuszczająco - myjące.

3. Stosowane przez Wykonawcę środki czystości muszą odpowiadać wymogom ustawy z dnia 25 lutego 2011 r. o substancjach chemicznych i ich mieszaninach, tj. nie mogą zawierać substancji powodujących zagrożenie dla środowiska, zdrowia lub życia człowieka. 

4. Środki czystości i środki higieniczne będą dostarczane i uzupełniane według bieżących potrzeb w celu zapewnienia należytego wykonania Umowy.

5. Wykorzystywane przez Wykonawcę środki czystości i środki higieniczne będą nowe, nieużywane wcześniej, wolne od wad fizycznych, będą posiadać parametry techniczne w pełni zgodne z parametrami określonymi w Umowie i siwz oraz będą posiadać oznaczenia na opakowaniach w języku polskim/przewidzianą przez producenta dokumentację w języku polskim. 

6. W przypadku stwierdzenia nienależytego wykonania usługi spowodowanego stosowaniem nieodpowiednich środków czystości, narzędzi lub urządzeń technicznych Zamawiający zastrzega sobie prawo do żądania od Wykonawcy zmiany środków czystości (w tym na wskazane przez Zamawiającego), narzędzi lub urządzeń technicznych.

7. Wykonawca oświadcza, że jest wytwarzającym i posiadaczem powstałych odpadów oraz zobowiązuje się do przestrzegania powszechnie obowiązujących w tym zakresie przepisów prawa, w szczególności w zakresie ewidencjonowania, o ile obowiązek taki wynika z tych przepisów. Wykonawca w ramach wynagrodzenia ustalonego Umową zobowiązuje się do usuwania wszelkich odpadów powstałych w toku realizacji Usług, w tym w szczególności opakowań, wkładów, pozostałości po środkach czystości, środków czystości, których termin przydatności upłynął, z uwzględnieniem przepisów ustawy o odpadach, przyjmując na siebie pełną odpowiedzialność za gospodarowanie ewentualnymi odpadami powstałymi w związku lub przy okazji wykonywania Umowy. W przypadku niewywiązania się z tego obowiązku Zamawiający jest uprawniony do wykonania tych czynności na koszt i ryzyko Wykonawcy bez odrębnego upoważnienia sądowego.

§ 8 Odpowiedzialność Wykonawcy

1. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za wszelkie ewentualne szkody na osobie lub mieniu powstałe w wyniku niewykonywania bądź nienależytego wykonywania zobowiązań wynikających z Umowy. Wykonawca ponosi też odpowiedzialność za inne działania lub zaniechania Pracowników świadczących Usługi i osób trzecich, którymi będzie posługiwał się w celu wykonania Umowy.

2. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za szkody i następstwa nieszczęśliwych wypadków dotyczące Pracowników świadczących Usługi i osób trzecich, wynikające bezpośrednio z wykonywanych Usług, spowodowane z winy Wykonawcy.

3. W przypadku kradzieży, pożaru lub innych zdarzeń losowych, których uczestnikami byli Pracownicy świadczący Usługi, Wykonawca zobowiązany jest do niezwłocznego powiadomienia Zamawiającego o powstałym zdarzeniu oraz uczestnictwa w komisji badającej okoliczności zdarzenia.

4. Wykonawca zobowiązany będzie na żądanie Zamawiającego do współdziałania z Zamawiającym / reprezentowania Zamawiającego przed właściwymi organami administracyjnymi w sprawach pozostających w związku ze skutkami świadczonych przez Wykonawcę Usług. 

§ 9 Ubezpieczenie odpowiedzialności cywilnej

1. Wykonawca zobowiązuje się posiadać przez cały okres obowiązywania Umowy ubezpieczenie odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności, z sumą ubezpieczenia nie mniejszą niż 600.000,00 zł (słownie: sześćset tysięcy złotych) dla jednej i wszystkich szkód. Jeżeli suma ubezpieczenia wyrażona jest w innej walucie niż złoty, zostanie przeliczona według średniego kursu NBP na dzień zawarcia Umowy.

2. Wykonawca zobowiązany jest przedłożyć Zamawiającemu dowód zawarcia umowy ubezpieczenia, warunki odpowiedzialności ubezpieczyciela oraz dowód opłacenia składki. Dokumenty te stanowią Załączniki do Umowy nr …

3. Jeżeli okres ubezpieczenia będzie krótszy niż okres trwania Umowy, Wykonawca zobowiązany jest do przedłużenia ubezpieczenia i przedłożenia Zamawiającemu dokumentów, o których mowa w ust. 2 potwierdzających objęcie ochroną ubezpieczeniową na wyżej wskazanych zasadach całego okresu obowiązywania Umowy.

4. Wykonawca zobowiązany jest do informowania Zamawiającego o wszelkich zmianach treści zawartej umowy ubezpieczenia, o której mowa w ust. 1, w terminie 3 dni roboczych od dnia ich wejścia w życie.

5. Jeżeli Wykonawca wykonuje czynności przy pomocy innych osób, działających pod jego nadzorem, musi on podlegać również ubezpieczeniu od odpowiedzialności cywilnej za szkody wyrządzone działaniem tych osób.

6. Wykonawca oświadcza, że wszyscy pracownicy Wykonawcy wykonujący umowę posiadają ubezpieczenie od następstw nieszczęśliwych wypadków przy pracy i odpowiedzialności cywilnej za szkody mogące wystąpić w związku z realizacją umowy i zobowiązuje się do utrzymania tego ubezpieczenia w czasie trwania umowy.

7. W przypadku zgłoszenia roszczeń związanych z wykonywaniem umowy, przez poszkodowanych, Wykonawca gwarantuje sprawną likwidację szkody bez pośrednictwa i interwencji Zamawiającego, zwalniając Zamawiającego od odpowiedzialności w tym zakresie.

§ 10 Obowiązki Zamawiającego

Zamawiający zobowiązuje się:

1) w okresie wykonywania Umowy umożliwić Pracownikom świadczącym Usługi wstęp na teren budynku, którego dotyczy świadczenie Usług;

2) udostępnić Wykonawcy w okresie obowiązywania Umowy miejsce, w którym w sposób bezpieczny będą mogły być przechowywane środki czystości i środki higieniczne, narzędzia i urządzenia niezbędne do wykonywania przedmiotu Umowy.

§ 11 Odbiór Usług

1. Zamawiający wymaga, aby Wykonawca wystawił fakturę oraz protokół odbioru dla każdej z pozycji zadania osobno tzn.: 

· I.A). Usługi w Domach Studenta F-1 i F-2 przy Al. prof. S. Kaliskiego 12/14 w Bydgoszczy,
· I.B). Usługi w Domach Studenta nr 1 i 2 przy ul. Koszarowej 9 i 9a w Bydgoszczy
2. Zamawiający dokonuje odbioru Usług wykonanych w danym cyklu rozliczeniowym, poprzez podpisanie miesięcznego protokołu odbioru Usług, którego wzór stanowi załącznik nr … do Umowy.

3. Cyklem rozliczeniowym jest miesiąc kalendarzowy.

4. Wykonawca zobowiązany jest do prawidłowego wypełnienia i przedłożenia Zamawiającemu miesięcznego protokołu odbioru Usług w terminie 5 dni od dnia zakończenia danego cyklu rozliczeniowego.

5. W terminie 5 dni od dnia przedłożenia Zamawiającemu miesięcznego protokołu odbioru Usług Zamawiający:

1) stwierdzając należyte wykonanie przez Wykonawcę Usług, przekaże Wykonawcy podpisany miesięczny protokół odbioru Usług, albo

2) stwierdzając częściowe należyte wykonywanie przez Wykonawcę Usług, przekaże Wykonawcy podpisany miesięczny protokół odbioru Usług, zawierający informacje o zakresie, w jakim przedmiot Umowy w ocenie Zamawiającego wykonywany był nienależycie oraz podstawie i wysokości naliczonej(-ych) z tego tytułu kar(-y) umownej(-ych), w przypadku wystąpienia okoliczności skutkujących obowiązkiem Wykonawcy zapłaty kary umownej, albo

3) stwierdzając nienależyte wykonanie przez Wykonawcę Usług, odmówi podpisania miesięcznego protokołu odbioru Usług i poinformuje o tym Wykonawcę na piśmie, zawierającym uzasadnienie oraz informacje o podstawie i wysokości naliczonej(-ych) z tego tytułu kar(-y) umownej(-ych), w przypadku wystąpienia okoliczności skutkujących obowiązkiem Wykonawcy zapłaty kary umownej.

§ 12 Wynagrodzenie Wykonawcy

1. Podstawą do określenia wynagrodzenia jest formularz oferty sporządzony przez Wykonawcę, stanowiący załącznik nr 1 do Umowy. Strony ustalają następujące wynagrodzenie Wykonawcy za wykonanie przedmiotu Umowy:

1) całkowite miesięczne wynagrodzenie brutto w wysokości … zł (słownie: …)

2) całkowite łączne wynagrodzenie brutto za realizację przedmiotu Umowy w wysokości … zł (słownie: …);.

2. Wynagrodzenie określone w ust. 1 obejmuje wszelkie koszty związane z wykonaniem przedmiotu Umowy, w szczególności koszty robocizny, środków czystości i środków higienicznych oraz materiałów i urządzeń niezbędnych do należytego wykonania Umowy. 

3. Zapłata należności określonej w ust. 1 pkt 1 dokonywana będzie po upływie cyklu rozliczeniowego (miesiąca kalendarzowego), na podstawie prawidłowo wystawionej przez Wykonawcę faktury VAT/rachunku za Usługi wykonane w okresie danego cyklu rozliczeniowego (miesiąca kalendarzowego) w terminie … dni od dnia przekazania Zamawiającemu prawidłowo wystawionej faktury VAT/rachunku.

4. Podstawą do wystawienia faktury VAT/rachunku jest podpisany przez Zamawiającego miesięczny protokół odbioru Usług, za wyjątkiem sytuacji wskazanej w § 11 ust. 5 pkt 3 Umowy, w której Wykonawcy nie przysługuje wynagrodzenie. 

5. W przypadku, o którym mowa w § 11 ust. 5 pkt 2 Umowy, Wykonawcy należy się miesięczne wynagrodzenie brutto w wysokości proporcjonalnej do części przedmiotu Umowy, która została wykonana w sposób należyty, pomniejszonej o ewentualne kary umowne.

6. W przypadku, gdy Wykonawca świadczył Usługi przez okres krótszy niż cykl rozliczeniowy, Wykonawcy przysługuje miesięczne wynagrodzenie brutto w wysokości odpowiadającej (proporcjonalnie) części cyklu rozliczeniowego, w którym Wykonawca świadczył Usługi, pomniejszonej o ew. kary umowne. Okoliczność ta podlega stwierdzeniu w miesięcznym protokole odbioru Usług.

7. Zapłata należności będzie dokonywana przelewem na rachunek bankowy wskazany przez Wykonawcę na fakturze VAT/rachunku. Za dzień zapłaty uważa się dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego. W przypadku zwłoki w zapłacie należności, Zamawiający zapłaci odsetki ustawowe za każdy dzień zwłoki.

8. Strony zobowiązują się dokonać zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, o którym mowa w niniejszym paragrafie, w formie pisemnego aneksu, każdorazowo w przypadku wystąpienia jednej z następujących okoliczności:

1) zmiany stawki podatku od towarów i usług,

2) zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia ustalonego na podstawie przepisów o minimalnym wynagrodzeniu za pracę,

3) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne

- na zasadach i w sposób określony w ust. 9 - 19, jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania umowy przez Wykonawcę.

9. Zmiana wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy w przypadku zaistnienia przesłanki, o której mowa w ust. 8 pkt 1, będzie odnosić się wyłącznie do części przedmiotu umowy zrealizowanej, zgodnie z terminami ustalonymi umową, po dniu wejścia w życie przepisów zmieniających stawkę podatku od towarów i usług oraz wyłącznie do części przedmiotu umowy, do której zastosowanie znajdzie zmiana stawki podatku od towarów i usług.

10. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 8 pkt 1, wartość wynagrodzenia netto nie zmieni się, a wartość wynagrodzenia brutto zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisów.

11. Zmiana wysokości wynagrodzenia w przypadku zaistnienia przesłanki, o której mowa w ust. 8 pkt 2 lub 3, będzie obejmować wyłącznie część wynagrodzenia należnego Wykonawcy, w odniesieniu do której nastąpiła zmiana wysokości kosztów wykonania umowy przez Wykonawcę w związku z wejściem w życie przepisów odpowiednio zmieniających wysokość minimalnego wynagrodzenia za pracę lub dokonujących zmian w zakresie zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub w zakresie wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne.

12. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 8 pkt 2, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o kwotę odpowiadającą wzrostowi kosztu Wykonawcy w związku ze zmianą wysokości wynagrodzeń pracowników do wysokości aktualnie obowiązującego minimalnego wynagrodzenia za pracę, z uwzględnieniem wszystkich obciążeń publicznoprawnych od kwoty zmiany minimalnego wynagrodzenia. Kwota odpowiadająca wzrostowi kosztu Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części wynagrodzenia pracowników, o których mowa w zdaniu poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu umowy.

13. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 8 pkt 3, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o kwotę odpowiadającą zmianie kosztu Wykonawcy ponoszonego w związku z wypłatą wynagrodzenia pracownikom. Kwota odpowiadająca zmianie kosztu Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części wynagrodzenia pracowników, o których mowa w zdaniu poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu umowy.

14. W celu zawarcia aneksu, o którym mowa w ust. 8, każda ze stron może wystąpić do drugiej strony z wnioskiem o dokonanie zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, wraz z uzasadnieniem zawierającym w szczególności szczegółowe wyliczenie całkowitej kwoty, o jaką wynagrodzenie Wykonawcy powinno ulec zmianie, oraz wskazaniem daty, od której nastąpiła bądź nastąpi zmiana wysokości kosztów wykonania umowy uzasadniająca zmianę wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy. 

15. W przypadku zmian, o których mowa w ust. 8 pkt 2 lub pkt 3, jeżeli z wnioskiem występuje Wykonawca, jest on zobowiązany dołączyć do wniosku dokumenty, z których będzie wynikać, w jakim zakresie zmiany te mają wpływ na koszty wykonania umowy, w szczególności:

1) pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) pracowników, wraz z określeniem zakresu (części etatu), w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi – w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 8 pkt 2, lub 

2) pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) pracowników, wraz z kwotami składek uiszczanych do Zakładu Ubezpieczeń Społecznych/Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego w części finansowanej przez Wykonawcę, z określeniem zakresu (części etatu), w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi - w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 8 pkt 3.

16. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 8 pkt 3, jeżeli z wnioskiem występuje Zamawiający, jest on uprawniony do zobowiązania Wykonawcy do przedstawienia w wyznaczonym terminie, nie krótszym niż 10 dni roboczych, dokumentów, z których będzie wynikać w jakim zakresie zmiana ta ma wpływ na koszty wykonania umowy, w tym pisemnego zestawienia wynagrodzeń, o którym mowa w ust. 15 pkt 2.

17. W terminie 10 dni roboczych od dnia przekazania wniosku, o którym mowa w ust. 14, strona, która otrzymała wniosek, przekaże drugiej stronie informację o zakresie, w jakim zatwierdza wniosek oraz wskaże kwotę, o którą wynagrodzenie należne Wykonawcy powinno ulec zmianie, albo informację o niezatwierdzeniu wniosku wraz z uzasadnieniem.

18. W przypadku otrzymania przez stronę informacji o niezatwierdzeniu wniosku lub częściowym zatwierdzeniu wniosku, strona ta może ponownie wystąpić z wnioskiem, o którym mowa w ust. 14. W takim przypadku przepisy ust. 15 - 17 oraz 19 stosuje się odpowiednio.

19. Zawarcie aneksu nastąpi nie później niż w terminie 30 dni od dnia zatwierdzenia wniosku o dokonanie zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy. 

20. Wykonawca bez zgody Zamawiającego wyrażonej na piśmie pod rygorem nieważności nie może przenieść wierzytelności wynikających z tej umowy na osobę trzecią oraz dokonywać potrąceń.

21. Wykonawca i Zamawiający oświadczają, że są podatnikami podatku od towaru i usług (VAT) o numerach:

1) NIP  Wykonawcy: …

2) NIP  Zamawiającego: … .

§ 13 Kary umowne
1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne:

1) w przypadku odstąpienia od Umowy w całości przez którąkolwiek ze Stron z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy lub jej wypowiedzenia z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy - w wysokości 20% wynagrodzenia brutto wskazanego w § 12 ust. 1 pkt 2 Umowy;

2) w przypadku odstąpienia od części Umowy przez którąkolwiek ze Stron z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy - w wysokości 10% wynagrodzenia brutto wskazanego w § 12 ust. 1 pkt 2 Umowy;
3) za opóźnienie w rozpoczęciu świadczenia Usług, w wysokości 10 % miesięcznego wynagrodzenia brutto wskazanego w § 12 ust. 1 pkt 1 Umowy za każdy dzień opóźnienia;

4) za przerwę w świadczeniu Usług, z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy – w wysokości 10% miesięcznego wynagrodzenia brutto wskazanego w § 12 ust. 1 pkt 1 Umowy za każdy dzień przerwy;

5) za opóźnienie w usunięciu nieprawidłowości zgłoszonych w okresie wykonywania przedmiotu Umowy, wynikające z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy - w wysokości 10% miesięcznego wynagrodzenia brutto wskazanego w § 12 ust. 1 pkt 1 Umowy za każdy rozpoczęty dzień opóźnienia licząc od dnia następnego po dniu wyznaczonym na usunięcie nieprawidłowości;

6) za stwierdzenie rażących zaniedbań w realizacji przedmiotu Umowy, w tym w szczególności w przypadku trzykrotnego powtórzenia się nieprawidłowości tego samego typu w świadczeniu Usług – w wysokości 20 % miesięcznego wynagrodzenia brutto wskazanego w § 12 ust. 1 pkt 1 Umowy;

7) za niedopełnienie wymogu zatrudniania Pracowników świadczących Usługi na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów Kodeksu Pracy (względem których zgodnie z Umową taki wymóg obowiązuje) – w wysokości kwoty minimalnego wynagrodzenia za pracę ustalonego na podstawie przepisów o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (obowiązujących w chwili stwierdzenia przez Zamawiającego niedopełnienia przez Wykonawcę wymogu zatrudniania Pracowników świadczących Usługi na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów Kodeksu Pracy) oraz liczby miesięcy w okresie realizacji Umowy, w których nie dopełniono przedmiotowego wymogu – za każdego takiego Pracownika świadczącego Usługi; 

8) za brak możliwości kontaktu z Koordynatorem, jeżeli taka sytuacja miała miejsce co najmniej trzykrotnie - w wysokości 10% wynagrodzenia miesięcznego brutto wskazanego w § 12 ust. 1 pkt 1 Umowy, za każdy taki kolejny przypadek;

9) za opóźnienie w przekazaniu dokumentów, o których mowa w § 4 Umowy, z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy - w wysokości 10 % miesięcznego wynagrodzenia brutto wskazanego w § 12 ust. 1 pkt 1 Umowy za każdy rozpoczęty dzień opóźnienia licząc od dnia następnego po dniu wyznaczonym na ich przekazanie;

10) za każdy przypadek stwierdzenia uchybienia polegającego na:

a) przebywaniu Pracownika świadczącego Usługi w trakcie realizacji Usług po spożyciu lub pod wpływem alkoholu lub środków odurzających, psychotropowych;

b) niewykonaniu przez Pracownika świadczącego Usługi poleceń Zamawiającego odnośnie bezpieczeństwa;

c) nieprzestrzeganiu przez Pracownika świadczącego Usługi regulaminów i instrukcji obowiązujących u Zamawiającego; 

- w wysokości 500,00 zł

11) w przypadku nieprzedłożenia przez Wykonawcę dowodu zawarcia umowy ubezpieczenia, warunków odpowiedzialności ubezpieczyciela, dowodu opłacenia składki lub innych dokumentów, o których mowa w § 9 Umowy - w wysokości 5 % wynagrodzenia brutto wskazanego w § 12 ust. 1 pkt 2 Umowy. Kara może zostać ponowiona po każdym wezwaniu Wykonawcy do wykonania tego obowiązku, jeżeli Wykonawca w dalszym ciągu nie przedłoży wymaganych dokumentów.

2. Zamawiający może potrącić naliczone kary umowne ze swoimi zobowiązaniami wobec Wykonawcy, choćby nie były one jeszcze wymagalne, na co przez podpisanie Umowy Wykonawca wyraża zgodę.

3. W przypadku, gdy potrącenie kary umownej z wynagrodzenia Wykonawcy nie będzie możliwe, Wykonawca zobowiązuje się do zapłaty kary umownej w terminie 10 dni roboczych od dnia otrzymania noty obciążeniowej wystawionej przez Zamawiającego.

4. Zamawiający zastrzega sobie prawo do dochodzenia odszkodowania uzupełniającego, przewyższającego wysokość kar umownych, do wysokości rzeczywiście poniesionej szkody na zasadach ogólnych określonych przepisami Kodeksu cywilnego. W przypadku wyrządzenia Zamawiającemu szkody w wyniku działań lub zaniechań Wykonawcy, na okoliczność których nie zastrzeżono możliwości nałożenia kar umownych, Zamawiający zachowuje prawo dochodzenia naprawienia szkody na zasadach ogólnych.

5. Ilekroć w Umowie mowa jest o „świadczeniu/realizacji/wykonywaniu Usług” rozumie się przez to także pojedyncze działania/zachowania składające się na całość przedmiotu świadczenia Wykonawcy.

§ 14 Rozwiązanie Umowy

1. Zamawiającemu przysługuje prawo wypowiedzenia Umowy w trybie natychmiastowym (bez zachowania okresu wypowiedzenia) z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy w przypadkach określonych w Umowie, a także w razie:

1) naruszenia obowiązków wynikających z § 6, w szczególności powierzenia wykonywania Umowy osobom trzecim lub zmiany podwykonawcy z naruszeniem treści siwz lub Umowy;

2) dokonywania zmian w personelu Wykonawcy oddelegowanym do realizacji Umowy z naruszeniem obowiązków wynikających z § 5 

3) rażącego zaniedbywania obowiązków przez Wykonawcę; 

4) gdy w terminie 15 dni roboczych Wykonawca nie złożył wymaganych Umową dokumentów lub oświadczeń, 

5) gdy Wykonawca co najmniej 5-krotnie nie usunie zgłoszonych mu uchybień w realizacji Umowy, lub opóźnienie w usunięciu któregokolwiek uchybienia przekroczy 30 dni;

6) w przypadku zmniejszenia wielkości sumy ubezpieczenia od odpowiedzialności cywilnej z tytułu prowadzonej przez wykonawcę działalności gospodarczej poniżej kwoty wskazanej w Umowie lub braku dostarczenia w terminie dokumentów, o których mowa w § 9 Umowy;
7) w przypadku co najmniej 5-krotnego nałożenia przez Zamawiającego na Wykonawcę kar umownych przewidzianych w treści Umowy
8) w przypadku uchybienia przez Wykonawcę obowiązkom, o których mowa w § 9 ust. 7 Umowy lub § 8 ust. 4 Umowy.
2. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie Umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, lub dalsze wykonywanie Umowy może zagrozić istotnemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu, Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości o tych okolicznościach.

3. W przypadku, o którym mowa w ust. 2, Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu prawidłowo wykonanej części umowy.

§ 15 Zasady współpracy i kontaktowania się Stron

1. Strony zobowiązują się do wzajemnej współpracy, w szczególności Wykonawca zobowiązuje się do informowania Zamawiającego o przebiegu wykonania przedmiotu Umowy, przy czym o zaistniałych w tym zakresie trudnościach i przeszkodach Wykonawca będzie informował Zamawiającego niezwłocznie na piśmie/drogą elektroniczną, a w nagłym przypadku – także ustnie lub drogą telefoniczną. Strony zobowiązują się współdziałać w zakresie rozwiązywania wszelkich sytuacji spornych w okresie wykonywania Umowy.

2. Osobą reprezentującą Zamawiającego w kontaktach w zakresie realizacji Umowy jest …, tel. …, email … .

3. Osobą reprezentującą Wykonawcę w kontaktach w zakresie realizacji Umowy jest …, tel. …, email … .

4. Osobą pełniącą funkcję stałego Koordynatora, o którym mowa w treści Umowy, jest … tel. …, email……. .

5. Stronom przysługuje możliwość zmiany osób, o których mowa w ust. 2 – 4.

6. Zmiany osób, o których mowa w ust. 2 - 4, dokonuje się poprzez pisemne powiadomienie drugiej Strony, wraz z podaniem imienia i nazwiska, służbowego numeru telefonu oraz adresu służbowej poczty elektronicznej osoby zmieniającej jedną z osób, o których mowa w ust. 2 – 4.

7. Zmiana osób, o których mowa w ust. 2 - 4, nie wymaga zawarcia aneksu do Umowy.

8. Każda ze Stron jest zobowiązana zawiadomić drugą Stronę o zmianie wszelkich danych, które uniemożliwią należytą współpracę pomiędzy Stronami. W szczególności dotyczy to zmiany adresu do doręczeń, numerów telefonów, adresów poczty elektronicznej oraz rachunków bankowych. Zmiana danych kontaktowych nie wymaga zawarcia aneksu do Umowy, a jedynie pisemnego powiadomienia drugiej Strony o ich dokonaniu. Zmiana powyższych danych, w braku niezwłocznego powiadomienia o zmianie, nie może wywołać negatywnych skutków dla drugiej Strony, w szczególności korespondencja wysłana na dotychczasowy adres będzie uważana za skutecznie doręczoną.

§ 16 Zabezpieczenie należytego wykonania Umowy

1. Przed podpisaniem umowy Wykonawca wniósł zabezpieczenie należytego wykonania umowy w wysokości 3% kwoty określonej w § 12 ust. 1 pkt 2, co stanowi kwotę …………………………. zł (słownie: …………………………………………………………).

2. Zabezpieczenie zostaje wniesione w formie: …………………………...………………………...

3. Dokument wniesienia zabezpieczenia należytego wykonania umowy stanowi załącznik nr … do umowy.

4. Zabezpieczenie służy pokryciu roszczeń z tytułu niewykonania lub nienależytego wykonania umowy.

5. W przypadku należytego wykonania umowy 100 % kwoty zabezpieczenia gwarantującej zgodne z umową wykonanie zamówienia zostanie zwrócona w terminie 30 dni od dnia zakończenia realizacji umowy.

6. Zabezpieczenie wnoszone w pieniądzu, Zamawiający zwraca wraz z odsetkami wynikającymi z umowy rachunku bankowego, na którym było przechowywane, pomniejszonymi o koszty prowadzenia rachunku oraz prowizji bankowej za przelew pieniędzy na rachunek Wykonawcy. 

7. Za zgodą Zamawiającego Wykonawca może dokonać zmiany formy zabezpieczenia na jedną lub kilka form, o których mowa w art. 148 ust. 1 ustawy.

§ 17 Naprawienie szkody

1. Jeżeli dojdzie do wyrządzenia szkody w wyniku niewykonania lub nienależytego wykonania Umowy przez Wykonawcę i nie dojdzie do naprawienia szkody w ciągu 30 dni od ujawnienia szkody, Zamawiający będzie miał prawo dokonywać potrąceń z zabezpieczenia należytego wykonania umowy.

2. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za szkody i straty spowodowane przez pracowników Wykonawcy lub podwykonawców.

3. Wykonawca jest zobowiązany do naprawiania lub finansowego zrekompensowania wszelkich szkód powstałych na skutek kradzieży, pożaru i innych zdarzeń, spowodowanych przez jego pracowników lub pracowników podwykonawcy, jak również na skutek niewykonania lub nienależytego wykonania usługi.

4. Zamawiający ma prawo do potrącania kwoty równoważnej wartości szkody z faktur z należnego Wykonawcy wynagrodzenia, bez względu na rodzaj szkody.

5. W przypadku spowodowania szkody przez Wykonawcę lub jego podwykonawcę, Zamawiający ma prawo wyznaczenia Wykonawcy terminu do naprawienia szkody lub zlecenia innemu wykonawcy prac mających na celu naprawienie szkody i obciążenia kosztem za nie Wykonawcę.

6. W przypadku zaistnienia szkody z powodu nieprzestrzegania przez Wykonawcę i jego pracowników zapisów umowy, Wykonawca pokryje 100% szkody lub Zamawiający ma prawo żądać odszkodowania na zasadach ogólnych.

7. W przypadku zaistnienia szkody powstałej na skutek nieprawidłowego wykonywania usługi lub stosowania niewłaściwych środków czystości, Wykonawca zobowiązuje się do wypłaty odszkodowania w wysokości 100% wartości wyrządzonej szkody. Wysokość szkody zostanie ustalona przez Zamawiającego na podstawie rachunku za zakup lub wykonanie usługi, mających na celu usunięcie powstałej szkody.

§18 Postanowienia końcowe

1. W sprawach nieuregulowanych Umową mają zastosowanie odpowiednie przepisy powszechnie obowiązującego prawa, w szczególności przepisy Kodeksu cywilnego oraz ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych. 
2. Strony mają możliwość dokonywania zmian Umowy na zasadach określonych w przepisach prawa, w szczególności Strony mogą dokonać zmian Umowy jeżeli  łączna wartość zmian jest mniejsza niż kwoty określone w przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust. 8 ustawy prawo zamówień publicznych i jest mniejsza od 10% wartości zamówienia określonej pierwotnie w Umowie.
3. Strony będą dążyły do polubownego rozstrzygania wszelkich sporów powstałych w związku z wykonaniem Umowy, jednak w przypadku, gdy nie osiągną porozumienia, zaistniały spór będzie poddany rozstrzygnięciu przez sąd powszechny właściwy miejscowo dla siedziby Zamawiającego.

4. Zmiana, wypowiedzenie lub odstąpienie od Umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem nieważności. 
5. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze Stron.

6. Integralną część Umowy stanowią wymienione w treści Załączniki

ZAMAWIAJĄCY:





WYKONAWCA:

Załącznik nr 3b do SIWZ

Wzór

UMOWA nr AZZP.244.27.2017

zwana dalej „Umową”

zawarta w dniu ......................................................................... w …………………………………..

pomiędzy:
…………………………………….. z siedzibą w …………………….., przy ul. ……………………., NIP: ……………….., REGON: ……………….., zwaną/ym w dalszej części umowy „Zamawiającym”
reprezentowaną/ym przez:
1) …………………………………………………………………………………………….…….
2) …………………………………………………………………………………………………..
a

............................................................. z siedzibą w .............................,  przy ul. .................................., wpisaną do Krajowego Rejestru Sądowego prowadzonego przez Sąd Rejonowy w …………………………….. pod nr ..................., NIP ……………….., REGON ..……………,

reprezentowaną przez:

1) …………………………………………………………………………………………….…….
2) …………………………………………………………………………………………………..
zwaną dalej „Wykonawcą”,

łącznie dalej zwanych „Stronami” lub z osobna „Stroną”,

po przeprowadzeniu postępowania o udzielenie zamówienia publicznego w trybie przetargu nieograniczonego, na podstawie ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo zamówień publicznych i wybraniu oferty Wykonawcy jako oferty najkorzystniejszej, Strony zawierają Umowę o następującej treści: 
§ 1 Przedmiot Umowy

1. Zamawiający zleca do wykonania, a Wykonawca przyjmuje do wykonania usługi prac porządkowych, administracyjnych, usługi pralnicze i sanitarne, sprzątania jezdni, chodników i pielęgnacji terenów zielonych Uniwersytetu Technologiczno-Przyrodniczego w Bydgoszczy w następujących obiektach administrowanych przez Zamawiającego: Regionalnym Centrum Innowacyjności przy Al. prof. S. Kaliskiego 7 w Bydgoszczy oraz w pomieszczeniach Studium Wychowania Fizycznego i Sportu (SWFiS) przy ul. Andersa 1 w Bydgoszczy.
2. Szczegółowy opis usług świadczonych przez Wykonawcę na podstawie Umowy (nazywanych dalej „Usługami”) określony jest w Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia dla postępowania o udzielenie zamówienia publicznego nr AZZP.243.27.2017 (dalej jako „siwz”).

3. Zamawiający nie przewiduje możliwości udzielenia zamówień, o których mowa w art. 67 ust. 1 pkt 6 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo zamówień publicznych, zwanej dalej ustawą. 

4. Wykonawca oświadcza, że jest uprawniony do wykonania prac lub czynności objętych umową, jeżeli ustawy nakładają obowiązek posiadania takich uprawnień oraz dysponuje niezbędnymi kwalifikacjami i doświadczeniem do pełnej realizacji Usług.

5. Do podstawowych obowiązków Wykonawcy należeć będzie:
1) wykonanie Usług przy zachowaniu przepisów sanitarno-epidemiologicznych, przeciwpożarowych, bezpieczeństwa i higieny pracy oraz przepisów wewnętrznych Wykonawcy,

2) wykonywanie umowy z należytą starannością, właściwą podmiotom profesjonalnym, zgodnie z postanowieniami umowy oraz zgodnie z wskazaniami i poleceniami upoważnionych przedstawicieli Zamawiającego,

3) minimalizowanie zmian personalnych pracowników wykonujących Usługi, a w przypadku konieczności dokonania zmiany, pisemne zawiadomienie o tym fakcie Zamawiającego,

4) wykonywanie Usług przy użyciu profesjonalnych chemicznych środków czystościowych, spełniających wymagania ustawy o substancjach chemicznych i ich mieszaninach z dnia 25.02.2011 r. oraz narzędzi i sprzętu niezbędnego do prawidłowego wykonywania przedmiotu umowy,

5) zapewnienie jednolitej, estetycznej odzieży roboczej oraz identyfikatorów, zawierających logo firmy, imię i nazwisko wszystkim pracownikom wykonującym Usługi,

6) segregowanie wszystkich zebranych odpadów i wynoszenie ich na bieżąco do odpowiednich kontenerów,

7) zgłaszanie Zamawiającemu niekorzystnych zjawisk zachodzących na terenie nieruchomości, w tym zjawisk mogących stwarzać zagrożenie dla nieruchomości lub osób w niej przebywających.

6. Wykonawca, w porozumieniu z upoważnionym przedstawicielem Zamawiającego – Panem mgr Leszkiem Kosakowskim po zapoznaniu się z poszczególnymi obiektami, w których będą wykonywane Usługi, przedstawi Zamawiającemu harmonogram prac dla każdego z budynków osobno. Harmonogram musi być dostosowany do specyfiki funkcjonowania budynków, a w szczególności godzin prowadzonych zajęć dydaktycznych oraz godzin pracy pracowników w pomieszczeniach biurowych.

7. Harmonogram prac wymaga akceptacji upoważnionego przedstawiciela Zamawiającego. 

8. Wykonawca przedstawi upoważnionym przedstawicielom Zamawiającego do pisemnej akceptacji protokół odbioru wykonanych w ciągu miesiąca w poszczególnych obiektach prac, niezwłocznie po ich zakończeniu w danym miesiącu, w celu potwierdzenia przez przedstawiciela Zamawiającego. Zaakceptowanie protokołu stanowić będzie podstawę do wystawienia faktury.

9. Wykonawca odpowiada za aktualne szkolenie swoich pracowników i/lub podwykonawców w zakresie stosowania przepisów BHP i przeciwpożarowych. 

10. Zamawiający jest uprawniony do kontroli stanu osobowego oraz godzin rozpoczęcia i zakończenia pracy przez osoby zatrudnione przez Wykonawcę. Wynik kontroli może stanowić podstawę do naliczenia kar umownych, na zasadach określonych w dalszej części Umowy.

§ 2 Okres obowiązywania Umowy

Umowa zostaje zawarta na okres od dnia ………………………… do dnia ……………………… .

§ 3 Świadczenie Usług

1. Wykonawca obowiązany jest do należytego i terminowego świadczenia Usług stanowiących przedmiot Umowy.

2. Wykonawca odpowiada za przestrzeganie przepisów BHP i przepisów przeciwpożarowych podczas świadczenia Usług. 

3. O wszelkich zauważonych uszkodzeniach, zagrożeniach i brakach w mieniu Zamawiającego Wykonawca zobowiązany jest niezwłocznie poinformować Zamawiającego.

4. Oceny prawidłowości wykonania przedmiotu Umowy dokonuje Zamawiający.

5. Stwierdzone przez Zamawiającego nieprawidłowości w wykonaniu przedmiotu Umowy zgłaszane będą Wykonawcy na bieżąco drogą elektroniczną, a w nagłych wypadkach ustnie lub telefonicznie.
6. Wykonawca zobowiązany jest do usunięcia zgłoszonych mu nieprawidłowości w wykonaniu przedmiotu Umowy lub zmiany sposobu świadczenia Usług w terminie wyznaczonym przez Zamawiającego, uwzględniającym w szczególności rodzaj stwierdzonych nieprawidłowości, czas, w którym mogą zostać usunięte oraz uzasadnione potrzeby Zamawiającego.

7. W przypadku nierozpoczęcia lub przerwania świadczenia Usług Zamawiający wyznaczy Wykonawcy odpowiedni termin dodatkowy na rozpoczęcie lub wznowienie wykonywania Usług. 

8. Wykonawca i Zamawiający zobowiązani są do ścisłego współdziałania w zakresie niezbędnym dla prawidłowej realizacji Umowy.

§ 4 Personel Wykonawcy

1. Usługi będą świadczone przez osoby wymienione w Załączniku nr … do Umowy pn. „Wykaz Pracowników świadczących Usługi”, zwane dalej „Pracownikami świadczącymi Usługi”.

2. Pracownicy świadczący Usługi będą w okresie realizacji Umowy zatrudnieni na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy. 

3. W trakcie realizacji Umowy Wykonawca na każde wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie (nie krótszym niż 3 dni) przedłoży Zamawiającemu wskazane poniżej dowody w celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę lub podwykonawcę Pracowników świadczących Usługi:
1) oświadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę Pracowników świadczących Usługi. Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia oświadczenia w imieniu wykonawcy lub podwykonawcy;

2) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę Pracowników świadczących Usługi (wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopia umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. w szczególności bez imion, nazwisk, adresów, nr PESEL pracowników). Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny być możliwe do zidentyfikowania.

3) zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez Wykonawcę lub podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na podstawie umów o pracę Pracowników świadczących Usługi, za ostatni okres rozliczeniowy;

4) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub podwykonawcę kopię dowodu potwierdzającego zgłoszenie Pracowników świadczących Usługi przez pracodawcę do ubezpieczeń, zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych.

4. Nieprzedłożenie przez Wykonawcę dokumentów, o których mowa w ust. 3 w terminie wskazanym przez Zamawiającego, będzie traktowane jako niewypełnienie obowiązku zatrudnienia Pracowników świadczących Usługi na podstawie umowy o pracę. 

5. Wykonawca zobowiązuje się, że Pracownikami świadczącymi Usługi będą osoby, które nie figurują w Krajowym Rejestrze Karnym, co zostanie potwierdzone oświadczeniem Wykonawcy. Zamawiający może żądać przedstawienia poświadczonych za zgodność z oryginałem przez Wykonawcę kopii informacji z Krajowego Rejestru Karnego dla Pracowników świadczących Usługi, potwierdzających ww. okoliczności, a Wykonawca dostarczy je w terminie nie dłuższym niż 5 dni roboczych, licząc od dnia przesłania przez Zamawiającego żądania drogą elektroniczną lub faxem.
6. Wykonawca zobowiązuje się, że przed rozpoczęciem wykonywania przedmiotu Umowy Pracownicy świadczący Usługi zostaną przeszkoleni w zakresie przepisów BHP i przepisów przeciwpożarowych oraz przepisów o ochronie danych osobowych.

7. Wykonawca zobowiązuje się, że Pracownicy świadczący Usługi będą posiadać odpowiednie kwalifikacje, uprawnienia i umiejętności zgodne z wymaganiami Zamawiającego określonymi w Specyfikacji Istotnych Warunków Zamówienia.
8. Wykonawca zobowiązuje się, że Pracownicy świadczący Usługi będą posiadali aktualne badania lekarskie, niezbędne do wykonania powierzonych im obowiązków.

9. Wykonawca zobowiązany jest do zapewnienia Pracownikom świadczącym Usługi odzieży ochronnej, odzieży roboczej i środków ochrony osobistej zgodnie z przepisami i zasadami BHP.

10. Pracownicy świadczący Usługi powinni być w czasie wykonywania przedmiotu Umowy jednolicie ubrani i posiadać identyfikatory umieszczone w widocznym miejscu.

11. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za prawidłowe wyposażenie Pracowników świadczących Usługi oraz za ich bezpieczeństwo w trakcie wykonywania przedmiotu Umowy.

12. Pracownicy świadczący Usługi zobowiązani są do stosowania się do obowiązujących u Zamawiającego przepisów wewnętrznych, w zakresie niezbędnym do realizacji Umowy. 

13. Zamawiający obowiązany jest do przekazania Wykonawcy dokumentów zawierających przepisy, o których wyżej mowa, nie później niż na 3 dni robocze przed dniem rozpoczęcia świadczenia Usług przez Wykonawcę, a ich zmian – nie później niż na 5 dni robocze przed dniem ich wejścia w życie albo niezwłocznie, gdy wchodzą w życie z dniem ich wydania.

§ 5 Zmiany personelu Wykonawcy

1. Zmiana Pracownika świadczącego Usługi będzie możliwa w następującej sytuacji: 
1) na żądanie Zamawiającego, w przypadku nienależytego świadczenia przez Usług przez daną osobę,

2) na wniosek Wykonawcy w uzasadnionych przypadkach. 

2. W przypadku zmiany Pracownika świadczącego Usługi, Wykonawca zobowiązany będzie do potwierdzenia, iż osoba ta spełnia wymagania określone w siwz.

3. Zmiana Pracownika świadczącego Usługi dokonywana jest poprzez pisemne powiadomienie Zamawiającego przez Wykonawcę o zmianie pracownika, co najmniej na 3 dni robocze przed zamiarem dokonania zmiany, po uprzednim przedstawieniu i zaakceptowaniu przez Zamawiającego kandydatury innej osoby spełniającej wymagania określone w siwz. 

4. Zmiana Pracownika świadczącego Usługi dokonana zgodnie z treścią niniejszego paragrafu skutkuje zmianą załącznika do umowy stanowiącego wykaz Pracowników świadczących Usługi i nie wymaga zawierania przez Strony porozumienia zmieniającego do Umowy.

5. W przypadku niezgłoszenia Zamawiającemu zmian osobowych w wymaganym terminie lub ich dokonanie bez poinformowania Zamawiającego, Zamawiający naliczy karę umowną, o której mowa w dalszej części Umowy.

§ 6 Podwykonawstwo

1. Wykonawca oświadcza, iż podwykonawcy, których zatrudni do wykonywania zamówienia, posiadają niezbędne umiejętności, uprawnienia i personel do wykonania tych zobowiązań, oraz że zawodowo trudnią się wykonywaniem czynności objętych umową.

2. Wykonawca wskaże części zamówienia, których wykonanie zamierza powierzyć podwykonawcom i poda firmy podwykonawców, a także nazwy albo imiona i nazwiska oraz dane kontaktowe podwykonawców i osób do kontaktu z nimi, zaangażowanych w usługi wykonywane w miejscu podlegającym bezpośredniemu nadzorowi Zamawiającego. Wykaz podwykonawców stanowi załącznik nr … do umowy. 

3. Pozostałą część zamówienia Wykonawca wykona siłami własnymi.

4. Wykonawca zawiadomi Zamawiającego o wszelkich zmianach danych, o których mowa w ust. 2, w trakcie realizacji zamówienia, a także przekaże informacje na temat nowych podwykonawców, którym w późniejszym okresie zamierza powierzyć realizację usług.

5. W przypadku powierzenia wykonania części zamówienia podwykonawcom Wykonawca odpowiada za działania lub zaniechania podwykonawców jak za własne. 

6. W trakcie realizacji umowy Wykonawca może zmieniać podwykonawców. Zmiana podwykonawcy wymaga pisemnej zgody Zamawiającego pod rygorem odstąpienia od umowy. W przypadku zmiany podwykonawcy, postanowienia niniejszego paragrafu stosuje się odpowiednio.

7. Jeżeli zmiana albo rezygnacja z podwykonawcy dotyczy podmiotu, na którego zasoby Wykonawca się powoływał się na zasadach określonych w art. 22a ust. 1 ustawy w celu wykazania spełniania warunków udziału w postępowaniu, Wykonawca jest obowiązany wykazać Zamawiającemu, że proponowany inny podwykonawca lub Wykonawca samodzielnie spełnia je w stopniu nie mniejszym niż podwykonawca, na którego zasoby Wykonawca powoływał się w trakcie postępowania o udzielenie zamówienia. 

8. Powierzenie wykonania części zamówienia podwykonawcom nie zwalnia Wykonawcy z odpowiedzialności za należyte wykonanie tego zamówienia.

§ 7 Środki czystości i środki higieniczne 

oraz narzędzia i urządzenia techniczne

1. Wykonawca zobowiązany jest wykonywać przedmiot Umowy przy użyciu własnych: środków czystości i środków higienicznych oraz narzędzi i urządzeń technicznych.

2. Stosowane przez Wykonawcę środki czystości i środki higieniczne muszą być odpowiedniej jakości, skuteczne w stosowaniu, powszechnie dostępne i używane na rynku, posiadające atest PZH, bezpieczne dla każdej zmywalnej powierzchni, rozkładalne, nietoksyczne, posiadające właściwości odtłuszczająco - myjące.

3. Stosowane przez Wykonawcę środki czystości muszą odpowiadać wymogom ustawy z dnia 25 lutego 2011 r. o substancjach chemicznych i ich mieszaninach, tj. nie mogą zawierać substancji powodujących zagrożenie dla środowiska, zdrowia lub życia człowieka. 

4. Środki czystości i środki higieniczne będą dostarczane i uzupełniane według bieżących potrzeb w celu zapewnienia należytego wykonania Umowy.

5. Wykorzystywane przez Wykonawcę środki czystości i środki higieniczne będą nowe, nieużywane wcześniej, wolne od wad fizycznych, będą posiadać parametry techniczne w pełni zgodne z parametrami określonymi w Umowie i siwz oraz będą posiadać oznaczenia na opakowaniach w języku polskim/przewidzianą przez producenta dokumentację w języku polskim.

6. W przypadku stwierdzenia nienależytego wykonania usługi spowodowanego stosowaniem nieodpowiednich środków czystości, narzędzi lub urządzeń technicznych Zamawiający zastrzega sobie prawo do żądania od Wykonawcy zmiany środków czystości (w tym na wskazane przez Zamawiającego), narzędzi lub urządzeń technicznych.

7. Wykonawca oświadcza, że jest wytwarzającym i posiadaczem powstałych odpadów oraz zobowiązuje się do przestrzegania powszechnie obowiązujących w tym zakresie przepisów prawa, w szczególności w zakresie ewidencjonowania, o ile obowiązek taki wynika z tych przepisów. Wykonawca w ramach wynagrodzenia ustalonego Umową zobowiązuje się do usuwania wszelkich odpadów powstałych w toku realizacji Usług, w tym w szczególności opakowań, wkładów, pozostałości po środkach czystości, środków czystości, których termin przydatności upłynął, z uwzględnieniem przepisów ustawy o odpadach, przyjmując na siebie pełną odpowiedzialność za gospodarowanie ewentualnymi odpadami powstałymi w związku lub przy okazji wykonywania Umowy. W przypadku niewywiązania się z tego obowiązku Zamawiający jest uprawniony do wykonania tych czynności na koszt i ryzyko Wykonawcy bez odrębnego upoważnienia sądowego.
§ 8 Odpowiedzialność Wykonawcy

1. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za wszelkie ewentualne szkody na osobie lub mieniu powstałe w wyniku niewykonywania bądź nienależytego wykonywania zobowiązań wynikających z Umowy. Wykonawca ponosi też odpowiedzialność za inne działania lub zaniechania Pracowników świadczących Usługi i osób trzecich, którymi będzie posługiwał się w celu wykonania Umowy.

2. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za szkody i następstwa nieszczęśliwych wypadków dotyczące Pracowników świadczących Usługi i osób trzecich, wynikające bezpośrednio z wykonywanych Usług, spowodowane z winy Wykonawcy.

3. W przypadku kradzieży, pożaru lub innych zdarzeń losowych, których uczestnikami byli Pracownicy świadczący Usługi, Wykonawca zobowiązany jest do niezwłocznego powiadomienia Zamawiającego o powstałym zdarzeniu oraz uczestnictwa w komisji badającej okoliczności zdarzenia.

4. Wykonawca zobowiązany będzie na żądanie Zamawiającego do współdziałania z Zamawiającym / reprezentowania Zamawiającego przed właściwymi organami administracyjnymi w sprawach pozostających w związku ze skutkami świadczonych przez Wykonawcę Usług. 

§ 9 Ubezpieczenie odpowiedzialności cywilnej

1. Wykonawca zobowiązuje się posiadać przez cały okres obowiązywania Umowy ubezpieczenie odpowiedzialności cywilnej w zakresie prowadzonej działalności, z sumą ubezpieczenia nie mniejszą niż 400.000,00 zł (słownie: czterysta tysięcy złotych) dla jednej i wszystkich szkód. Jeżeli suma ubezpieczenia wyrażona jest w innej walucie niż złoty, zostanie przeliczona według średniego kursu NBP na dzień zawarcia Umowy.

2. Wykonawca zobowiązany jest przedłożyć Zamawiającemu dowód zawarcia umowy ubezpieczenia, warunki odpowiedzialności ubezpieczyciela oraz dowód opłacenia składki. Dokumenty te stanowią Załączniki do Umowy nr …

3. Jeżeli okres ubezpieczenia będzie krótszy niż okres trwania Umowy, Wykonawca zobowiązany jest do przedłużenia ubezpieczenia i przedłożenia Zamawiającemu dokumentów, o których mowa w ust. 2 potwierdzających objęcie ochroną ubezpieczeniową na wyżej wskazanych zasadach całego okresu obowiązywania Umowy.

4. Wykonawca zobowiązany jest do informowania Zamawiającego o wszelkich zmianach treści zawartej umowy ubezpieczenia, o której mowa w ust. 1, w terminie 3 dni roboczych od dnia ich wejścia w życie.

5. Jeżeli Wykonawca wykonuje czynności przy pomocy innych osób, działających pod jego nadzorem, musi on podlegać również ubezpieczeniu od odpowiedzialności cywilnej za szkody wyrządzone działaniem tych osób.

6. Wykonawca oświadcza, że wszyscy pracownicy Wykonawcy wykonujący umowę posiadają ubezpieczenie od następstw nieszczęśliwych wypadków przy pracy i odpowiedzialności cywilnej za szkody mogące wystąpić w związku z realizacją umowy i zobowiązuje się do utrzymania tego ubezpieczenia w czasie trwania umowy.

7. W przypadku zgłoszenia roszczeń związanych z wykonywaniem umowy, przez poszkodowanych, Wykonawca gwarantuje sprawną likwidację szkody bez pośrednictwa i interwencji Zamawiającego, zwalniając Zamawiającego od odpowiedzialności w tym zakresie.

§ 10 Obowiązki Zamawiającego

Zamawiający zobowiązuje się:

1) w okresie wykonywania Umowy umożliwić Pracownikom świadczącym Usługi wstęp na teren budynku, którego dotyczy świadczenie Usług;

2) udostępnić Wykonawcy w okresie obowiązywania Umowy miejsce, w którym w sposób bezpieczny będą mogły być przechowywane środki czystości i środki higieniczne, narzędzia i urządzenia niezbędne do wykonywania przedmiotu Umowy.

§ 11 Odbiór Usług
1. Zamawiający wymaga, aby Wykonawca wystawił fakturę oraz protokół odbioru dla każdej z pozycji zadania osobno tzn.: 

· II.A).Usługi w Regionalnym Centrum Innowacyjności przy Al. prof. S. Kaliskiego 7 w Bydgoszczy;
· II.B). Usługi w pomieszczeniach Studium Wychowania Fizycznego i Sportu (SWFiS) przy ul. Andersa 1 w Bydgoszczy.
2. Zamawiający dokonuje odbioru Usług wykonanych w danym cyklu rozliczeniowym, poprzez podpisanie miesięcznego protokołu odbioru Usług, którego wzór stanowi załącznik nr … do Umowy.

3. Cyklem rozliczeniowym jest miesiąc kalendarzowy.

4. Wykonawca zobowiązany jest do prawidłowego wypełnienia i przedłożenia Zamawiającemu miesięcznego protokołu odbioru Usług w terminie 5 dni od dnia zakończenia danego cyklu rozliczeniowego.

5. W terminie 5 dni od dnia przedłożenia Zamawiającemu miesięcznego protokołu odbioru Usług Zamawiający:

1) stwierdzając należyte wykonanie przez Wykonawcę Usług, przekaże Wykonawcy podpisany miesięczny protokół odbioru Usług, albo

2) stwierdzając częściowe należyte wykonywanie przez Wykonawcę Usług, przekaże Wykonawcy podpisany miesięczny protokół odbioru Usług, zawierający informacje o zakresie, w jakim przedmiot Umowy w ocenie Zamawiającego wykonywany był nienależycie oraz podstawie i wysokości naliczonej(-ych) z tego tytułu kar(-y) umownej(-ych), w przypadku wystąpienia okoliczności skutkujących obowiązkiem Wykonawcy zapłaty kary umownej, albo

3) stwierdzając nienależyte wykonanie przez Wykonawcę Usług, odmówi podpisania miesięcznego protokołu odbioru Usług i poinformuje o tym Wykonawcę na piśmie, zawierającym uzasadnienie oraz informacje o podstawie i wysokości naliczonej(-ych) z tego tytułu kar(-y) umownej(-ych), w przypadku wystąpienia okoliczności skutkujących obowiązkiem Wykonawcy zapłaty kary umownej.

§ 12 Wynagrodzenie Wykonawcy

1) Podstawą do określenia wynagrodzenia jest formularz oferty sporządzony przez Wykonawcę, stanowiący załącznik nr 1 do Umowy. Strony ustalają następujące wynagrodzenie Wykonawcy za wykonanie przedmiotu Umowy:

a) całkowite miesięczne wynagrodzenie brutto w wysokości … zł (słownie: …), 

b) całkowite łączne wynagrodzenie brutto za realizację przedmiotu Umowy w wysokości … zł (słownie: …)

2) Wynagrodzenie określone w ust. 1 obejmuje wszelkie koszty związane z wykonaniem przedmiotu Umowy, w szczególności koszty robocizny, środków czystości i środków higienicznych oraz materiałów i urządzeń niezbędnych do należytego wykonania Umowy. 

3) Zapłata należności określonej w ust. 1 pkt 1 dokonywana będzie po upływie cyklu rozliczeniowego (miesiąca kalendarzowego), na podstawie prawidłowo wystawionej przez Wykonawcę faktury VAT/rachunku za Usługi wykonane w okresie danego cyklu rozliczeniowego (miesiąca kalendarzowego) w terminie … dni od dnia przekazania Zamawiającemu prawidłowo wystawionej faktury VAT/rachunku.

4) Podstawą do wystawienia faktury VAT/rachunku jest podpisany przez Zamawiającego miesięczny protokół odbioru Usług, za wyjątkiem sytuacji wskazanej w § 11 ust. 5 pkt 3 Umowy, w której Wykonawcy nie przysługuje wynagrodzenie. 

5) W przypadku, o którym mowa w § 11 ust. 5 pkt 2 Umowy, Wykonawcy należy się miesięczne wynagrodzenie brutto w wysokości proporcjonalnej do części przedmiotu Umowy, która została wykonana w sposób należyty, pomniejszonej o ew. kary umowne.

6) W przypadku, gdy Wykonawca świadczył Usługi przez okres krótszy niż cykl rozliczeniowy, Wykonawcy przysługuje miesięczne wynagrodzenie brutto w wysokości odpowiadającej (proporcjonalnie) części cyklu rozliczeniowego, w którym Wykonawca świadczył Usługi, pomniejszonej o ew. kary umowne. Okoliczność ta podlega stwierdzeniu w miesięcznym protokole odbioru Usług.

7) Zapłata należności będzie dokonywana przelewem na rachunek bankowy wskazany przez Wykonawcę na fakturze VAT/rachunku. Za dzień zapłaty uważa się dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego. W przypadku zwłoki w zapłacie należności, Zamawiający zapłaci odsetki ustawowe za każdy dzień zwłoki.
8) Strony zobowiązują się dokonać zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, o którym mowa w niniejszym paragrafie, w formie pisemnego aneksu, każdorazowo w przypadku wystąpienia jednej z następujących okoliczności:

a) zmiany stawki podatku od towarów i usług,

b) zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia ustalonego na podstawie przepisów o minimalnym wynagrodzeniu za pracę,

c) zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne

- na zasadach i w sposób określony w ust. 9 - 19, jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania umowy przez Wykonawcę.
9) Zmiana wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy w przypadku zaistnienia przesłanki, o której mowa w ust. 8 pkt 1, będzie odnosić się wyłącznie do części przedmiotu umowy zrealizowanej, zgodnie z terminami ustalonymi umową, po dniu wejścia w życie przepisów zmieniających stawkę podatku od towarów i usług oraz wyłącznie do części przedmiotu umowy, do której zastosowanie znajdzie zmiana stawki podatku od towarów i usług.
10) W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 8 pkt 1, wartość wynagrodzenia netto nie zmieni się, a wartość wynagrodzenia brutto zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisów.

11) Zmiana wysokości wynagrodzenia w przypadku zaistnienia przesłanki, o której mowa w ust. 8 pkt 2 lub 3, będzie obejmować wyłącznie część wynagrodzenia należnego Wykonawcy, w odniesieniu do której nastąpiła zmiana wysokości kosztów wykonania umowy przez Wykonawcę w związku z wejściem w życie przepisów odpowiednio zmieniających wysokość minimalnego wynagrodzenia za pracę lub dokonujących zmian w zakresie zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub w zakresie wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne.

12) W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 8 pkt 2, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o kwotę odpowiadającą wzrostowi kosztu Wykonawcy w związku ze zmianą wysokości wynagrodzeń pracowników do wysokości aktualnie obowiązującego minimalnego wynagrodzenia za pracę, z uwzględnieniem wszystkich obciążeń publicznoprawnych od kwoty zmiany minimalnego wynagrodzenia. Kwota odpowiadająca wzrostowi kosztu Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części wynagrodzenia pracowników, o których mowa w zdaniu poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu umowy.

13) W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 8 pkt 3, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie zmianie o kwotę odpowiadającą zmianie kosztu Wykonawcy ponoszonego w związku z wypłatą wynagrodzenia pracownikom. Kwota odpowiadająca zmianie kosztu Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części wynagrodzenia pracowników, o których mowa w zdaniu poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu umowy.

14) W celu zawarcia aneksu, o którym mowa w ust. 8, każda ze stron może wystąpić do drugiej strony z wnioskiem o dokonanie zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy, wraz z uzasadnieniem zawierającym w szczególności szczegółowe wyliczenie całkowitej kwoty, o jaką wynagrodzenie Wykonawcy powinno ulec zmianie, oraz wskazaniem daty, od której nastąpiła bądź nastąpi zmiana wysokości kosztów wykonania umowy uzasadniająca zmianę wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy. 

15) W przypadku zmian, o których mowa w ust. 8 pkt 2 lub pkt 3, jeżeli z wnioskiem występuje Wykonawca, jest on zobowiązany dołączyć do wniosku dokumenty, z których będzie wynikać, w jakim zakresie zmiany te mają wpływ na koszty wykonania umowy, w szczególności:

1) pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) pracowników, wraz z określeniem zakresu (części etatu), w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi – w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 8 pkt 2, lub 

2) pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) pracowników, wraz z kwotami składek uiszczanych do Zakładu Ubezpieczeń Społecznych/Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego w części finansowanej przez Wykonawcę, z określeniem zakresu (części etatu), w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi - w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 8 pkt 3.

16) W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 8 pkt 3, jeżeli z wnioskiem występuje Zamawiający, jest on uprawniony do zobowiązania Wykonawcy do przedstawienia w wyznaczonym terminie, nie krótszym niż 10 dni roboczych, dokumentów, z których będzie wynikać w jakim zakresie zmiana ta ma wpływ na koszty wykonania umowy, w tym pisemnego zestawienia wynagrodzeń, o którym mowa w ust. 15 pkt 2.

17) W terminie 10 dni roboczych od dnia przekazania wniosku, o którym mowa w ust. 14, strona, która otrzymała wniosek, przekaże drugiej stronie informację o zakresie, w jakim zatwierdza wniosek oraz wskaże kwotę, o którą wynagrodzenie należne Wykonawcy powinno ulec zmianie, albo informację o niezatwierdzeniu wniosku wraz z uzasadnieniem.

18) W przypadku otrzymania przez stronę informacji o niezatwierdzeniu wniosku lub częściowym zatwierdzeniu wniosku, strona ta może ponownie wystąpić z wnioskiem, o którym mowa w ust. 14. W takim przypadku przepisy ust. 15 - 17 oraz 19 stosuje się odpowiednio.

19) Zawarcie aneksu nastąpi nie później niż w terminie 30 dni od dnia zatwierdzenia wniosku o dokonanie zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy. 

20) Wykonawca bez zgody Zamawiającego wyrażonej na piśmie pod rygorem nieważności nie może przenieść wierzytelności wynikających z tej umowy na osobę trzecią oraz dokonywać potrąceń.

21) Wykonawca i Zamawiający oświadczają, że są podatnikami podatku od towaru i usług (VAT) o numerach:

1) NIP  Wykonawcy: …

2) NIP  Zamawiającego: … .
§ 13 Kary umowne
1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne:

1) w przypadku odstąpienia od Umowy w całości przez którąkolwiek ze Stron z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy lub jej wypowiedzenia z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy - w wysokości 20% wynagrodzenia brutto wskazanego w § 12 ust. 1 pkt 2 Umowy;

2) w przypadku odstąpienia od części Umowy przez którąkolwiek ze Stron z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy - w wysokości 10% wynagrodzenia brutto wskazanego w § 12 ust. 1 pkt 2 Umowy;
3) za opóźnienie w rozpoczęciu świadczenia Usług, w wysokości 10 % miesięcznego wynagrodzenia brutto wskazanego w § 12 ust. 1 pkt 1 Umowy za każdy dzień opóźnienia;

4) za przerwę w świadczeniu Usług, z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy – w wysokości 10% miesięcznego wynagrodzenia brutto wskazanego w § 12 ust. 1 pkt 1 Umowy za każdy dzień przerwy;

5) za opóźnienie w usunięciu nieprawidłowości zgłoszonych w okresie wykonywania przedmiotu Umowy, wynikające z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy - w wysokości 10% miesięcznego wynagrodzenia brutto wskazanego w § 12 ust. 1 pkt 1 Umowy za każdy rozpoczęty dzień opóźnienia licząc od dnia następnego po dniu wyznaczonym na usunięcie nieprawidłowości;

6) za stwierdzenie rażących zaniedbań w realizacji przedmiotu Umowy, w tym w szczególności w przypadku trzykrotnego powtórzenia się nieprawidłowości tego samego typu w świadczeniu Usług – w wysokości 20 % miesięcznego wynagrodzenia brutto wskazanego w § 12 ust. 1 pkt 1 Umowy;

7) za niedopełnienie wymogu zatrudniania Pracowników świadczących Usługi na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów Kodeksu Pracy (względem których zgodnie z Umową taki wymóg obowiązuje) – w wysokości kwoty minimalnego wynagrodzenia za pracę ustalonego na podstawie przepisów o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (obowiązujących w chwili stwierdzenia przez Zamawiającego niedopełnienia przez Wykonawcę wymogu zatrudniania Pracowników świadczących Usługi na podstawie umowy o pracę w rozumieniu przepisów Kodeksu Pracy) oraz liczby miesięcy w okresie realizacji Umowy, w których nie dopełniono przedmiotowego wymogu – za każdego takiego Pracownika świadczącego Usługi; 

8) za brak możliwości kontaktu z Koordynatorem, jeżeli taka sytuacja miała miejsce co najmniej trzykrotnie - w wysokości 10% wynagrodzenia miesięcznego brutto wskazanego w § 12 ust. 1 pkt 1 Umowy, za każdy taki kolejny przypadek;

9) za opóźnienie w przekazaniu dokumentów, o których mowa w § 4 Umowy, z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy - w wysokości 10 % miesięcznego wynagrodzenia brutto wskazanego w § 12 ust. 1 pkt 1 Umowy za każdy rozpoczęty dzień opóźnienia licząc od dnia następnego po dniu wyznaczonym na ich przekazanie;

10) za każdy przypadek stwierdzenia uchybienia polegającego na:

11) przebywaniu Pracownika świadczącego Usługi w trakcie realizacji Usług po spożyciu lub pod wpływem alkoholu lub środków odurzających, psychotropowych;

12) niewykonaniu przez Pracownika świadczącego Usługi poleceń Zamawiającego odnośnie bezpieczeństwa;

13) nieprzestrzeganiu przez Pracownika świadczącego Usługi regulaminów i instrukcji obowiązujących u Zamawiającego; 
- w wysokości 500,00 zł

14) w przypadku nieprzedłożenia przez Wykonawcę dowodu zawarcia umowy ubezpieczenia, warunków odpowiedzialności ubezpieczyciela, dowodu opłacenia składki lub innych dokumentów, o których mowa w § 9 Umowy - w wysokości 5 % wynagrodzenia brutto wskazanego w § 12 ust. 1 pkt 2 Umowy. Kara może zostać ponowiona po każdym wezwaniu Wykonawcy do wykonania tego obowiązku, jeżeli Wykonawca w dalszym ciągu nie przedłoży wymaganych dokumentów.

2. Zamawiający może potrącić naliczone kary umowne ze swoimi zobowiązaniami wobec Wykonawcy, choćby nie były one jeszcze wymagalne, na co przez podpisanie Umowy Wykonawca wyraża zgodę.

3. W przypadku, gdy potrącenie kary umownej z wynagrodzenia Wykonawcy nie będzie możliwe, Wykonawca zobowiązuje się do zapłaty kary umownej w terminie 10 dni roboczych od dnia otrzymania noty obciążeniowej wystawionej przez Zamawiającego.

4. Zamawiający zastrzega sobie prawo do dochodzenia odszkodowania uzupełniającego, przewyższającego wysokość kar umownych, do wysokości rzeczywiście poniesionej szkody na zasadach ogólnych określonych przepisami Kodeksu cywilnego. W przypadku wyrządzenia Zamawiającemu szkody w wyniku działań lub zaniechań Wykonawcy, na okoliczność których nie zastrzeżono możliwości nałożenia kar umownych, Zamawiający zachowuje prawo dochodzenia naprawienia szkody na zasadach ogólnych.

5. Ilekroć w Umowie mowa jest o „świadczeniu/realizacji/wykonywaniu Usług” rozumie się przez to także pojedyncze działania/zachowania składające się na całość przedmiotu świadczenia Wykonawcy.

§ 14 Rozwiązanie Umowy

1. Zamawiającemu przysługuje prawo wypowiedzenia Umowy w trybie natychmiastowym (bez zachowania okresu wypowiedzenia) z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy w przypadkach określonych w Umowie, a także w razie:

1) naruszenia obowiązków wynikających z § 6, w szczególności powierzenia wykonywania Umowy osobom trzecim lub zmiany podwykonawcy z naruszeniem treści siwz lub Umowy;

2) dokonywania zmian w personelu Wykonawcy oddelegowanym do realizacji Umowy z naruszeniem obowiązków wynikających z § 5 

3) rażącego zaniedbywania obowiązków przez Wykonawcę; 

4) gdy w terminie 15 dni roboczych Wykonawca nie złożył wymaganych Umową dokumentów lub oświadczeń, 

5) gdy Wykonawca co najmniej 5-krotnie nie usunie zgłoszonych mu uchybień w realizacji Umowy, lub opóźnienie w usunięciu któregokolwiek uchybienia przekroczy 30 dni;

6) w przypadku zmniejszenia wielkości sumy ubezpieczenia od odpowiedzialności cywilnej z tytułu prowadzonej przez wykonawcę działalności gospodarczej poniżej kwoty wskazanej w Umowie lub braku dostarczenia w terminie dokumentów, o których mowa w § 9 Umowy;
7) w przypadku co najmniej 5-krotnego nałożenia przez Zamawiającego na Wykonawcę kar umownych przewidzianych w treści Umowy
8) w przypadku uchybienia przez Wykonawcę obowiązkom, o których mowa w § 9 ust. 7 Umowy lub § 8 ust. 4 Umowy.
2. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie Umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, lub dalsze wykonywanie Umowy może zagrozić istotnemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu, Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości o tych okolicznościach.

3. W przypadku, o którym mowa w ust. 2, Wykonawca może żądać wyłącznie wynagrodzenia należnego z tytułu prawidłowo wykonanej części umowy.

§ 15 Zasady współpracy i kontaktowania się Stron

1. Strony zobowiązują się do wzajemnej współpracy, w szczególności Wykonawca zobowiązuje się do informowania Zamawiającego o przebiegu wykonania przedmiotu Umowy, przy czym o zaistniałych w tym zakresie trudnościach i przeszkodach Wykonawca będzie informował Zamawiającego niezwłocznie na piśmie/drogą elektroniczną, a w nagłym przypadku – także ustnie lub drogą telefoniczną. Strony zobowiązują się współdziałać w zakresie rozwiązywania wszelkich sytuacji spornych w okresie wykonywania Umowy.

2. Osobą reprezentującą Zamawiającego w kontaktach w zakresie realizacji Umowy jest …, tel. …, email … .

3. Osobą reprezentującą Wykonawcę w kontaktach w zakresie realizacji Umowy jest …, tel. …, email … .

4. Stronom przysługuje możliwość zmiany osób, o których mowa w ust. 2 – 3.

5. Zmiany osób, o których mowa w ust. 2 - 3, dokonuje się poprzez pisemne powiadomienie drugiej Strony, wraz z podaniem imienia i nazwiska, służbowego numeru telefonu oraz adresu służbowej poczty elektronicznej osoby zmieniającej jedną z osób, o których mowa w ust. 2 – 3.

6. Zmiana osób, o których mowa w ust. 2 – 3, nie wymaga zawarcia aneksu do Umowy.

7. Każda ze Stron jest zobowiązana zawiadomić drugą Stronę o zmianie wszelkich danych, które uniemożliwią należytą współpracę pomiędzy Stronami. W szczególności dotyczy to zmiany adresu do doręczeń, numerów telefonów, adresów poczty elektronicznej oraz rachunków bankowych. Zmiana danych kontaktowych nie wymaga zawarcia aneksu do Umowy, a jedynie pisemnego powiadomienia drugiej Strony o ich dokonaniu. Zmiana powyższych danych, w braku niezwłocznego powiadomienia o zmianie, nie może wywołać negatywnych skutków dla drugiej Strony, w szczególności korespondencja wysłana na dotychczasowy adres będzie uważana za skutecznie doręczoną.

§ 16 Zabezpieczenie należytego wykonania Umowy

1. Przed podpisaniem umowy Wykonawca wniósł zabezpieczenie należytego wykonania umowy w wysokości 3% kwoty określonej w § 12 ust. 1 pkt b, co stanowi kwotę …………………………. zł (słownie: …………………………………………………….……).

2. Zabezpieczenie zostaje wniesione w formie: ………………...………………………...................
3. Dokument wniesienia zabezpieczenia należytego wykonania umowy stanowi załącznik nr …. do umowy.

4. Zabezpieczenie służy pokryciu roszczeń z tytułu niewykonania lub nienależytego wykonania umowy.

5. W przypadku należytego wykonania umowy 100 % kwoty zabezpieczenia gwarantującej zgodne z umową wykonanie zamówienia zostanie zwrócona w terminie 30 dni od dnia zakończenia realizacji umowy.

6. Zabezpieczenie wnoszone w pieniądzu, Zamawiający zwraca wraz z odsetkami wynikającymi z umowy rachunku bankowego, na którym było przechowywane, pomniejszonymi o koszty prowadzenia rachunku oraz prowizji bankowej za przelew pieniędzy na rachunek Wykonawcy. 

7. Za zgodą Zamawiającego Wykonawca może dokonać zmiany formy zabezpieczenia na jedną lub kilka form, o których mowa w art. 148 ust. 1 ustawy Prawo Zamówień Publicznych. 
§ 17 Naprawienie szkody
1. Jeżeli dojdzie do wyrządzenia szkody w wyniku niewykonania lub nienależytego wykonania Umowy przez Wykonawcę i nie dojdzie do naprawienia szkody w ciągu 30 dni od ujawnienia szkody, Zamawiający będzie miał prawo dokonywać potrąceń z zabezpieczenia należytego wykonania umowy.

2. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za szkody i straty spowodowane przez pracowników Wykonawcy lub podwykonawców.

3. Wykonawca jest zobowiązany do naprawiania lub finansowego zrekompensowania wszelkich szkód powstałych na skutek kradzieży, pożaru i innych zdarzeń, spowodowanych przez jego pracowników lub pracowników podwykonawcy, jak również na skutek niewykonania lub nienależytego wykonania usługi.

4. Zamawiający ma prawo do potrącania kwoty równoważnej wartości szkody z faktur z należnego Wykonawcy wynagrodzenia, bez względu na rodzaj szkody.

5. W przypadku spowodowania szkody przez Wykonawcę lub jego podwykonawcę, Zamawiający ma prawo wyznaczenia Wykonawcy terminu do naprawienia szkody lub zlecenia innemu wykonawcy prac mających na celu naprawienie szkody i obciążenia kosztem za nie Wykonawcę.

6. W przypadku zaistnienia szkody z powodu nieprzestrzegania przez Wykonawcę i jego pracowników zapisów umowy, Wykonawca pokryje 100% szkody lub Zamawiający ma prawo żądać odszkodowania na zasadach ogólnych.

7. W przypadku zaistnienia szkody powstałej na skutek nieprawidłowego wykonywania usługi lub stosowania niewłaściwych środków czystości, Wykonawca zobowiązuje się do wypłaty odszkodowania w wysokości 100% wartości wyrządzonej szkody. Wysokość szkody zostanie ustalona przez Zamawiającego na podstawie rachunku za zakup lub wykonanie usługi, mających na celu usunięcie powstałej szkody.

§ 18 Postanowienia końcowe

1. W sprawach nieuregulowanych Umową mają zastosowanie odpowiednie przepisy powszechnie obowiązującego prawa, w szczególności przepisy Kodeksu cywilnego oraz ustawy z dnia 
29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych. 
2. Strony mają możliwość dokonywania zmian Umowy na zasadach określonych w przepisach prawa, w szczególności Strony mogą dokonać zmian Umowy jeżeli  łączna wartość zmian jest mniejsza niż kwoty określone w przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust. 8 ustawy prawo zamówień publicznych i jest mniejsza od 10% wartości zamówienia określonej pierwotnie w Umowie.
3. Strony będą dążyły do polubownego rozstrzygania wszelkich sporów powstałych w związku z wykonaniem Umowy, jednak w przypadku, gdy nie osiągną porozumienia, zaistniały spór będzie poddany rozstrzygnięciu przez sąd powszechny właściwy miejscowo dla siedziby Zamawiającego.

4. Zmiana, wypowiedzenie lub odstąpienie od Umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem nieważności. 
5. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze Stron.

6. Integralną część Umowy stanowią wymienione w treści Załączniki

ZAMAWIAJĄCY:




WYKONAWCA:

Załącznik nr 4 do SIWZ

OŚWIADCZENIE O PRZYNALEŻNOŚCI DO GRUPY KAPITAŁOWEJ

(AZZP.243.27.2017)

(Wykonawca w terminie 3 dni od dnia zamieszczenia na stronie internetowej Zamawiającego informacji, o której mowa w art. 86 ust. 5 ustawy Pzp, przekaże Zamawiającemu oświadczenie w formie pisemnej o przynależności lub braku przynależności do tej samej grupy kapitałowej, o której mowa w art. 24 ust. 1 pkt 23 ustawy Pzp. Wraz ze złożonym oświadczeniem, wykonawca może przedstawić dowody, że powiązania z innym Wykonawcą nie prowadzą do zakłócenia konkurencji w postępowaniu o udzielenie zamówienia.)

Wykonawca:

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

(pełna nazwa/firma)

reprezentowany przez:

…………………………………………………………………………………………………………………

(imię, nazwisko, stanowisko/podstawa do reprezentacji)

Oświadczam, należę/nie należę* do grupy kapitałowej, w stosunku do podmiotów, które złożyły ofertę w niniejszym postępowaniu.

Lista podmiotów należących do grupy kapitałowej Wykonawcy, które złożyły ofertę w niniejszym postępowaniu:

1. ………………………………………………………………………………….………..

2. ………………………………………………………………………………….………..

3. ………………………………………………………………………………….………..

4. ………………………………………………………………………………….………..

W związku z powyższym podlegam/nie podlegam* wykluczeniu z postępowania o udzielenie zamówienia na podstawie art. 24 ust. 1 pkt. 23 ustawy Pzp.

(Wraz ze złożonym oświadczeniem, wykonawca może przedstawić dowody, że powiązania z innym Wykonawcą nie prowadzą do zakłócenia konkurencji w postepowaniu o udzielenie zamówienia).

…………….……., dnia ………….……. r. 

………………………………………

podpis i pieczęć osoby uprawnionej 
(lub osób uprawnionych)

do reprezentowania Wykonawcy

*Niepotrzebne skreślić


Załącznik nr 5 do SIWZ

WYKAZ USŁUG

(AZZP.243.27.2017)

Wykonawca:

…………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………………………

(pełna nazwa/firma)

reprezentowany przez:

…………………………………………………………………………………………………………………

(imię, nazwisko, stanowisko/podstawa do reprezentacji)

	Lp.
	Odbiorca
	Przedmiot usługi
	Data wykonania

zamówienia
	Wartość brutto
w złotych

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	


Do niniejszego wykazu dostaw załączam/my dokumenty potwierdzające należyte ich wykonanie.

…………….……., dnia ………….……. r. 

………………………………………

podpis i pieczęć osoby uprawnionej 
(lub osób uprawnionych)

do reprezentowania Wykonawcy













………………………………………


zatwierdzam
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