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Projekt wspoffinansowany ze srodkow Europejskiego Funduszu Spofecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacia Rozwdj na lata 2014-2020, Dziatanie 3.1 Kompetencje w szkolnictwie wyzszym

Bydgoszcz, dnia 28.09.2018 r.
Zamawiajacy:
Uniwersytet Technologiczno-Przyrodniczy
im. Jana i Jedrzeja Sniadeckich
85-796 Bydgoszcz, Al. prof. S. Kaliskiego 7
Tel. 052 374 92 63

dotyczy: Przeprowadzenie warsztatowych zaje¢ ksztaltujacych kompetencje studentow I i II stopnia
kierunku Mechanika i Budowa Maszyn i Transport w ramach projektu ,,STUDENT NA RYNKU
PRACY - podnoszenie kompetencji dopasowanych do potrzeb gospodarki studentow II stopnia
kierunkéw: Mechanika i budowa maszyn i Transport" Nr postepowania: AZZP.243.47.2018 (dalej
"Postgpowanie")

Zgodnie z art. 38 ust. 2 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zaméwien publicznych
Zamawiajacy udziela wyjasnien w zwigzku z pytaniem, ktére wplynelo do Zamawiajgcego o
nastepujace;j tresci:

W imieniu Polska Akademia O$wiaty Sp. z o0.0. (Wykonawca) zgodnie z art. 38 ust. 1 i 2 ustawy
Prawo zaméwien publicznych, zwracam si¢ z wnioskiem o wyjasnienie tresci specyfikacji istotnych
warunkéw zaméwienia (SIWZ) w przedmiotowym Postepowaniu:

1) Pytanie nr 1 dot. Rozdziat XVIII pkt. 4 SIWZ

»4. Dla zadania nr 1, 2, 3 liczba punktow w kryterium Pd doswiadczenie treneréw lgcznie
(wykonujgcych zamdwienie) w realizacji warsztatéw zostang przyznane punkty w nastegpujgcy sposob:
- doswiadczenie treneréw lgcznie w realizacji szkoler/warsztatéw w przedziale od 200 do 250 godzin
dydaktycznych — 10 punktow;

- doSwiadczenie trenercw lqcznie w realizacji szkolen/warsztatow w przedziale od 251 do 300 godzin
dydaktycznych — 20 punktow;

- doswiadczenie trenerdw fgcznie w realizacji szkoler/warsztatow w przedziale od 301 do 350 godzin
dydaktycznych — 30 punktow;,

- doswiadczenie trenerow lgcznie w realizacji szkolen/warsztatéw powyzej 351 godzin dydaktycznych
— 40 punktow.”

Sposdb oceny kryterium ,,doswiadczenie” zastosowany w Rozdziale XVIII pkt. 4 SIWZ, inaczej niz w
przypadku poprzednich przetargdbw Zamawiajacego o analogicznym przedmiocie zamowienia
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(w szczegblInosei postepowanie nr AZZP.243.35.2017), zostal skonstruowany w sposob bezzasadnie
preferujacy najtansze, a nie najkorzystniejsze oferty. Analiza rynku szkoleniowego a takze niezbity
dowdd w postaci informacji z publicznego otwarcia ofert zlozonych w postepowaniu nr
AZ7P.243.35.2017 jednoznacznie wskazuje, ze maksymalnie oceniane w niniejszym Postepowaniu
laczne doswiadczenie trenerow w realizacji szkolen/warsztatow powyzej 351 godzin dydaktycznych
dla warsztatow kompetencji jest bardzo niskim doswiadczeniem, ktére spelnia 99% potencjalnych
wykonawcdw, co oznacza, iz w praktyce jedynym kryterium wobec szokujaco niskich wymagan w
zakresie doswiadczenia bedzie cena — w praktyce 100 %.

Dotychczasowy sposob oceny kryterium ,,doswiadczenie” przez Zamawiajacego (na przykladzie
postepowania nr AZZP.243.35.2017) w odrdznieniu od zastosowanego w niniejszym Postepowaniu
pozwalat natomiast Zamawiajacemu na przejrzyste i jednoznaczne zr6znicowanie oceny wykonawcow
o réznym doswiadczeniu poprzez pordwnanie liczby wykonanych godzin dydaktycznych warsztatow
poszczegbdlnych wykonawcow:

Ocena oferty w kryterium doswiadczenie trenera w realizacji szkoler/warsztatow interpersonalnych
(migkkich) zostanie wyliczona za pomocg nastgpujgcego wzoru:

Liczba wykonanych godzin dydaktycznych szkoleri/warsztatow interpersonalnych(migkkich)
przeprowadzonych przez trenerow lgcznie w ofercie badanej
Pd= x40
Liczba wykonanych godzin dydaktycznych szkolen/warsztatow interpersonalnych(miekkich)
przeprowadzonych przez treneréw tgcznie w ofercie z najwigkszym doswiadczeniem trenera

W zwigzku z powyzszym zwracamy si¢ z pytaniem, czy Zamawiajacy dokona modyfikacji
postanowien SIWZ poprzez zmiane tresci Rozdziatu XVIII pkt. 4 SIWZ poprzez przywrdcenie
dotychczas stosowanych przez Zamawiajacego zapisOw opisujacych sposdb oceny kryterium
,.,doSwiadczenie”?

W przypadku braku uwzglednienia powyzszego wniosku prosimy o wyjasnienie jaki jest powod
odstapienia Zamawiajgcego od dotychczasowego sposobu oceny kryterium ,,doswiadczenie”?

Odpowiedz:
Zamawiajacy zmodyfikuje zapisy SIWZ.

Zamawiajacy zmodyfikuje dotychczasowy sposob oceny kryterium ,doswiadczenie” na
sposob oceny kryterium za pomoca ponizszego wzoru

Zadanie nr 1

Liczba wykonanych godzin dydaktycznych warsztatow z wykorzystaniem gier
symulacyjnych/biznesowych przeprowadzonych przez treneréw lacznie w ofercie badanej

Pd= x 40



Fundusze _
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwdj

Unia Europejska e
Europejski Fundusz Spoteczny

A op K

Projekt wspdtfinansowany ze srodkow Europejskiego Funduszu Spofecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj na lata 2014-2020, Dziatanie 3.1 Kompetencie w szkolnictwie wyzszym

Liczba wykonanych godzin dydaktycznych warsztatdw z wykorzystaniem gier
symulacyjnych/biznesowych przeprowadzonych przez treneréw tacznie w ofercie z
najwiekszym do$wiadczeniem trenerow

Zadanie nr 2

Liczba wykonanych godzin dydaktycznych warsztatow z zakresu zarzadzania projektami wg
metodologii PMI/IPMA/Prince 2 przeprowadzonych przez treneréw tacznie w ofercie badanej

Pd = x 40

Liczba wykonanych godzin dydaktycznych warsztatow z zakresu zarzadzania projektami wg
metodologii PMI/IPMA/Prince 2 przeprowadzonych przez trener6w tacznie w ofercie z
najwigkszym doswiadczeniem trenerow

Zadanie nr 3

Liczba wykonanych godzin dydaktycznych warsztatow kompetencji migkkich (warsztatow
interpersonalnych) przeprowadzonych przez treneréw lacznie w ofercie badanej

Pd = x 40

Liczba wykonanych godzin dydaktycznych warsztatow kompetencji migkkich (warsztatow
interpersonalnych) przeprowadzonych przez treneréw tacznie w ofercie z najwiekszym
doswiadczeniem treneréw

W zwiazku z powyzszymi modyfikacjami Zamawiajacy jednocze$nie przedluza termin
sktadania i otwarcia ofert.

Zamawiajacy




