Bydgoszcz, dnia 28.09.2018 r.
Zamawiajacy:
Uniwersytet Technologiczno-Przyrodniczy
im. Jana i Jedrzeja Sniadeckich
Al prof. S. Kaliskiego 7
85-796 Bydgoszcz
tel. 52 374 92 06

Dotyczy: postepowania o udzielenie zamowienia publicznego pn. Wykonywanie ustug sprzgtania
w budynkach 2.1 i Audytorium Novum przy Al. prof. S. Kaliskiego 7 (AZZP.243.54.2018)

MODYFIKACJA TRESCI SIWZ

Zamawiajacy, na podstawie art. 38 ust. 4 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamdéwien

publicznych, dokonuje zmiany tresci specyfikacji istotnych warunkéw zamdwienia (SIWZ).

1. Rozdzial III SIWZ — Opis przedmiotu zaméwienia, pkt 5

Skresla sie zapis:

Zamawiajacy, stosownie do wymagan o ktorych mowa w art. 29 ust. 3a ustawy Pzp, wymaga, aby
pracownicy wykonujacy czynnoSci sprzatania byli w okresie realizacji umowy zatrudnieni na
podstawie umowy o prace w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy
(Dz. U. 22014 r., poz. 1502 z p6zn. zm.).

Wprowadza si¢ zapis:

Zamawiajacy, stosownie do wymagan o ktérych mowa w art. 29 ust. 3a ustawy Pzp, wymaga, aby
pracownicy wykonujacy codzienne czynnoSci sprzatania byli w okresie realizacji umowy
zatrudnieni na podstawie umowy o prace w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 26 czerwca 1974 . -
Kodeks pracy (Dz. U. 22014 r., poz. 1502 z p6zn. zm.).

2. Zalacznik nr 7 do SIWZ — Opis przedmiotu zamo6wienia, pkt 1

Skresla sie zapis:

Zamawiajacy, stosownie do wymagan o ktorych mowa w art. 29 ust. 3a ustawy Pzp, , wymaga, aby
pracownicy wykonujacy czynnoS$ci sprzatania byli w okresie realizacji umowy zatrudnieni na
podstawie umowy o prace¢ w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy
(Dz. U. 22014 r., poz. 1502 z p6zn. zm.). Zamawiajacy wymaga, aby kazda przepracowana godzina
wynikala z umowy o prace (Zamawiajacy nie dopuszcza zatrudnia pracownikéw na umowy o prace
w czesci etatu i na inne umowy w pozostatej czgsci godzin przepracowanych u Zamawiajacego).
Szczegdlowe wymagania w zakresie sposobu dokumentowania zatrudnienia osdb, uprawnien
zamawiajacego w zakresie kontroli oraz sankcji za niespelnienie wymagan Zamawiajacego zawiera
wzOr umowy, stanowiacy zatacznik nr 4 do SIWZ.



Wprowadza sie zapis:

Zamawiajgcy, stosownie do wymagan o ktérych mowa w art. 29 ust. 3a ustawy Pzp, , wymaga, aby
pracownicy wykonujacy codzienne czynnoSci sprzatamia byli w okresie realizacji umowy
zatrudnieni na podstawie umowy o prace w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. -
Kodeks pracy (Dz. U. z2014 r., poz. 1502 z pézn. zm.). Zamawiajacy wymaga, aby kazda
przepracowana godzina wynikala z umowy o prac¢ (Zamawiajacy nie dopuszcza zatrudnia
pracownikéw na umowy o prace wczesci etatu i na inne umowy w pozostatej czesci godzin
przepracowanych u Zamawiajgcego). Szczegotowe wymagania w zakresie sposobu dokumentowania
zatrudnienia 0s6b, uprawnien zamawiajgcego w zakresie kontroli oraz sankcji za niespelienie
wymagan Zamawiajgcego zawiera wzor umowy, stanowigcy zatgcznik nr 4 do SIWZ.

3. Lista zalacznik do SIWZ

Wprowadza sie zapis:

8. Wzdr wykazu ushug — zalacznik nr 8.

4. Wprowadza si¢ zalacznik nr 8 o tresci:

Zalgcznik nr 8 do SIWZ
WYKAZ USLUG
(AZZP.243.54.2018)
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Do niniejszego wykazu ustug zataczam/my dokumenty potwierdzajace nalezyte ich wykonanie.

podpis i pieczg¢ osoby uprawnionej
(lub 0s6b uprawnionych)
do reprezentowania Wykonawcy

Zamawiajacy




